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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani narocnéjsi
Hodnoceni ndroc¢nosti zaddni zdvérecné prdce.

Z hlediska narocnosti zadani odpovida prace stématem Pracovni stres a syndrom vyhofeni u manaZerl v organizaci
pozadavkdm kladenym na bakalarské prace. Vysledky jsou prezentovany v ndvaznosti na cil prace, kterym bylo stanovit miru
syndromu vyhoreni u manazer vybrané organizace. PredloZzena prace je z hlediska zpracovani naro¢néjsi, v praci je pro
ovéreni spravnosti dosazenych vysledkl vyuZito vice metod sbéru dat, déle autorka stanovila statisticky ovéfené hypotézy.

Splnéni zadani splnéno

Posudte, zda predloZend zdvérecnd prdce splriuje zaddni. V komentdri pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spinéno, pokuste se posoudit zdvaZnost, dopady a
pfipadné i priciny jednotlivych nedostatkd.

Zadani prace bylo zcela splnéno, zvolené postupy odpovidaji potfebdam naplnéni cile prace. Vystupy Setfeni jsou vhodné
komentovany, provedeno celkové vyhodnoceni a stanovena akceptovatelna doporuceni pro spolecnost. Vystupem této
prace je vyhodnoceni miry vyskytu syndromu vyhofeni u manaZer( a vypracovani doporuceni pro zkoumanou spole¢nost.
Pro spolecnost Henkel AG & Co. KGaA autorka vypracovala manudl pro zaméstnance, ktery midZze manaZzerlim pomaoci s
prevenci vyhofeni i s feSenim situace, ve které jiz vyhofeni zaZivaji.

Zvoleny postup FeSeni vynikajici

Posudte, zda student zvolil spravny postup nebo metody reseni.

V teoretické Casti je prace zamérend na vymezeni pojmU0 a konkretizaci problematiky stresu a syndromu vyhoteni, vznik,
pri¢iny a dlsledky stresu. V praktické casti je vyuZita metodologie smiSeného vyzkumu kombinaci standardizovaného
dotazniku MBI a kvalitativnich polostrukturovanych rozhovorli s manazery mezinarodni spolecnosti Henkel AG & Co. KGaA.
Autorka podrobné popsala pouzitou metodiku, stanovila vyzkumné otazky a nad ramec i hypotézy. Jsou vyuZity metody
kvalitativniho a kvantitativniho vyzkumu, kvantitativni Setfeni poskytuje zakladni prehled o stavajici situaci pracovniho
stresu, diky hloubkovym rozhovorim lze ziskat pochopeni daného stavu. Metodika sbéru potfebnych dat byla zvolena
vhodné, Setfeni se zucastnilo 30 vybranych manaZer, hloubkové rozhovory absolvovaly 4 manaZerky.

Odborna uroven A - vyborné

Posudte troveri odbornosti zdvérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladi a
dat ziskanych z praxe.

Teoreticka Cast je zpracovana velmi dobfe, da se fici, Ze nad ramec bakalarské prace, vychazi z dostatecného poctu
teoretickych zdrojl, vyuziva aktudlni zdroje informaci véetné zahranicni literatury, které vhodné syntetizuje s ohledem na
stanoveny cil prace. V praktické ¢asti autorka prokazala schopnost aplikace ziskanych teoretickych poznatkd do praxe,
vyuziva vsech potrebnych znalosti ziskanych studiem k problematice pracovniho stresu a syndromu vyhoreni. Teoreticka i
prakticka ¢ast jsou dostatecné provazany. Provedené Setieni je koncipovdno a vyhodnoceno velmi dobre. Studentka vyuzila
znalosti ziskané studiem, z predloZené prace je viditelné, Ze nastudovala fadu odbornych zdrojd, jejichZ poznatky vzajemné
propojila dle potreb prace. Potfebna data byla ziskdna a ovéfena z vice zdroju, byla zpracovéna ve vzajemné vazbé a z nich
byly vyvozeny adekvatni zaveéry.
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Formalni a jazykova uroven, rozsah prace A - vyborné

Posudte sprdvnost pouZivani formdlnich zapisi obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou stranku.

Bakalarska prace je po formalni strance zpracovdna dobfe, studentka pouzivd odborny styl vyjadiovani, popsan je prehledné
postup Setfeni, stanoveny vyzkumné otazky, nad rame i hypotézy, které maji provazanost na provedené kvantitativni Setreni,
komentare k jednotlivym grafim nejsou popisné, ale dopliuji chybéjici informace. Jednotlivé ¢asti prace jsou logicky
strukturovany a provazany, struktura prace je prehledna a koresponduje s cili prace, orientuje se na klicové informace.
Prace splnuje stanovené pozadavky na jazykovou Uroven psani odborného textu, jednotlivé kapitoly jsou prehledné, navazuji
na sebe, koresponduji s nastavenymi cili prace a orientuji se na klicové informace.

Vybér zdrojh, korektnost citaci A - vyborné

Vyjadrete se k aktivité studenta pfi ziskavdni a vyuZivani studijnich materidli k reseni zavérecné prdce. Charakterizujte
vybér pramend. Posudte, zda student vyuZil vsechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vsechny prevzaté prvky radné
odliseny od viastnich vysledki a uvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace tplné a v souladu
s citacnimi zvyklostmi a normami.

Literarni prehled prace je po metodické a formalni strance radné zpracovan vcetné citaci a odkazl na pouzitou literaturu.
Autorka prokazala schopnost pracovat s odbornou literaturou i s odbornym textem a Cerpa z dostatecného poctu ceskych i
zahranicnich zdroju, které se zabyvaji problematikou stresu a syndromu vyhoteni. Prevzaté prvky jsou odliseny od vlastnich
vysledk{ a Uvah, domnivam se, Ze nedoslo k poruseni citacni etiky. Bibliografické citace se mné jevi jako UplIné a v souladu
s citacnimi zvyklostmi a normami. Seznam poutzité literatury je dobie sestaven, odpovida pozadovanym normam, stejné tak
i pouZité citace a parafraze.

Dalsi komentare a hodnoceni
Vyjddrete se k urovni dosaZenych hlavnich vysledki zavérecné prdce, napr. k trovni teoretickych vysledkd, nebo k urovni a
funkcnosti technického nebo programového vytvoreného reseni, publikacnim vystupim, experimentdini zru¢nosti apod.

I1l. CELKOVE HODNOCENI, OTAZKY K OBHAJOBE, NAVRH KLASIFIKACE

Autorka pln¢ prokazala, Ze je schopna tviir¢i prace, text dostatecné naplituje pozadavky kladené na bakalatskou praci.
Z textu je videt zajem autorky o zvolené téma, jeji praktické zkusenosti, schopnost aplikovat teoretické znalosti do
praxe. Zavéry a doporuceni jsou relevantni, konkrétné zpracované a pro praxi vyuzitelné. PredloZzenou bakalafskou
praci hodnotim jako velmi kvalitné zpracovanou s moznosti vyuziti vystupt v praxi.

Otazka:
Jak spole¢nost Henkel AG & Co. KGaA vyuzije VaSe navrhy, které jste zpracovala ve své bakalaiské

praci?

PredloZenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném A - vyborné.

Datum: 6.6.2021 Podpis:
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