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Abstrakt

Bakalarskd prace se zabyva procesem  ziskdvani
a vyb&ru zaméstnancl v organizaci Tesco Stores CR, a. s.,
se zamé&Fenim na prodejnu v Celdkovicich. Cilem prace je
analyzovat proces ziskdvadni a vybéru zaméstnanci
v uvedené prodejng, porovnat ziskané poznatky
s teoretickymi vychodisky, urCit moZné pfileZitosti pro
zlepSeni a navrhnout vhodné zmény ke zlepsSeni. Teoreticka
Cast vymezuje proces, zdroje, kritéria, metody ziskavani
a vybéru zameéstnancd, a ndslednou adaptaci. Praktickd ¢ast
se zabyvd procesem ziskdvani a vybéru zaméstnancl
v prodejné v Celdkovicich a obsahuje vyhodnocenf rozhovoru
s personalistkou a dotaznikového Setfeni mezi zamé&stnanci
prodejny. Vysledkem jsou néavrhy na zlepSeni procesu
ziskadvani a vybé&ru zaméstnancl v prodejné v Celdkovicich
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Abstract

The bachelor's thesis deals with the process of recruiti
and selecting employees in the organization Tesco Sto
CR, a. s. focusing on the store in Celdkovice, The
of the work is to analyze the process of employees recrui
in the store, compare the acquired knowledge! with
theory, identify possible opportunities for improvement
propose appropriate changes to be improved.
theoretical part defines the process, resources, Cri
methods of recruitment and selection of employee
subsequent adaptation. The practical part deals wi
process of finding and selecting employees in the s
Celdkovice and contains an evaluation of the intervie
the human resources specialist and a questionnaire
asking the employees of the store. The result is im
proposals of the recruiting process in Celdkovice store.

Cil prace

Cilem préce je analyzovat proces ziskdvéni a vyb&ru zamé&stnancd v prodejné v Celdkovicich, porovnat ziskané poznat
s teoretickymi vychodisky, uréit mozné pfilezitosti pro zlepseni a navrhnout vhodné zmény ke zlepsenf.

Prodejna v Celdkovicich

Prodejna Tesco v Celdkovicich byla oteviena v Fijnu 2011.
Oteviraci doba je 7-22 h. Velikost hypermarketu je 3000 m?
a nabizi Sirokou 38kalu produktl - potraviny, drogerie,
elektronika, knihy, obleceni, produkty uréené na zahradu a do
domadacnosti. Prodejna v budoucnosti plédnuje zavedeni

aplikace Scan&Shop a Scan&Shop. Mezi velké konkurenty této
prodejny patfi Supermarket Billa a Penny Market.
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