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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani prumérné narocné

Hodnoceni ndrocnosti zaddni zavérecné prdce.

Tato bakalarska prace méla za cil analyzovat proces ziskavani a vybéru zaméstnanctl ve spole¢nosti AM Trans, s.r.o.,
zhodnotit soucasny stav a porovnat jej s predchozimi lety. Cilem bylo rovnéz navrhnout zmény v oblastech, které se ukazi
jako problematické. Zadani je primérné narocné.

Splnéni zadani splnéno

Posudte, zda predloZend zdvérecnd prdce splriuje zaddni. V komentdfi pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela splnéno, pokuste se posoudit zdvaznost, dopady a
pfipadné i priciny jednotlivych nedostatkd.

Zadani bylo splnéno.

Zvoleny postup FeSeni spravny

Posudte, zda student zvolil sprdvny postup nebo metody fesSeni.

Prace ma klasicky teoreticko - prakticky charakter, ktery vzhledem k tématu povaZzuji za spravny. Metody feseni v praktické
¢asti kombinovaly studium internich materiald, rozhovor s personalistou a 10 rozhovorl se zaméstnanci.

Odborna udroven A - vyborné

Posudte uroveri odbornosti zavérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladi a
dat ziskanych z praxe.

Prace je psana odbornym a zaroven ¢tivym jazykem, studentka prokazala, Ze se v tématu vyzna a umi pracovat

s odbornymi zdroji.

Formalni a jazykova uroven, rozsah prace B - velmi dobie

Posudte sprdavnost pouZivani formdlnich zdpist obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou stranku.

Prace neobsahuje po formalni strdnce mnoho chyb, doplnila bych vsak vyzkumné otazky v praktické c¢asti. Jazyk je na velmi
dobré urovni, obcas lze najit preklep. Délka prace je vhodna.

Vybér zdrojh, korektnost citaci B - velmi dobie

Vyjddrete se k aktivité studenta pfi ziskdvdni a vyuZivani studijnich materidl( k feseni zavérecné prdce. Charakterizujte
vybér pramend. Posudte, zda student vyuZil vSechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vsechny prevzaté prvky radné
odliseny od viastnich vysledk( a tvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace tplné a v souladu
s citacnimi zvyklostmi a normami.

Studentka pracuje s dostate¢nym mnozstvim odborné literatury. Osobné bych preferovala kromé klasickych kniznich
priruéek i aktudini ¢lanky se souc¢asnymi trendy v oblasti vybéru zaméstnancl. Citace jsou vedeny spravné (mira
podobnosti dle Theses 3 %).

Dalsi komentare a hodnoceni
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Vyjadrete se k urovni dosaZenych hlavnich vysledki zdvérecné prace, napr. k drovni teoretickych vysledkd, nebo k drovni a
funkcnosti technického nebo programového vytvoreného reseni, publikacnim vystupim, experimentdlini zrucnosti apod.
VloZte komentar (nepovinné hodnoceni).

IIl. CELKOVE HODNOCENI, OTAZKY K OBHAJOBE, NAVRH KLASIFIKACE

Shrrite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni. Uvedte pripadné otdzky, které by
mél student zodpovédét pri obhajobé zavérecné prdce pred komisi.

Tato bakalarska prace zkouma téma vybéru zaméstnancu v zavedené spolecnosti poskytujici dopravu pro
pacienty. Studentka si dobte formulovala cile a v praci je splnila. Chyby, které vytykdam, nejsou v celkové podobé
BP podstatné.

Praci doporucuji k obhajobé.

K obhajobé navrhuji dotazy:

1. Votazce ¢. 9 z rozhovorl se zaméstnanci, ktera se tykala moznych zmén ve firmé, uvadite, Ze vice
respondentu bylo zarazeno, jako by néco tajili. Jak byste z pozice firemni personalistky takovou situaci
fesila?

2. Zjistilajste, z jakych divod je ve firmé vysoka fluktuace novych pracovnikd na pozici fidi¢e?

3. Jaké vyhody/rizika vidite v uZiti znalostnich a inteligenénich testd na pozice fidi¢a?

PfedloZenou zadvérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném A - vyborné.

Datum: 29.5.2020 Podpis:
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