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Abstrakt Abstract

The aim of this bachelor thesis is to apply selected financial analysis instruments on the

BakaldFskd prdce md za cil aplikovat vybrané ndstroje financni analyzy na spolecnost company BRATRI HORAKOVE s.r.o., assess its financial health in the period between
BRATRI HORAKOVE s.r.0., vyhodnofit jeji finanéni zdravi za obdobi 2013 az 2017 the years 2013 and 2017 and, if applicable, suggest efficient financial management of the
a piipadné navrhnout efektivni finanni fizeni spolecnosti do budoucna. company going forward. The above mentioned will be undertaken from the position of
Vyse uvedené bude provadéno z pozice externiho analytika. Bakaldrskd prace bude an external analyst. The thesis will be divided info a theoretical and practical section.
rozdélena na teoretickou a praktickou ¢dst. V teoretické casti bude zminén Gvod do financni In the theoretical section, an introduction to the financial analysis will be put forward
analyzy, popis jednotlivych ukazateld o komentdf autora k vybranym pasdzim. V prakfické csti as well as a description of the distinctive indicators and author *s commentary on the
bude predstavena spole¢nost BRATRI HORAKOVE s.r.o. a ndsledné probéhne aplikace vybranych selected fopics. In the pracfical section, the company BRATRI HORAKOVE s.r.o. will be
ndstrojii financni analyzy na tuto spolecnost. Zavérem autor komplexné zhodnoti finanéni zdravi presented and subsequently an application of the selected financial analysis instruments
analyzované spolecnosti a pfipadné navrhne kroky vedouci k efekfivnéjSimu finanénimu fizeni. to this company will be performed. At the end of the thesis, the author

will carry out a complex evaluation of financial health of the analysed company
and will possibly suggest steps leading to a more efficient financial management.
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Spolecnost BRATRI HORAKOVE s.r.o. je tradicnim ceskym vyrobcem chladicich 07. NAKI.AD OVA STRU KTU RA NA TRzBACH [%]

zafizeni a chladicich boxu. Tato firma je povazovdna za flexibilniho evropského
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GRAFY BILANCNiCH PRAVIDEL JSOU ZOBRAZENY V TIS. KC.

< ZLATE BILANCNI PRAVIDLO < PRAVIDLO VYROVNANI RIZIKA < PARI PRAVIDLO

50 000 50 000 50 000
40 000 40 000 40 000
30 000 30 000 30 000
20000 20 000 20 000
10 000 10 000 10 000

0 0 0

2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017

Dlouhodobd aktiva  m Dlouhodobad pasiva W Vlastni kapitdl ~ m Cizi kapitdl ® Dlouhodoby cizi kapital Dlouhodobd aktiva B Vlastni kapital

(B AKTIVITA: ukazatele doby obratu (denné) 2 7AVER E
180
160 Autor povaiuje spolecnost BRATRI HORAKOVE s.r.o. za finanéné zdravou s potencidlem dalsiho rozvoje.
140 Pozitivy jsou: zvySovdni celkové hilancni sumy, generovani vysSich celkovych trieb a kladnych vysledki hospodaieni, kvalitni fizeni
120 likvidity spolecné s obéznymi akfivy a cerpani bezplatného dodavatelského Gvéru pro zajisténi lepsiho penézniho toku, generovani vyssich
100 trieb stalym pocétem zaméstnanct a kvalitni fizeni cistého pracovniho kapitdlu. Mirnymi negativy jsou: pomérné stabilni vyse dlouhodobého
0 majetku, vysoké ndkladové polozky vykonové spotieby a osobnich ndkladu, kontroverzni polozka mzdovych nakladd, drahé a nehospoddrné
60 financovdni za pomodi vlastniho kapitdlu, konzervativni pfistup k cizimu dlouhodobému kapitdlu, nizsi finanéni rezerva pro krizové
40 piipady, znaéné dlouhd doba skladovani zdsob a vysoky pomér mzdovych ndkladd k pridané hodnoté. Navrhované kroky k lepSimu finanénimu
20 I fizeni jsou autorem popisovany skrze odstranéni vyse uvedenych negativ, a to ndsledujicim zpdsobem: rozsifovani dlouhodobého majetku za
0 pomoci financovdni dlouhodobymi cizimi zdroji spolecné s nerozdélenymi zisky, investovdni do lepsich technologii pro vyuzivani materidlu
5013 2014 2015 2016 2017 a energie k omezeni vykonové spotieby, upraveni polozky mzdovych ndkladd prostfednictvim vyplaceného zisku, celkové lepsi vyuzivani ciziho
kapitdlu pro financovdni provozu za podstoupeni vysSiho rizika, zvySeni finanénich rezerv pro krizové pfipady pfi zachovani ukazateld
Doba obratu zasob W Doba splatnosti pohledavek rentability a zkracovdni skladovaci doby zdsob za pouZiti modernich technologii.

Doba splatnosti kratkodobych zavazku OCP
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