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SLOVNÍ HODNOCENÍ: 
 
Student zpracoval obsáhlou rešerši, ze které následně vycházejí návrhy řešení. Dále navrhl tři 
varianty konstrukce paletové výměny pro stroj MCU 450V-5X. Finální řešení konstrukce student 
zpracoval do podoby 3D modelu a podložil řadou návrhových a kontrolních výpočtů. Předložená 
výkresová dokumentace je i přes některé nedostatky na dobré úrovni. 
Celkově se jedná o komplexně zpracovaný návrh paletové výměny, s úpravami lze použít 
v reálném provozu, ale práce obsahuje chyby a nedostatky způsobené malou zkušeností autora 
v oblasti konstrukce. Obdobné nedostatky jsou i v technickém vyjadřování studenta.  
 
Předložená práce splňuje zadání a doporučuji ji k obhajobě s navrhovanou klasifikací C (Dobře). 

 
 
NÁVRH KLASIFIKACE: 
Jednotlivá hlediska zpracování diplomové práce navrhuji klasifikovat1 : 

Hlediska 
hodnocení  

A   (1)  
Výborně  

B   (1,5)           
Velmi dobře  

C   (2)    
Dobře 

D   (2,5) 
Uspokojivě 

E   (3) 
Dostatečně 

F   (4) 
Nedostatečně 

Splnění požadavků a cílů 
 x     

Odborná úroveň práce   x    

Možnosti aplikace 
  x    

Využití znalostí získaných studiem  x     

Iniciativa při řešení problémů   x    

Plánovitost při zpracování   x    

Soustavnost při zpracování    x   

Uspořádání a úprava DP  x     
  

Diplomovou práci navrhuji klasifikovat známkou2: 
 

A    (1)     
Výborně  

B   (1,5)     
 Velmi dobře  

C   (2)          
 Dobře 

D   (2,5) 
Uspokojivě 

E   (3) 
 Dostatečně 

F   (4) 
Nedostatečně 

  x    

 

 
 
 
 

..............................................................     ............................................................... 

Datum          Podpis vedoucího DP 

                                                 
1 Hodnocení označte X v příslušném políčku klasifikačního stupně. 
2 Výslednou klasifikaci stanovte jako aritmetický průměr hodnocení s přihlédnutím k celkové úrovni práce. 


