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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani primérné naroéné
Hodnoceni ndrocnosti zaddni zavérecné prdce.
Zadani spojené se zkoumanim systému zaméstnaneckych vyhod patii mezi prGmérné narocna.

SpInéni zadani splnéno s mensimi vyhradami
Posudte, zda predloZend zdvéreénd prdce splriuje zaddni. V komentdfi pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spInéno, pokuste se posoudit zdvaznost, dopady a
pripadné i priciny jednotlivych nedostatkd.

Zadani prace je mozné povazovat za splnéné s mensimi vyhradami. Chybi jednoznacna definice cile. V zadani a v rdznych
Castech prace (abstrakt, Uvod, kapitola 1, zavér) jsou rizné definice cile (prvni a dalsi cil, cil, hlavni a dil¢i cile, jeden z cil(i

a dalsi cil).

Zvoleny postup reSeni spravny

Posudte, zda student zvolil sprdvny postup nebo metody reseni.

Zvoleny postup feSeni je mozné povaZovat za spravny s vyhradou, Ze metodologie (viz kapitola 1) je védou o metodach
a Ze analyzou neni provedeni dotaznikového Setfeni. Navic, presvédcivost zavéru i vyuZitelnost navrh( by nepochybné
zvysilo hlubsi prozkoumani a predstaveni stavajiciho systému odménovani zaméstnancl a zaméstnaneckych vyhod

ve vybraném podniku.

Odborna uroven D - uspokojivé

Posudte uroveri odbornosti zdavérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladd a dat
ziskanych z praxe.

Celkové pojeti se blizi pozadavkiim na odbornou préci, ovsem odborny vyklad by vyZadoval zlepseni. Teoreticka c¢ast
obsahuje tfi vzajemné nepropojené kapitoly. Ve vztahu k tématu a cili prace neni jasny smysl kapitoly 2 vénované
strategickému fizeni a persondlini strategii. Kapitola 3.1 vénovana odménovani a jeho obecnym vychodiskim zacina
pojednanim o mzdé, coz nedava smysl. Kapitola 4 zacina tfemi definicemi zaméstnaneckych vyhod bez dalsi diskuse.
Teoretickd ¢ast méla byt primarné vénovdna zaméstnaneckym vyhodam.

Formalni a jazykova troven, rozsah prace D - uspokojivé
Posudte spravnost pouZivani formdlnich zdpisi obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou stranku.

Grafy by mély byt jednotné. Navrhy by mély byt propracovanéjsi. PouZity jazyk by mél byt odbornéjsi.

Vybér zdrojt, korektnost citaci C - dobfe

Vyjddrete se k aktivité studenta pri ziskavani a vyuzivdni studijnich materidl(i k reseni zavérecné prdce. Charakterizujte vybér
pramend. Posudte, zda student vyuZil vsechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vsechny prevzaté prvky rddné odliseny od
vlastnich vysledki a uvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace upiné a v souladu s citacnimi
zvyklostmi a normami.

Studentka shromazdila a vyuZila relevantni informacni zdroje, oviem citovani by vyZzadovalo zlepseni. Bibliografické odkazy
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a citace by mély byt v souladu s normou, zejména by mély byt spravné a jednotné. V harvardském systému odkazovani by
rok vydani v seznamu pouzité literatury mél byt pfimo za tvircem.

Dalsi komentare a hodnoceni

Vyjddrete se k urovni dosaZenych hlavnich vysledku zdvérecné prdce, napr. k urovni teoretickych vysledku, nebo k trovni a
funkénosti technického nebo programového vytvoreného reseni, publikacnim vystupiGm, experimentdlni zrucnosti apod.
VlozZte komentar (nepovinné hodnoceni).

I1l. CELKOVE HODNOCENI, OTAZKY K OBHAJOBE, NAVRH KLASIFIKACE

Shrrite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni. Uvedte pfipadné otdzky, které by
mél student zodpovédét pri obhajobé zdvérecné prdce pred komisi.

Studentka zkoumala systém zaméstnaneckych vyhod ve vybraném podniku s cilem posoudit stavajici systém
zaméstnaneckych vyhod a navrhnout jeho mozna zlepseni.

Vymezeny cil prace je mozné povaZzovat za splnény s mensimi vyhradami. Studentka teoreticky zpracovala
problematiku odménovani zaméstnancl a zaméstnaneckych vyhod, predstavila vybrany podnik, provedla vlastni
Setfeni, shrnula dosazené vysledky a vypracovala urcité navrhy tykajici se zaméstnaneckych vyhod.

Vysledné hodnoceni ovlivnila nizka odborna, jazykova i formalni droven prace.

PfedloZenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném D - uspokojivé.

Otazky k diskusi:
e Za jakych okolnosti by bylo lepsi pfijmout nového zaméstnance (prodejce), nez se pokouset udrzet

stavajiciho zaméstnance (prodejce) pridavanim zaméstnaneckych vyhod (viz pfiklad v kapitolach 6.2.4 az
6.2.6)?

e Jak v podniku vyhodnocuji (nebo by mohli vyhodnocovat) efektivnost systému zaméstnaneckych vyhod?

Datum: 19.1.2019 Podpis:
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