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1l. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERI
Zadani

Hodnoceni ndrocnosti zaddni zdvéreéné prdce. N ’ ’
Zpracovani bakalaiské prace hodnotim velmi kladné. Vzhledem k tématu prace je nutné ocenit, Ze -autorka ma

pracovni zkuSenost ze spolecnosti, ve které praci zpracovavala a chdpe problematiku fluktuace zaméstnanc(i v

potfebné Sifi, tak, aby téma bylo zpracovano kvalitné a aby bylo moZné vyuZit zévéry prace také v praxi.

Spinéni zadani

Posudte, zda predloZend zavéreénd prdce spliiuje zaddni. V komentdri pfipadné uvedte body zaddni, které
nebyly zcela splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spinéno, pokuste se
posoudit zdvaznost, dopady a pfipadné i pficiny jednotlivych nedostatkd. ; ,

Teoretické &ast je zpracovana v potfebné délce a obsaZnosti. Teoretickd vychodiska pFedstavuji potfebny
zéklad pro analytické a ndvrhové &asti.

TéZisté prace spocivd v Casti praktické, kterd obsahuje detailni popis spoleénosti, miru fluktuace ve
spolecnosti, analyzu divodi odchodl zaméstnancl a nasledné navrhy krokd pro zlepdeni situace. Autorka
oslovila vedle stdvajicich zaméstnancli i zaméstnance byvalé, kteFi jiz maji daldi zkuZenosti z nového
zaméstndni a mohou objektivnéji ohodnotit spoleénost jako zaméstnavatele v porovnani s konkurenci.
Autorka v zdvéru prace predstavuje ndvrhy na stabilizaci zaméstnancd ve spolednosti.

Zvoleny postup Feseni l
Autorka adekvatné k zaméreni prace zvolila vhodné metody pro Fedeni tkol( (analyzy, dotaznik).

Odborna droven |

Posudte uroven odbornosti zavérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti
podkladi a dat ziskanych z praxe. ;
Autorka dokazala velmi dobfe propojit teoretické znalosti s praktickymi.

Formalni a jazykova Uroveri, rozsah prace [

Posudte sprdvnost pouZivdni formdlnich zdpist obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou
strdanku. ,
Po formalni a jazykové strance je price v pofadku.

Vybér zdrojl, korektnost citaci

Vyjadfete se k aktivité studenta pri ziskdvdni a vyuZivdni studijnich materidli k Feseni zavérecné prdce.
Charakterizujte vybér pramend. Posud'te, zda student vyuZil viechny relevantni zdroje. Ovéfte, zda jsou
viechny prevzaté prvky fadné odliSeny od vlastnich vysledkd a dvah, zda nedoslo k poruseni citaéni etiky a zda
Jjsou bibliografické citace tplné a v souladu s citacnimi zvyklostmi a normami.

Autorka pouZila ve své praci citace jak z literatury, tak z volné dostupnych prazkumi. Vidy je uveden pramen,
odkud informace pochazi.

Dalsi komentafe a hodnoceni

Vyjddrete se k iirovni dosaZenych hlavnich vysledk( zdvéreéné prdce, napf. k drovni teoretickych vysledki,
nebo k urovni a funkénosti technického nebo programového vytvofeného Feseni, publikaénim vystupim,
experimentdini zruénosti apod.




Vystupy a doporuceni této prace budou vyuZity v praxi.

1ll. CELKOVE HODNOCENI, OTAZKY K OBHAJOBE, NAVRH KLASIFIKACE

1. Které faktory mohou negativné ovlivnit implementaci Vasich ndvrh( reseni do vybrané
spolecnosti?

2. Mad zkusenost byvalych zaméstnanci u nového zaméstnavatele vliv na hodnoceni vybrané
spolecnosti? Cim konkrétné se lisi jejich hodnoceni spolecnosti od souc¢asnych zaméstnancii?

3. Je mozZné na zdkladé ziskanych dat z Vasi prdce identifikovat konkrétni divod pro vyznamné
zvyseni meziroéni miry fluktuace?

PredloZenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném A - vyborné
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