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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani primérné narocné
Hodnoceni ndrocnosti zaddni zavérecné prace.

Bakalaiska prace se zaméfuje na analyzu vlivu stresu, ktery plisobi na zaméstnance pti vykonu jejich prace. Setteni je
provedeno pomoci dotaznikové metody. Vzhledem k tématu a pouZité metodé Ize zadani hodnotit jako priimérné
naroc¢né.

SpInéni zadani splnéno

Posudte, zda predloZend zdvérecnd prdce splriuje zaddni. V komentdri pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spInéno, pokuste se posoudit zdvaznost, dopady a
pripadné i priciny jednotlivych nedostatkd.

V bakalatské praci autorka popisuje stres z obecného pohledu i stres v pracovni oblasti, zaméfuje se na vliv stresu na
somatopsychicky stav jedince a na strategie vyrovndvani se se stresem. Pracovni stres dava do souvislosti s pracovnim
vykonem, stresory v pracovnim prostredi. Prakticka ¢ast predstavuje dotaznikové Setfeni na konkrétnim pracovisti, kde si
autorka za cil kladla stavena jedna spole¢nost XY. Na zaméstnancich této firmy je provedeno dotaznikové Setfeni, pfi
kterém autorka porovnava dvé pracovni pozice a jejich prozivani stresu. Po vyhodnoceni dotaznikového Setfeni jsou
navrhnuta opatreni. Zadani bylo spinéno.

Aktivita a samostatnost pfi zpracovani prace A - vyborné

Posudte, zda byl student béhem reseni aktivni, zda dodrZoval dohodnuté terminy, jestli své feseni pribézné konzultoval a
zda byl na konzultace dostatecné pripraven. Posudte schopnost studenta samostatné tvirci prace.

Autorka prace byla pfi feSeni zvoleného zadani aktivni, po celou dobu konzultovala postup Feseni.

Odborna uroven A - vyborné

Posudte uroveri odbornosti zdavérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladi a
dat ziskanych z praxe.

Autorka vhodné propojuje znalosti ziskané studiem i z odborné literatury.

Formalni a jazykova uroven, rozsah prace A - vyborné
Posudte sprdavnost pouZivani formdlnich zdpis( obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou stranku.
Formalni i jazykova Uroven prace je v poradku. Rozsah odpovida pozadavkim na bakalafskou praci

Vybér zdroju, korektnost citaci A - vyborné

Vyjddrete se k aktivité studenta pri ziskavani a vyuzivani studijnich materidl( k reseni zavérecné prdce. Charakterizujte
vybér pramend. Posudte, zda student vyuZil vsechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vsechny prevzaté prvky radné
odliseny od vlastnich vysledk( a tvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace uplné a v souladu
s citacnimi zvyklostmi a normami.

Citace jsou v souladu s citacnimi normami. Autorka pouziva vhodné zdroje v dostate¢ném poctu. Prace byla zkontrolovana
na plagiaty v systému Theses.
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Dalsi komentare a hodnoceni

Vyjddrete se k urovni dosaZenych hlavnich vysledki zdvérecné prdce, napr. k trovni teoretickych vysledkd, nebo k urovni a
funkénosti technického nebo programového vytvoreného reseni, publikacnim vystupum, experimentdlni zruc¢nosti apod.
VloZte komentar (nepovinné hodnoceni).

I1l. CELKOVE HODNOCENI A NAVRH KLASIFIKACE
Shriite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni.

Autorka v bakaldfské praci analyzuje prozivani stresu na konkrétnim pracovisti, zaméruje se na dvé pracovni
pozice, které porovndva z hlediska prozivané miry stresu a stresor(, které jejich pracovni vykon ovlvinuji.

Otdazka k obhajobé: Autorka uvadi: ,,...navrhuji spolecnosti, aby zvazila presunuti svych prodejnich ploch, kde
obchodnici nabizi produkty spolecnosti a vytvofrila pobocky, které budou presunuté z rusného prostredi
obchodniho centra a zaméstnanci budou tak mit komfortnéjsi a prijemnéjsi prostiredi pro vykon své prace.”

PovaZujete toto rozhodnuti za realizovatelné? Myslite, Ze by zisky v oblasti snizeni miry stresu prevazily
ekonomické naroky tohoto rfeseni v rdmci tohoto typu podniku?

PredloZzenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném A - vyborné.

Datum: 2.5.2018 Podpis:
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