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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani primérné naroéné
Hodnoceni ndrocnosti zaddni zdavérecné prdace.
Zadani je adekvatni pro absolventa oboru Personalni management v prlimyslovych podnicich.

SpInéni zadani spinéno

Posudte, zda predloZend zdvéreénd prdce splriuje zaddni. V komentdfi pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spInéno, pokuste se posoudit zdvaznost, dopady a
pripadné i priciny jednotlivych nedostatkd.

Cil prace byl splnén, zadani je tedy moZno povazovat za splnéné.

Zvoleny postup feSeni spravny

Posudte, zda student zvolil spravny postup nebo metody reseni.

Autorka zvolila spravné postupy i metody reseni. Analyza dokumentl pro zjisténi stavu a dotaznikové Setreni pro zjisténi
spokojenosti i slabsich stranek jsou zcela adekvatni metody reseni.

Odborna uroven A - vyborné

Posudte troven odbornosti zavérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladi a dat
ziskanych z praxe.

Autorka prokazala, Ze je schopna sumarizovat ziskané znalosti a vyuzit je pro praktické Setreni. Prace je logicka a prehledné
usporadana. Je nutné zdlraznit, Ze se autorka nesnazila za kazdou cenu najit jakoukoli slabou stranku v poskytovani benefit(
napf. v podobé zavedeni dalsiho, ale z Setteni byla schopna vyvodit jiné dlsledky — je tedy nutné tuto schopnost autorky
orientovat se v problematice ocenit.

Formalni a jazykova uroven, rozsah prace A - vyborné

Posudte spravnost pouZivani formdlnich zdpisi obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou stranku.

Po formalni i jazykové strance je text naprosto v poradku a naplnuje kritéria kladena na odborny text. Gramatické chyby jsou
naprosto ojedinélé.

Vybér zdrojt, korektnost citaci A - vyborné

Vyjddrete se k aktivité studenta pri ziskavani a vyuZivani studijnich materidlt k feseni zavérecné prdce. Charakterizujte vybér
pramend. Posudte, zda student vyuZil vsechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vSechny prevzaté prvky radné odliseny od
vlastnich vysledku a tvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace uplné a v souladu s citacnimi
zvyklostmi a normami.

Vybér literatury odpovidd tématu bakalarské prace, k poruseni citacni etiky nedoslo a bibliografické citace jsou UplIné.

Dalsi komentare a hodnoceni

Vyjddrete se k urovni dosaZenych hlavnich vysledkt zdvérecné prdce, napr. k urovni teoretickych vysledkd, nebo k trovni a
funkcnosti technického nebo programového vytvoreného reseni, publikacnim vystupim, experimentdlini zru¢nosti apod.
VloZte komentar (nepovinné hodnoceni).
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I1l. CELKOVE HODNOCENI, OTAZKY K OBHAJOBE, NAVRH KLASIFIKACE

Shrrite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni. Uvedte pfipadné otdzky, které by
mél student zodpovédét pri obhajobé zdvérecné prdce pred komisi.

1) Uvdédite, 7e Skoda Auto poskytuje celkem 70 druh@ benefit(i. Pro¢ jste neuvedla alespori bodovy vyéet
vsech? MUZete, prosim, komisi seznamit s nékterymi dalSimi ptiklady?

2) Na str. 26 uvadite 15 nejvyuzivanéjsich benefitli a v bodu 5.1.4 zafazujete vypomoc rodiné pfi umrti
zaméstnance. Je skute¢né Umrti zaméstnanc(l ve Skoda Auto tak ¢asté, resp. je vypomoc pfi imrti
Castéjsim resp. vyuZivanéjsim benefitem nez napt. home-office u THP, ktery vibec zminén neni?

PredloZzenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném A - vyborné.
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