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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani narocné;si

Hodnoceni ndrocnosti zaddni zavérecné prace.

Z hlediska narocCnosti zadani odpovidéd pozZzadavkim na bakald¥skou praci s orientaci
na problematiku zaméstnadvani osob se zdravotnim postiZenim - adaptacni proces a je
v souladu se studovanym oborem a stupném studia.

Spinéni zadani spinéno

Posudte, zda predloZend zdvérecnd prdce splriuje zaddni. V komentdri pripadné uvedte body zadani, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spinéno, pokuste se posoudit zdvaZnost, dopady a
pripadné i priciny jednotlivych nedostatkd.

Cilem préace Dbylo monitorovat zpusob adaptac¢niho procesu ve spolec¢nosti Novida
orientované na zaméstndvani 0ZP, definovat specifika adaptac¢niho procesu této cilové
skupiny. Vystupem Setfeni pak bylo zhodnoceni adaptac¢niho procesu pro danou firmu a
pfipadny navrh na zlepSeni. Zadani préce bylo splnéno, zvolené postupy odpovidaji
definovanym vyzkumnym pfedpokladim.

V teoretické casti se autorka zabyvad vymezenim pojmu OZP (osoba se zdravotnim
postizenim, osoba zdravotné znevyhodnéna, invalidita), legislativnim vymezenim OZP,
problematikou socializace a socidlni integrace, adaptacénim procesem se specifiky OZP
- osob se zrakovym postiZenim. Teoretickd c¢éast Jje zpracovana kvalitné&, Jednotlivé
kapitoly maji jasnou strukturu a provazanost. Autorka prokdzala schopnost prace
s textem, pracuje s dostateénym poltem zdrojl, prokazuje schopnost prace se =zdroji
voblasti legislativy, kterd v této oblasti doznala znac¢nych zmén.

Sohledem na cile prace autorka definovala <&tyfri vyzkumné predpoklady, vnichz
predpokléada, Ze spolecnost Novida nemd zpracovany zadny adaptac¢ni program ani
metodiku, OZP nepotfebuji pro bezproblémové zapracovani a zaclenéni do pracovniho
procesu delsi dobu, zaméstnanci nejsou spokojeni se Skolenim, které jim spolecnost
nabizi. Vzhledem k moZnostem prace s nevidomymi maséry zvolila studentka formu
kvalitativniho polostrukturovaného rozhovoru se vSemi pracovniky spolec¢nosti Novida
(5 nevidomych masérti a 4 recepcni se zdravotnim znevyhodnénim), dals$i formou Setfeni
byl rozhovor s feditelkou spolecnosti. Set¥eni je *adn& vyhodnoceno, Jjednotlivé
odpovédi okomentovany, jednotlivé rozhovory jsou tadné zdokumentovany a jsou soucéasti
prilohy préce. Doporuceni jsou relevantni a opiraji se o ziskané informace. Zavér
prace nejen shrnuje problematiku prace, ale Jsou zde zodpovézeny 1 vyzkumné
pfedpoklady, které si autorka stanovila.
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Aktivita a samostatnost pfi zpracovani prace A - vyborné

Posudte, zda byl student béhem reseni aktivni, zda dodrZoval dohodnuté terminy, jestli své reseni priibézné konzultoval a
zda byl na konzultace dostatecné pripraven. Posudte schopnost studenta samostatné tvirci prdce.

Studentka pracovala aktivné, prokidzala schopnost samostatné re$it zadané ukoly a
zdjem o danou problematiku.

Odborna uroven B - velmi dobie

Posudte uroveri odbornosti zavérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladi a
dat ziskanych z praxe.

Po odborné strance je préace na dobré Urovni v teoretické i praktické &asti. Jeji
zpracovani svédcéi o dostatecném teoretickém zdzemi autorky a schopnosti aplikovat
ziskané védomosti do praxe. Pro $ir$i aplikaci bude vhodné rozs$itit Setfeni o dalsi
organizace a zjistit jejich zkuSenosti, pak zpracovat vyuzitelnou metodiku
adaptac¢niho procesu.

Formalni a jazykova uroven, rozsah prace A - vyborné

Posudte spravnost pouZivdni formdlnich zdpist obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou stranku.
Rozsahem i jazykovou Urovni je prace vyhovujici. Jednotlivé kapitoly jsou
prehledné, koresponduji s nastavenymi cili préce a orientuji se na klicové
informace.

Vybér zdrojl, korektnost citaci A - vyborné

Vyjadrete se k aktivité studenta pfi ziskdavdni a vyuZivani studijnich materidl( k reseni zdvérecné prdce. Charakterizujte
vybér pramend. Posudte, zda student vyuZil vsechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vsechny prevzaté prvky radné
odliseny od vlastnich vysledk( a tvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace uplné a v souladu
s citacnimi zvyklostmi a normami.

Autorka prokdzala schopnost préce s textem, pracuje s dostateé¢nym poltem literdrnich
zdrojl i legislativniho charakteru, které jsou fadné citovany. Poclet uZitych zdroju
uvedenych v soupisu literatury je postacujici. Rozsah préce odpovidd pozadavkum.

Dalsi komentare a hodnoceni

Vyjddrete se k urovni dosaZenych hlavnich vysledki zdvérecné prdce, napf. k urovni teoretickych vysledki, nebo k trovni a
funkénosti technického nebo programového vytvoreného reseni, publikacnim vystupim, experimentdlni zrucnosti apod.
Vlozte komentar (nepovinné hodnoceni).

IIl. CELKOVE HODNOCENI A NAVRH KLASIFIKACE

Zdvérem bych chtéla ohodnotit osobni =zaujeti autorky pro spolecensky naroc¢né téma,
jeji snahu ziskat informace o dané problematice. Prace je velmi peknd, autorka prokazala
nadhled, schopnost kritického mys$leni a vysokou miru empatie. Prace zpusobem zpracovani
i pouzitymi prostfedky naplniuje pozadavky kladené na bakaldtfskou praci.
Otézka:

Budete déle spolupracovat s Novidou a pokusite se vypracovat manudl adaptacé¢niho
procesu, ktery by mél obecny charakter vyuzitelny pro tento typ organizaci?

PfedloZenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném B - velmi dobfre.
Prace byla zkontrolovana na plagidtorstvi v systému Theses.cz. Celkova podobnost — 2 %.
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