CVUuT POSUDEK OPONENTA
ZAVERECNE PRACE

CESKE VYSOKE
UCENI TECHNICKE
V PRAZE

I. IDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev prace: Zaméstnanecké benefity ve firmé Leifheit s.r.o.
Jméno autora: Kristyna Hruskova

Typ prace: bakalarska

Fakulta/dstav: MasarykGv Ustav vy$ich studii (MUVS)
Katedra/ustav: Oddéleni manaZerskych studii

Oponent prace: Ing. Radim Pesek

Pracovisté oponenta prace: Leifheit s.r.o.

Il. HODNOCENI{ JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani priumérné narocné
Hodnoceni ndro€nosti zaddni zavérecné prace.

Téma zaméstnaneckych benefitd je v soucasnosti v CR (i vzhledem k situaci na trhu prace) hodné rozsifené,
proto ho povaZuji za prGmérné narocné.

Splnéni zadani splnéno

Posudte, zda predloZend zdvéreénd prdce splfiuje zaddni. V komentdrFi pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
spinény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spinéno, pokuste se posoudit zdvaZnost, dopady a
pfipadné i pficiny jednotlivych nedostatkd.

Autorka jak v teoretické &asti, tak i v praktické ¢asti dostateéné splnila zadéni, v zavéru préce navrhla i
doporuceni pro nasi spole¢nost.

Zvoleny postup feseni spravny
Posudte, zda student zvolil spravny postup nebo metody feseni.
Zvoleny postup povaZuji za spravny.

Odborna uroven B - velmi dobfe

Posudte drovefi odbornosti zdvérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladi a dat
ziskanych z praxe.

V teoretické ¢asti zahrnula studentka viechny daleZité &asti. V praktické ¢asti autorka dobfe pracovala se
znalostmi, které nabyla studiem pouzité literatury a ostatnich zdrojii. Malou vyhradu bych mél k navrienym
doporucenim pro spole¢nost, kde jsou kritéria omezena pouze na ekonomickou vyhodnost pro zaméstnance a
zaméstnavatele a motivaci zaméstnanct. Zde bych jeété doporuéil vzit v ivahu proveditelnost danych névrhd v
praxi a pfani zaméstnancd.

Formalni a jazykova troven, rozsah prace B - velmi dobfe
Posudte sprévnost pouZivani formdinich zdpisti obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou stranku.
Prace je po formalni strance v pofadku i jazykova stranka odpovidé pozadavkim na bakaldfskou praci.
Bakalafskou praci povaZzuji mozna za zbytecné rozsahlou.

Vybér zdroju, korektnost citaci A - vyborné

Vyjddiete se k aktivité studenta pfi ziskévani a vyuZivdni studijnich materidli k feseni zdvérecné prdce. Charakterizujte vybér
pramend. Posudte, zda student vyuZil vSechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vSechny pfevzaté prvky Ffadné odliseny od
vlastnich vysledkd a tvah, zda nedoslo k poruseni citaéni etiky a zda jsou bibliografické citace tpiné a v souladu s citacnimi
zvyklostmi @ normami.

Zvolené zdroje jsou dostateéné odborné a pro bakalafskou praci adekvatni.

Dalsi komentare a hodnoceni
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Vyjddrete se k turovni dosaZenych hlavnich vysledki zdvérecné prdce, napr. k urovni teoretickych vysledkd, nebo k urovnia
funkénosti technického nebo programového vytvofeného feseni, publikaénim vystupdm, experimentalini zrucnosti apod.
Vlozte komentaf (nepovinné hodnoceni).

Il. CELKOVE HODNOCENI, OTAZKY K OBHAJOBE, NAVRH KLASIFIKACE

Shrrite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni. Uvedte pFfipadné otdzky, které by
mél student zodpovédét pri obhajobé zdvérecné prdce pred komisi.

Studentka napsala zdafilou praci, kde dostatené popsala pfinos zaméstnaneckych benefitl pro motivaci
zamé&stnanci. Autorka spravné pochopila, ze zaméstnanecké benefity jsou v soucasnosti velice dllezité, jejich
prostiednictvim je mozné ziskat konkurenéni vyhodu, zejména u stavajicich kmenovych zaméstnanci. Po analyze
stavajicich benefitd ve firmé Leifheit s.r.o. navrhla doporuceni, které mohou byt zdrojem inspirace pro
management nasi spolecnosti.

Otazka: Jaké benefity, tykajici se zdravi zaméstnancd, by jste spolecnosti navrhla a kde vidite hlavni vyhody
tohoto druhu benefitl?

Predlozenou zavéreénou praci hodnotim klasifikacnim stupném B - velmi dobre.
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