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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani primérné naroéné
Hodnoceni ndrocnosti zaddni zdavérecné prdace.
Analyza vnimani zaméstnavatelské znacky je zadani narocné primérné.

SpInéni zadani splnéno s vétsimi vyhradami
Posudte, zda predloZend zdvéreénd prdce splriuje zaddni. V komentdfi pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spInéno, pokuste se posoudit zdvaznost, dopady a
pripadné i priciny jednotlivych nedostatkd.

Prace nesplnila cil — Setfeni se uskutecnilo jen mezi sou¢asnymi zaméstnanci. Zcela chybi navrh marketingové strategie
(pokud tim neni myslen jeden vagni odstavec na str. 44).

Zvoleny postup rfesSeni ¢astecné vhodny

Posudte, zda student zvolil spravny postup nebo metody reseni.

Dotaznikové Setreni jisté bylo vedeno dobrym Gumyslem a pro pouhé zkonstatovani stavu vnimani znacky by stacilo, avsak
pro navrhy dlouhodobé aplikovatelnych pfistupl a navrZeni marketingové strategie je metodou feseni naprosto
nedostatecnou. Autorka tézZ na str. 29 zmifiuje vyuZitou metodu ,expertnich rozhovord“.

Odborna troven F - nedostatecné

Posudte uroven odbornosti zavérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladi a dat
ziskanych z praxe.

Teoreticka ¢ast nedava zadny relevantni podklad pro praktickou, vyzkumnou ¢ast. Obé ¢asti nejsou propojeny a naprosto se
mijeji. Odborné Urovni prace neprospiva ani kompilace teoretické ¢asti, napf. cela kap. 1 z pouhych t¥i zasadnich zdroj
(ostatni knizni zdroje byly vyuZity jen okrajové). Autorka prlibézné v celé praktické ¢asti uvadi nedostatecné konstruktivni
navrhy typu ,Stranky by urcité mély projit modernizaci a zvySenim prehlednosti” (str. 34), coZ pro firmu nepredstavuje
vUbec Zadny konkrétni pfinos ani aplikovatelné reseni.

Formalni a jazykova troven, rozsah prace D - uspokojivé

Posudte spravnost pouZivani formdlnich zdpisi obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou strdanku.

Po formalni strance je prace akceptovatelna, vyskytuji se ale podstatné vady typu interpunkce, gramatické chyby atd. Pokud
by celostrankové grafy byly zafazeny do pftiloh, rozsah prace by se podstatné zmensil.

Vybér zdrojt, korektnost citaci C - dobte

Vyjddrete se k aktivité studenta pfi ziskavdni a vyuZivani studijnich materidlG k reSeni zdvérecné prdce. Charakterizujte vybér
pramend. Posudte, zda student vyuZil vsechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vSechny prevzaté prvky radné odliseny od
vlastnich vysledki a uvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace uplné a v souladu s citacnimi
zvyklostmi a normami.

ZpUsob uvadéni vyuzitych zdroju je bud zcela nedostatecny, nebo se autorka nezdraha Cerpat z jediného zdroje na celych
dvou strandch (str. 7 — 8). Vyuzity jsou spiSe zdroje internetové, coz je vzhledem k tématu a jeho prudkému vyvoji
pochopitelné.
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Dalsi komentare a hodnoceni

Vyjddrete se k urovni dosaZenych hlavnich vysledku zdvérecné prdce, napr. k urovni teoretickych vysledku, nebo k trovni a
funkcnosti technického nebo programového vytvoreného reseni, publikacnim vystuptm, experimentdlini zrucnosti apod.
Prakticka ¢ast prace nema primou navaznost na teoreticky podklad. Prakticka ¢ast prace nepfindasi naprosto zadna relevantni
doporuceni ani konkrétni navrhy.

IIl. CELKOVE HODNOCENI, OTAZKY K OBHAJOBE, NAVRH KLASIFIKACE

Shriite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni. Uvedte pripadné otdzky, které by
mél student zodpovédét pri obhajobé zdvérecné prdce pred komisi.

Otdzky k obhajobé:
1) MdzZete, prosim, vysvétlit, co je expertni rozhovor?
2) Zjakého divodu soudite, Ze pro posouzeni vnimani zaméstnavatelské znacky je nazor Zen dlleZitéjsi nez

nazor muzl (str. 35)?
3) Mlzete, prosim, uvést konkrétni navrh marketingové strategie pro firmu Conseq IM?

PredloZzenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném E - dostatecné.
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