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Jednoznačnost formulování cílů       

Splnění cílů práce       

Úroveň zvoleného postupu řešení       

Úroveň provedených analýz       

Využití výsledků provedených analýz       

Přehlednost práce a její struktura       

Shrnutí výsledků a formulace závěrů       

Práce s odbornou literaturou a dalšími prameny       

Formální vzhled práce a náležitosti (normy, předpisy)       

Jazyková úroveň práce (stylistika, gramatika)       

Grafická úroveň práce (grafy, tabulky, obrázky)       

Samostatnost a iniciativa studenta při řešení práce       

 

Otázky (popř. připomínky) k obhajobě práce: 

Studentka splnila vše, co bylo v zadání požadováno. Práci částečně zkomplikoval fakt, že 

v době realizace praktické části byla na zahraničním studijním pobytu. Přestože jsme spolu 

komunikovali, věřím, že kdyby na práci pracovala v Praze, byl by výsledek o něco lepší. 

Práce by mohla být v některých částech zpracována podrobněji. Také by jí prospěla větší 

čitelnost a lepší anglické výrazy. Přestože nejsem nativní mluvčí, některé výrazy a slovní 

spojení nejsou podle mého názoru úplně srozumitelné.  

Navržená výsledná známka:  C - dobře            
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