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Personalni management v prumyslovych podnicich

Oddéleni verejné spravy a regionalnich studii

Bakalarska prace se zabyva fenoménem whistleblowingu jako
vysoce aktudlnim tématem v Ceské republice, pficemz
problematiku zkouma ze dvou hlavnich aspektl. Prvnim je
existujici a pripravovana pravni uprava ochrany
oznamovatelli v Ceské republice, druhym je whistleblowing v
kontextu obchodnich spolecnosti a jeho vyuziti v ramci
corporate compliance jako efektivniho prostredku pro
odhalovani nezadoucich praktik a udrzovani etického
prostredi v obchodnich spolecnostech.

This Bachelor's thesis deals with the phenomenon of
whistleblowing as a current topic in the Czech Republic and
analyses the issue from two main aspects. Firstly, the thesis
examines the existing and future legislation concerning the
protection of whistleblowers in the Czech Republic. Secondly,
it analyses whistleblowing in the context of commercial
companies and its use in the corporate compliance as an
effective tool for disclosure of wrongful conduct and
maintaining the ethical environment in companies.

Whistleblowing, téma v Ceské spolecnosti ne prilis znamé, ale v poslednich nékolika letech velice aktualni a postupné vstupuje
stale vice ve vSeobecnou povédomost.

Pojem vznikl z anglického slovniho spojeni ,to blow the whistle”, tedy doslova zapiskat na pistalku. Vyraz ma evokovat
predstavu varovné pistalky, ktera reaguje a upozornuje na urcitou nezadouci ¢innost.

Jde o proces oznameni nezadouciho zavadného jednani na pracovisti pracovnikem organizace nebo jinou osobou dalsSi osobhé
nebo organu, ktery je dostatecneé kompetentni oznamenou informaci proveéerit a pripadné uskutecnit prislusné kroky
k napraveni situace. Pod ,nezadoucim” Ci ,zavadnym" si lze predstavit jednani neetické, nemoralni, nelegalni, neregulérni

nebo nebezpecné.

Pfipravovana pravni aprava whistleblowingu v CR

V ceském prostredi existuji tendence smerujici k prijeti
komplexni upravy whistleblowingu, predevsSim na zakladé
tlaku mezinarodniho spolecenstvi v ramci celosvétového boje
proti korupci a také natlaku ze strany nevladnich organizaci.

Od roku 2011 uz bylo predloZzeno nékolik navrhi, zatim zadny
vSak nebyl natolik uUspésny, aby zdarné prosel celym
legislativnhim procesem a nabyl ucinnosti.

Whistleblowing a obchodni spolecnosti

Existuje mnoho divodl, pro¢ se modernim obchodnim
spolecnostem vyplati internimi predpisy upravit problematiku
whistleblowingu v ramci corporate compliance a vyuzivat jeho
potencial. Ve stru¢nosti to mulize pfinést tfeba tyto vyhody:

Zisk konkurencéni vyhody plynouci ze snahy jednat eticky
Prevence; predchazeni vzniku nezadoucich praktik
Pokud k nim vsak dojde, takové interni nastroje jsou:

Prostredkem pro odhalovani nejen protipravnich jednani
Prostredkem pro jejich reseni

Prostredkem predchazeni vzniku deliktni a civilni odpovédnosti
pravnické osoby

Moznosti vyvinéni pravnické osoby z trestni odpovédnosti
Polehcujici okolnosti v pripadé posuzovani spachaného deliktu

Aktualneé by se meéla Poslanecka snémovna zabyvat dvéma
navrhy:

« Navrh zakona o ochrané oznamovatelli trestnych cinli pred
neopravnénym postihem ze strany zaméstnavatele

Navrh zakona, kterym se méni nékteré zakony v souvislosti
s ochranou oznamovatelili podezfeni na protipravni jednani

Cilem prace bylo na zakladé deskripce a komparace teoretickych poznatki o internich mechanismech v obchodnich

spolecnostech vytvorit takovy postup vnitrniho reseni problému, ktery se jevi jako nejvhodnéjsi. Ukazalo se, Zze moznosti se
nabizi pomérné Siroka skala, nicméné jde vzdy v podstaté o velice podobné nastroje v riznych modifikacich a zalezi tak na
moznostech dané spolecnosti a jeji organizacni strukture, které se rozhodne vyuzit.

Ve zjednodusené formé se jednd o schéma, které zahrnuje stanoveni pravidel, jejich pfedani adresatum, kontrolu dodrZzovani
pravidel, stanoveni postupu pfri jejich nedodrzovani, a predevsim tedy zahrnuti whistleblowingu se vsemi jeho nalezitostmi.




