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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani primérné naroéné
Hodnoceni ndrocnosti zaddni zavérecné prace.

Zadani je pro absolventa oboru Personalni management v priimyslovych podnicich naro¢né primeérné, téma by mél
zvladnout bez obtizi.

SpInéni zadani spinéno

Posudte, zda predloZend zdvérecnd prdce splriuje zaddni. V komentdri pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spInéno, pokuste se posoudit zdvaznost, dopady a
pfipadné i priciny jednotlivych nedostatkd.

Cil prace byl splnén a zadani je tudiZ mozno povaZovat za splnéné.

Zvoleny postup fesSeni spravny
Posudte, zda student zvolil spravny postup nebo metody reseni.
Dotaznikové Setfeni v kombinaci s analyzou stavajiciho stavu jsou zcela spravné postupy feseni.

Odborna uroven A - vyborné

Posudte uroveri odbornosti zdvérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladd a dat
ziskanych z praxe.

Autorka vhodné vyuziva svych ziskanych znalosti, kombinuje podklady teoretické i praktické a dokaze sestavit smysluplnou
studii, kterd mGze byt firmé pfinosem.

Formalni a jazykova troven, rozsah prace A - vyborné

Posudte sprdvnost pouZivani formdlnich zdpist obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou stranku.

Po formalni strance je prace zcela v poradku, a to v€etné zplisobu odkazovani na zdroje informaci, oznac¢ovani grafli apod.
Pozornému ¢tenari oviem neuniknou méné vyznamné gramatické chyby (napf. nadstandartni na str. 19) ¢i jiné nepresnosti
(ndkup vyrobki za vyhodnéjsi cenu se do vymérovaciho zakladu od roku 2008 zahrnuje, str. 22).

Vybér zdrojt, korektnost citaci B - velmi dobie

Vyjddrete se k aktivité studenta pfi ziskavdni a vyuZivani studijnich materidli k Feseni zavérecné prdce. Charakterizujte vybér
pramend. Posudte, zda student vyuZil vsechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vSechny prevzaté prvky radné odliseny od
vlastnich vysledkui a uvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace upiné a v souladu s citacnimi
zvyklostmi a normami.

Zdroje byly vybrany spravné, citace jsou uvadény také spravné. Autorka by mohla klast vétsi diiraz na aktualnost zdroja (viz
vyse).

Dalsi komentare a hodnoceni

Vyjddrete se k trovni dosaZenych hlavnich vysledki( zdvérecné prdce, napr. k urovni teoretickych vysledkd, nebo k trovni a
funkénosti technického nebo programového vytvoreného feseni, publikacnim vystupim, experimentdlni zru¢nosti apod.
Price bude nepochybné pro firmu TNT slouZit jako dobry podklad pro vyhodnoceni poskytovanych benefit(.
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I1l. CELKOVE HODNOCENI, OTAZKY K OBHAJOBE, NAVRH KLASIFIKACE

Shrrite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni. Uvedte pfipadné otdzky, které by
mél student zodpovédét pri obhajobé zdvérecné prdce pred komisi.

1) Jak byla myslena motivace formou moznosti sebereflexe (otazka €. 5 resp. graf €. 6, str. 34)? Kterd
z motivacnich teorii, které uvadite, ji zminuje?

2) Odpovida vzorek struktuife zaméstnanc( (graf 1, str. 30)?

3) Respondenti méli moznost vlastni odpovédi na otazku, které dalsi benefity by uvitali. Ndvrhy uvadite ,,pro
zajimavost” (str. 38), ale dale se jimi nezabyvate. Pro¢? Navrhy zaméstnancl typu pfispévek na penzijni
pfipojisténi ¢i pobyt na pobocce TNT ve svété tedy nepovazZujete za hodné zietele?

PfedloZenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném A - vyborné.

Datum: 31.5.2017 Podpis:
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