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POSUDEK VEDOUCÍHO  

ZÁVĚREČNÉ PRÁCE 

I. IDENTIFIKAČNÍ ÚDAJE 

Název práce:  Balanced Scorecard v konkrétním podniku 

Jméno autora: Kryštof Jakubec 

Typ práce: bakalářská 
Fakulta/ústav: Masarykův ústav vyšších studií (MÚVS) 
Katedra/ústav: Odd. manažerských studií 
Vedoucí práce: Daniel Toth 
Pracoviště vedoucího práce: Odd. manažerských studií 

 
II. HODNOCENÍ JEDNOTLIVÝCH KRITÉRIÍ 

Zadání průměrně náročné 
 

Cíl bakalářské práce je definován jako aplikace BSC pro účely manažerského rozhodování. Jde o standartní 
využití metody.  

 

Splnění zadání splněno s menšími výhradami 
 

Autor splnil zadání a cíle práce. V BSC metodice nejsou dostatečně průkazným způsobem provedeny finančně analytické 
výpočty, chybí verifikace výsledků a inovační řešení.  

 

Aktivita a samostatnost při zpracování práce C - dobře 
 
Autor postupoval zcela samostatně. Byl aktivní při navrhování metodického postupu.  

 

Odborná úroveň C - dobře 
 
Odborná úroveň je dobrá, autor ukázal možnosti aplikace BSC metody pro strategická rozhodování.  

 

Formální a jazyková úroveň, rozsah práce C - dobře 
 
Autor využil odbornou terminologii. Po formální stránce se vyjadřuje přesně, chybí propojení teorie a praxe.  

 

Výběr zdrojů, korektnost citací C - dobře 
 
Výběr zdrojů je relevantní, často chybí přesnost odkazů na použitou literaturu. Je použito 19 zdrojů.  
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III. CELKOVÉ HODNOCENÍ A NÁVRH KLASIFIKACE 

Bakalářská práce splňuje předpoklady pro obhajobu.  
 
Jaké finančně analytické nástroje lze použít v BSC metodě?  
 
 

Předloženou závěrečnou práci hodnotím klasifikačním stupněm  C - dobře. 
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