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Slovni hodnoceni celkové irovné a prinosu prace:

Obsah teoretické ¢asti koresponduje se zadanim i s praktickou ¢asti. Prace je logicky strukturovana a
srozumitelna.

Znamku za praci s odbornou literaturou snizuji z divodu, Ze student na dvou mistech vydava za aktualni
informace z roku 2007, které vsak jiz aktualni nejsou. Student uvadi AC do rozvojovych metod, pfitom
sam hned v textu uvadi, ze rozvojovou metodou je DC (str. 21).

V praci se objevuji preklepy (pfedevsim chybéjici mezery) a obcas stylistické chyby (v praktické ¢asti
Castéji). Student nevhodn€ pouziva i v teoretické Casti tvar prvni osoby jednotného ¢isla (napt. Budu se
zabyvat..). Obcas je text kapitoly krat$i nez jedna strana, zejména prakticka cast obsahuje zbytecné
mnoho subkapitol.

Popis firemnich vzdélavacich postupii v praktické €ésti je sice vécny, nicméné zbyte¢né detailni. Stejné
tak nékteré Casti pii objasnovani postupu Setieni jsou nadbytecné.

Dotaznik i otazky rozhovoru jsou stanoveny zajimavé a vhodné koresponduji s danou firmou.

Bohuzel nejsou plné€ v souladu se vSemi vyzkumnymi piedpoklady. Napt. tieti ptedpoklad zjistuje pouze
na zaklad¢ informaci z rozhovoru a ¢tvrty predpoklad vychazi pouze z jedné otazky dotazniku +

z rozhovoru.

Zavery prace jsou srozumitelné a relevantni. Pouze doporuceni tykajici se lepsi prace s kariérnimi
potfebami povazuji za nedostate¢né vysvéetlené.
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Celkové hodpoceni BP
(HODNOCENI VYZNACTE , X
V PRISLUSNEM POLICKU)
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dobfe

uspokojivé

dostatecné

nedostate¢né

Jazykova uroven (pravopis,
stylistika, prace s odbornym
jazykem)

Prace s odbornou literaturou a
prameny (citace, parafraze,
dodrzeni normy CSN ISO 690,
teoretické zazemi autora)

Urovei formalniho zpracovani
(¢lenéni prace, privodni a
poznamkovy aparat, pfilohy, grafika
atd.)

Adekvatnost vyuzitych metod prace

Splnéni cila prace

XX

Vyvazenost teoretické a praktické
Casti, vzajemna navaznost
jednotlivych kapitol a subkapitol

Odborny ptinos prace

Vyuzitelnost prace v praxi

Prezentace zavéru

Navrhovana vysledna
klasifikace BP

X | X | X]| X

Otazky a naméty k diskuzi pii obhajobé:

Vysvétlete rozdil mezi AC a DC. Nastiiite, jak by DC ve spole¢nosti McDonald‘s mohlo vypadat.

Doporucujete manazertim restaurace, aby 1épe pracovali s kariérnimi potiebami zaméstnancd. Co tim

konkrétné myslite?

Doporuceni priace k obhajobé:
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