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Slovni hodnoceni celkove urovne a prinosu prace: 

Pfedlozena bakalarska prace se zabyva velmi zajimavym a narocnym tematem expatriace 
zamestnancu. CHern pn'ice je komplexne charakterizovat proces expatriace zamestnancu a na 
zAklade vysledkU provedeneho setreni formulovat doporuceni na zlepseni procesu ve zkoumane 
spolecnosti. Pro praktickou cast si autorka stanovila dva vyzkumne ptedpoklady: Prvnim 
ptedpokladem je tvrzeni, ze ctyti petiny zamestnancu spolecnosti Skoda Auto vysilanych do 
zahranici jsou spokojeny s ptipravou na vyslani do zahranici, kterou jim poskytuje prislusne 
personalni oddeleni. Druh)im ptedpokladem je tvrzeni, ze jedna tfetina zamestnancu spolecnosti 
Skoda Auto vysilanych do zahranici neni zce[a spokojena s reintegracnim procesem. 
Teoreticka cast prace je zpracovana formou litenlrni reserse, ktera je vysledkem obsahove 
anal)'zy sekundarnich zdroju. Autorcinu praei s literaturou je mozno oznaCit jako dobrou, pn'ice 
rna charakter souvisJeho odborneho textu. Autorka porovnava mizory a pohledy jednotlivych 
autoru, coz je pozitivni. Pocet v prad tiZitych zdroji'l je adekvatni vzhledem k bakalarske praei, 
zdroje jsou uvadeny die schvalene citacni normy. 
Prakticka cast test problematiku expatriace ve spolecnosti Skoda Auto. Autorka nejprve 
spolecnost radne predstavila, pote predstavila, jak probiha proces expatriace. Autorka provedla 
rozsahJe dotaznikove serreni, ktere zodpovedelo 83 respondentu. Vysledky setreni jsou dobre 
zpracovany a doplneny grafy. 
Zavery pnice jsou vhodne formulovany. Vyzkumne ptedpoklady autorka zodpovedela. Je mozno 
konstatovat, ze eil praee byl spinen. 
Z ceJeho zpracovani prace je videt zajem autorky 0 danou problematiku. Prace je zpracovana 
peclive. 
Zaverem lze tici, ze prnce po vsech strankaeh spliiuje pozadavky kladene na bakahirsky liko[, 
proto rada doporucuji, aby se stala ptedmetem obhajoby. 
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Celkove bodnoceni BP 
(HODNOCENi VYZNACTE "X" 
V PRisLUSNEMPOLiCKU) 

A B C D E F 

vyborne velmi dobi'e dobi'e uspokojive dostate~ne nedostate~ne 

Pfistup autora k reseni zadane 
problematiky (iniciativa, samostatnost, 
komunikace s vedoucim prace, 
original ita) 

X 

Jazykova uroven (pravopis, stylistika, 
prace S odbomymjazykem) X 

Prace s odbornou literaturou a 
prameny (citace, parafraze, dodrzeni 
normy CSN ISO 690, teoreticke zazemi 
autora) 

X 

Uroven formalniho zpracovani (cleneni 
prace, prllvodnl a poznamkovy aparat, 
pfilohy, grafika atd.) 

X 

Adekvatnost vyuzitych metod prace X 

Spineni cili'! prace X 

Vyvazenost teoreticke a prakticke casti, 
vzajemna navaznost jednotlivych 
kapitol a subkapitol 

X 

Odbomy pi'inos prace X 

Vyuzitelnost prace v praxi X 

Prezentace zavenl X 

Navrhovam'i vysledna klasifikace 
BP X 

Otazky a namHy k diskuzi pfi obhajoM: 

I. Pohovoi'te 0 procesu expatriace. 
2. Ktere z Vami formulovanych doporuceni povaZujete za nejdUlezitejsi a proc? 

Prace byla zkontrolovana na plagiatorstvi v databazi Tbeses.cz i na zaklade jinycb zdroju: 
ANO 

Doporuceni prace k obbajobe: ANO 

Datum: 9.5.2015 Podpis: )1c?\._:/ 
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