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Slovni hodnoceni celkové irovné a piinosu prace:

Student analyzoval faktory ovlivitujici vztah mezi spokojenosti, motivaci a vykonem pracovnikd ve firmé
podlahatstvi Bukacova.

Vymezeny cil prace je mozné povazovat za naplnény. Provedena analyza je srozumitelna a prehledna.
Student prokdzal schopnost vyuzivat osvojené znalosti i shromdzdéné informace pii zpracovani
teoretickych vychodisek, realizaci empirického Setfeni, posuzovani zjisténych skute¢nosti i formulovani
vlastnich navrht. Prilezitosti ke zlepSeni je presveédCivejsi interpretace zjiSténych skutecnosti a
argumentace navrhovanych feSeni.

Préce splituje stanovené pozadavky na jazykovou a terminologickou uroven, logickou stavbu a ¢lenéni,
formalni Gpravu a nalezitosti i praci s informacnimi zdroji a citovani. Vysledky prace mohou byt

vyuZzitelné v praxi zkoumané firmy.

Praci doporucuji k obhajobé s hodnocenim ,,velmi dobie®.
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samostatnost, komunikace
s vedoucim prace, originalita)

Celkové hodnoceni BP A B C D E F
(HODNOCENI VYZNACTE , X*

V PRISLUSNEM POL jéKU) vyborné velmi dobie dobie uspokojivé dostateéné | nedostate¢né
Pristup autora k feSeni zadané

problematiky (iniciativa, X

Jazykova uroven (pravopis,

stylistika, prace s odbornym X
jazykem)

Prace s odbornou literaturou a

prameny (citace, parafraze, X

dodrzeni normy CSN ISO 690,
teoretické zazemi autora)

Uroveti forméalniho zpracovani
(¢lenéni prace, pruvodni a X
poznamkovy aparat, ptilohy, grafika
atd.)

Adekvatnost vyuzitych metod prace

X[ X

Splnéni cild prace

Vyvazenost teoretické a praktické
¢asti, vzajemna navaznost
jednotlivych kapitol a subkapitol

X

Odborny ptinos prace

Vyuzitelnost prace v praxi

Prezentace zavéru

Navrhovana vysledna
klasifikace BP

X X | X| X

Otazky a naméty k diskuzi pii obhajobé:

1) Jak mize zpétna vazba ovliviiovat vykon?

2) Pro¢ dovolena navic zaméstnance ve zkoumané firmé piili§ neoslovila?

Prace byla zkontrolovana na plagiatorstvi v databazi Theses.cz i na zakladé jinych zdroji:

ANO

Doporuceni prace k obhajobé: ANO

Datum: 12. kvétna 2015 Podpis:
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