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Anotace
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navrhnout pfipadna zlepsSeni a vypracovat metodicky list odborné pfipravy pro
vybrany pfipad.
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UvoD

Vzdélavani u Hasi¢ského zachranného sboru (dale jen HZS) je vzdélavanim
dospélych v Sirokém spektru oboru. Dalo by se téz charakterizovat jako firemni
vzdélavani, které musi pruzné reagovat na nejnovéjsi technologie ve vyvoji, vyrobé,
ale také na nové poznatky z prvni pomoci a spoustu dalSich rizik, ktera pfinasi prace
hasiCe. Systém vzdélavani u HZS ma své specifika a je ¢lenéno do nékolika fazi.
Kazda z téchto fazi vyuky probiha v jiném prostfedi a do jiné hloubky probiraného
tématu a také s odliSnymi moznostmi materialniho vybaveni a personalniho
obsazeni.

Cilem bakalarské prace je provést zakladni rozbor fazi vzdélavani, u¢ebnich
materiall, najit pfipadné nedostatky a navrhnout mozné feSeni. Je rozebrano
vzdélavani na zakladnich utvarech HZS, které je nazyvano pravidelnou odbornou
pfipravou a je provadéno pfi kazdé sméné slouziciho hasi¢e. Vzdélavani v prevazné
vétsiné provadi velitel dané smény v prostfedi poZarni stanice a jako textove
pomucky jsou nejCastéji vyuzivany metodické listy, konspekty odborné pfipravy,
bojovy a cvi¢ebni fad jednotek pozarni ochrany. V praci jsou tyto vyukové materialy
podrobeny rozboru z hlediska didaktiky. Jsou definovany hlavni nedostatky téchto
pomucek.

Na konkrétnim pfipadu je zpracovan metodicky list a to tak, aby se pfi dodrzeni
didaktickych zasad, spravnym stanovenim vyukovych cild, aplikaci metod vyuky a
pouzitim vhodnych materialnich didaktickych prostfedkd dos&hlo co mozna
nejefektivnéjSiho vzdélavani hasica. Cilem je, aby se tato prace, zejména Cast
s konkrétnim pfipadem zpracovaném v metodickém listu, stala nAvodem na mozné
koncipovani odborné pfipravy na zakladnich atvarech HZS.

1. UKOLY A POSLANI HZS

HasiCsky zachranny sbor je zfizen zakonem ¢islo 238/2000 Sb., o Hasi¢ském
zachranném sboru Ceské republiky. Je jednou ze tf zakladnich sloZek
integrovaného zachranného systému (dale jen IZS). Tyto tfi slozky jsou:

- Hasi¢sky zachranny sbor

- Zdravotnick& zachranna sluzba

- Policie Ceské republiky

DalSi slozky IZS jsou obecni policie, zafizeni civilni ochrany, sily a prostfedky
ozbrojenych sil, havarijni a pohotovostni sluzby a dalSi organizace, které mohou byt
vyuzivany pfi zachrannych a likvidacnich pracich. HZS spada do resortu ministerstva
vnitra, jeho organizacni struktura je znazornéna v nasledujici tabulce.



1.1. ORGANIZACNI STRUKTURA HASICSKEHO ZACHRANNEHO SBORU

GENERALNI REDITELSTVI

HZS
SOS PO a VOS PO
Frydek - Mistek
TECHNICKY USTAV HZSD KRA{U )
POZARNI OCHRANY 14 KRAJU V RAMCI CR
ZACHRANNY UTVAR
INSTITUT OCHRANY UZEMNI ODBORY
68 ODBORU V RAMCI
OBYVATELSTVA .
CR
ODBORNA UCILISTE STANICE POZARNI
POZARNi OCHRANY OCHRAN)( )
3 UCILIETE V RAMCI CR 245 STANIC V RAMCI CR

Graf ¢.1 struktura Hasi¢ského zachranného sboru

Zakladnim poslanim HZS podle zakona 238/2000 Sh., je:[15] ,Chranit Zivoty, zdravi
obyvatel a majetek prfed pozary a poskytovat tc¢innou pomoc p/i mimoradnych
udalostech, at’jiz se jedna o Zivelné pohromy, pramyslové havarie ¢i teroristické
atoky.”

Z citace zakona vyplyv4a, Ze zabér ¢innosti HZS je Siroky. Do roku 1991se HZS
jmenoval Pozarni sbor a vétSinova €innost byla likvidace pozart. Postupem ¢asu se
rozsah praci stale zvySoval a za¢lenénim HZS do systému IZS je spektrum zasahd,
pfi kterych hasici zasahuiji, stale rozmanitéjSi. Generalni feditelstvi HZS pravidelné
vydava statistickou ro€enku, ze které je patrné, jak Siroké spektrum prace hasici

provadi. Z této statistické ro€enky pochazi i nize uvedena tabulka.



Jednotlivé druhy udalosti se zasahy JPO (pocet

. Pocet udalosti Podil v % na
] 2009 2010 2011 2012 2013 |celk. pocty 'Mdex%
pozary 19 681 17 296 20 511 19908 16 563 14,8 83
dopravni nehody 19004 18053 17 061 18910 19023 16,9 101
Zivelni pohromy 59240 - - - - - -
uniky nebezpeénych chemickych latek celkem 5916 5300 5985 5106 5953 4,7 103
z toho ropné produkty 4991 4 407 4951 3990 4107 37 103
technické havérie celkem 47 412 62 961 50035 592 084 63596 56,6 1292
z toho technické havérie 21 19 17 13 4 0,0 31
technické pomoci 44187 58948 45736 46 648 57 103 50,9 129
technologické pomoci 761 744 652 780 860 0,8 110
ostatni pomoci Q2443 3950 3630 4643 5629 50 121
radiaéni nehody a havarie 0 0 1 1 1 0,0 100
ostatni mimofadné udalosti 10 2 6 67 8 0,0 12
plané poplachy 8 251 8037 8202 7909 7 837 7,0 99

Celkem
Tabulka €. 1 podcty a druhy udalosti

105 514

111 649

101 101

103 985

112 281

100,0

Z tabulky je patrno, Ze poZary €ini pouze 14,8% zasahu, zatimco nejvétsi
procentualni zastoupeni maji technické havérie, tedy 56,6%. Pojem technické
havarie obsahuje napfiklad nouzové otvirani bytd, zachranu osob ze zficenych
budov, Uniky plynu, vyprostovani lidi z nepfistupnych prostor, poskytovani prvni

pomoci pfi dopravnich nehodéach, zasahy na nebezpecné latky, ale také manipulaci

se zvifaty. Pfislusnici HZS také Casto poskytuji psychologickou pomaoc.

PFislusnici HZS se musi vrovnavat s naroénymi pozadavky na vykon jejich sluzby.

v

vzdélavani a vycviku pfislusnikd HZS. Kvalitni a profesionalni zasahy jsou Umérné

profesni pfipravenosti hasicu.

1.2. SYSTEM VZDELAVANIi V RAMCI HZS

Z vySe uvedeného vypliva, Ze pro pfislusniky HZS je odborné vzdélani nedilnou

v i s

soucasti pro kvalitni vykon povolani. Generalni feditelstvi hasi¢ského sboru si
uvédomuje dllezitost vzdélavani a profesniho ristu a buduje komplexni systém

vzdélavani, ktery by pIné pokryl potfeby vykonu sluzby a dokazal pruzné reagovat na
potfeby vykonu sluzby. Na generalnim feditelstvi HZS byla v roce 2010 zpracovana
koncepce vzdélavani, ve které byly stanoveny vize, cile a ukoly pro pétileté obdobi.

Koncepci jsou vyty€eny tyto hlavni cile:[27]

»L. V systému celoZivotniho uéeni zabezpecit vzdélavani vSech cilovych skupin ve
vSech oblastech pésobnosti HZS CR s ohledem na poZadavky vykonu sluzby

2. optimalizovat systém vzdélavani z hlediska finanénich nakladd, institucionalniho
zabezpecdeni a fizeni procesu

3. zvySovat kvalitu procesu vzdélavani

4. zajistit kontinualni rozvoj systému vzdélavani s ddrazem na pruznost z pohledu
poZadavkd vykonu sluzby



5. zajiStovat spokojenost vSech subjektu v systému vzdélavani a zvySovat motivaci
ke vzdélavani ,,

zdroj: www.hzscr.cz/soubor/koncepce-vzdelavani-hzs-pdf.aspx

Z koncepce dale vypliva, Ze vzdélani nema pouze zprostfedkovavat znalosti a
dovednosti, ale rozvijet osobnost a eticko-ideovou oblast pfisludniki HZS a
podporovat jejich ztotoZnéni s poslanim HZS. Systém vzdélavani pro potfeby HZS se
da rozdélit na dvé zakladni ¢asti. Prvni ¢ast, ktera umoziuje ziskani stfedoSkolskéeho
vzdélani v oboru na rezortnich Skolach €i na Skolach civilnich. Druha ¢ast je rezortni
vzdélavani pfislusnikl HZS. Vzdélavani pfislusnikd probiha zejména ve
vzdélavacich zafizenich HZS, ale také v mimorezortnich zafizenich, kterymi jsou
napfiklad zafizeni zdravotni zachranné sluzby, banského Gfadu, policie atd.

StfedoSkolské vzdélavani umozniuje ziskani oborového vzdélani zakonéeného
maturitni zkouSkou. Pokud maji byt spinény poZadavky HZS o uznani osvéd&eni o
odborné zpusobilosti, musi Skola v souladu s nafizenim vlady €. 211/2010 Sb. o
soustavé oboru vzdélani v zdkladnim, stfednim a vy$8im odborném vzdélani
v souvislosti s ramcovym vzdélavacim programem uzavrit dohodu s generalnim
feditelstvim HZS. V ramci stfedoSkolského vzdélavani existujici Skoly jak civilni, tak i
resortni.

Rezortnimi Skolami jsou Stfedni odborna Skola pozarni ochrany a Vyssi odborna
Skola pozarni ochrany ve Frydku- Mistku. Tyto Skoly maji akreditovan vzdélavaci
program PoZzarni ochrana ve tfech formach studia, kterymi jsou denni forma, dalkova
forma a forma nastavbového studia.

Generalniho feditelstvi ma HZS uzavieny dohody o spolupraci se ¢tyfmi odbornymi
Skolami pfi pfipravé 24kl ve studijnim oboru — Strojnik poZarni techniky. Jsou to tyto
Skoly:

Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Pfibram

Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté Kladno- Dubi

Stfedni Skola techniky a sluzeb Karvina, Karvina — Nové Mésto

Integrovana stfedni Skola energeticka a stavebni, Chomutov

Vzdélavani p fisluSnik G:

Cilem tohoto vzdélavani je zejména ziskani odborné zpulsobilosti. Hlavnimi stfedisky
pro vzdélavani prislusniku jsou tato zafizeni:

1 SOS PO a VOS PO ve Frydku-Mistku

2 Skolni a vycvikové zafizeni HZS CR (zahrnuije stfediska Brno, Borovany a Frydek-
Mistek)

3 Institut ochrany obyvatelstva v Laznich Bohdanec

4 Zachranny atvar HZS CR (zahrnuje Gtvary Hlugin a Zbiroh)



V téchto zafizenich, jak jiz bylo zminéno, ziskavaiji pfislusSnici odbornou zpUsobilost
na sluzebni misto, na které jsou ustanoveni. Odborné zpusobilost je podle vyhlasky
247/2001 Sb., o organizaci a €innosti jednotek poZarni ochrany omezena na dobu
péti let. Vzdélavani pfislusnikl HZS mé tuto strukturu:

1) Vstupni pfiprava- jedna se o zakladni odbornostni vzdélani, pfi némz si pfislusnik
osvoji zakladni znalosti a dovednosti, které jsou nutné pro zafazeni na funkci hasic.
Doba studia je devét mésict denniho studia a celé studium je rozdéleno do Ctyr fazi.

2) Odbornostni kurzy- jedna se o kurzy, v nichz pfisludnik zisk& odbornost, ktera je
potfebna pro vykon funkce. Jedné se napfiklad o funkce hasi¢- strojnik, hasic-
chemicka sluzba, hasi¢- spojova sluzba atd. Délka téchto kurzl je od dvou do péti
tydnu pfi dennim studiu.

>~ s

3) Specializaéni kurzy- jedna se o nastavbu odbornostnich kurza v uzsi specializaci
v oboru, napfiklad technik strojni sluzby, lektor pro vycvik na vodé atd. Délka téchto
kurzl je od jednoho do péti tydnua studia.

4) Doplikové kurzy — jsou kurzy, pfi kterych si pfisluSnici osvojuji dovednosti a
znalosti, které vyplyvaji z jejich funkce. Jednéa se napfiklad o vyproStovani osob
z havarovanych vozidel, manipulace se zviraty, vycvik v Zarovém polygonu atd.

5) Pravidelna odborna pfiprava- Ve vyctu vzdélavani je posledni, ale ve skute€nosti
je odborna pfiprava na jednotlivych stanicich nejrozsahlejSi z hlediska ¢asové i
studijni naro¢nosti. Odborné pfipraveé jsou vénovany zhruba ¢tyfi hodiny na kazdé
Sméné.

1.3. ODBORNA PRIPRAVA

Dulezité je ziskat nejprve predstavu o tom, jak odborné pfipravy v rdmci pozarnich
stanic funguje. Je nutné seznamit se s tim, kdo je osoba lektora, jaké jsou materialni
podminky, jaké vyukové materialy ma prednasejici k dispozici.

Odbornou pfipravou rozumime vzdélavani hasi¢l na zakladnich utvarech. Déli se
na teoretickou a praktickou pfipravu. Tato pfiprava probiha kazdou sménu. Rozsah a
témata Skoleni vydava prislusny velitel stanice planem Skoleni a to v souladu
s nafizenim generalniho feditelstvi HZS CR. O provedené odborné pfipravé se vede
zapis, kde kazdy prislusnik po uskute¢néné odborné pfipravé stvrdi podpisem svou
Ucast. Pokud by byl nepfitomen, provede se jeho nasledné doSkoleni. VeSkera
dokumentace se archivuje po dobu péti let. Kazdy rok probiha ovéfeni odborné
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zpusobilosti nadfizenym organem. Nesplnéni kritérii ovéfeni muze vést az

k ukonceni sluzebniho poméru. Lektorem je nejcastéji velitel druzstva (Cety), ktery
také vede veSkerou agendu spojenou s odbornou pfipravou a je odpovédny za
provadéni odborné pfipravy. Literatura &i studijni podklady jsou uvedeny v planu
odborné pfipravy u kazdého z témat. VétSinou jde o Bojovy a cvic¢ebni fad jednotek
pozarni ochrany, nebo Konspekty odborné pfipravy. Na lektorovi je, zda pouZije pro
vyuku i dalSi prostfedky. Zde je na misté zminit potfebu urcitého pedagogického
rozhledu lektora, ktery by mél dokazat vyuzit dostupné prostfedky k efektivnimu
vzdélavani.

2. PRVKY DIDAKTICKEHO PROCESU

Z&kladnimi prvky didaktického procesu jak je zmifiuje J. MuZzik v publikaci
Androdidaktika [6] jsou:

1. Cil (je ur ¢en zven €i — politikou, spole ¢énosti)

2. Obsah (u ¢ebni latka)

3. Lektor (zprost fedkovani u €iva)

4. Zak (G &astnik) procesu u éeni

5. Didaktické prost rFedky (zahrnuji vSechny dalSi prvky podporujici dosa Zeni
vyukovych cil &, napF. maze to byt materialn é technicka zakladna vyuky,
vyukové technologie, komunika ¢ni prost Fedky apod.)

2.1. CILE

Charakteristika cile uvedenda v bodu jedna je velice struéna, pro pochopeni je
potfeba pfesnéji specifikovat, co vlastné jsou vyukové cile, k ¢emu slouzi. Jako
definici je pouzita citace z Obecné didaktiky od J. Skalkové: [12]

»Vyucovani, jako kazda smysluplna lidska ¢innost, ma vzdy k cili zaméreny prabéh.
Cilem vyucovani chapeme zamysleny a o¢ekavany vysledek, k némuz ucitel
v soucinnosti s Zaky sméruje. Tento vysledek je vyjadren ve zménach, jichz se
prostfednictvim vyucovani dosahuje ve védomostech, dovednostech, vlastnostech
zakua, v utvareni jejich hodnotové orientace i v jejich osobnostnim rozvoiji.

Cile vstupuiji jako jeden z urcujicich prvkd do slozitého systému vztahd, které
podmiriuji povahu vyucovaciho procesu.”

Cile mGZeme délit podle nékolika kritérii. Clenéni dle miry obecnosti, na cile obecné
a cile specifické. Obecnym cilem ve vzdélavani hasicu je pfipravit hasi¢e na vykon
povolani a to po teoretické i praktické strance. Na zakladu obecnych cili pak
stanovujeme cile specifické. Tyto jsou jiZ stanovovany z konkrétnich oblasti a
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¢innosti hasi¢l. Priklady specifickych cild:

- hasi€ s jistotou ovlada radiometr DC2 , v€as a pfesné reaguje ha nameéfené

hodnoty

- hasi€ bezpecné ovlada jizdu s vozidlem k zasahu se zapnutym vystraznym
zafizenim, zna zdkonna ustanoveni a v praxi zvlada fizeni za ztizenych podminek
- hasi¢ zna vesSkeré kédy a znacky pouzivané v systému prepravy nebezpecnych

latek (UN kod, Kemler a Diamant)

DalSi déleni cilt popisované v odborné literatufe je déleni podle zaméreni na

hasi¢ovu osobnost

Kognitivni, jinak také poznavaci, vzdélavaci nebo informativni. Tyto cile oznacuji
védomosti, osvojeni si poznatku, aplikace védomosti na konkrétni pfiklady.
B.S.Bloom pro kognitivni cile vytvofil taxonomii poznatkovych cild tzv. Bloomovu
taxonomii, ktera méa Sest Urovni dosazeni vzdélavacich cil(.[25]

Cilova kategorie (Urove r osvojeni)

1. Zapamatovani
terminy a fakta, jejich klasifikace a
kategorizace

2. Pochopeni

preklad z jednoho jazyka do druhého,
prfevod z jedné formy komunikace do
druhé, jednoducha interpretace,
extrapolace (vysvétleni)

3. Aplikace

pouZziti abstrakci a zobecnéni (teorie,
zakony, principy, pravidla, metody,
techniky, postupy, obecné mysSlenky v
konkrétnich situacich)

4. Analyza

rozbor komplexni informace (systému,
procesu) na prvky a c¢asti, stanoveni
hiearchie prvku, princip jejich organizace,
vztaht a interakce mezi prvky

5. Syntéza

sloZeni prvkd a jejich ¢asti do predtim
neexistujiciho celku (ucelené sdéleni,
plan nebo fada operaci nutnych k
vytvoreni dila nebo jeho projektu,
odvozeni souboru abstraktnich vztahd k
Ucelu klasifikace nebo objasnéni jevd

Typickéa slovesa k vymezovani cil

definovat, doplnit, napsat, opakovat,
pojmenovat, popsat, p/Aradit,
reprodukovat, seradit, vybrat, vysvétlit,
urcit

dokézat, jinak formulovat, ilustrovat,
interpretovat, objasnit, odhadnout,
opravit, prelozit, pfevést, vyjadrit
vlastnimi slovy, vyjadsit jinou formou,
vysvétlit, vypocitat, zkontrolovat, zmérit

aplikovat, demonstrovat, diskutovat,
interpretovat Udaje, nacrtnout, navrhnout,
planovat, pouzit, prokazat, registrovat,
resit, uvést vztah mezi, usporadat,
vycislit, vyzkouSet

analyzovat, provést rozbor, rozhodnout,
rozlisit, rozclenit, specifikovat

kategorizovat, klasifikovat, kombinovat,
modifikovat, napsat sdéleni, navrhnout,
organizovat, reorganizovat, shrnout,
vyvodit obecné zavéry
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6. Hodnoceni
posouzeni materiald, podkladd, metod a | argumentovat, obhajit, ocenit, oponovat,

technik z hlediska ucelu podle kritérii, podporit (nazory), porovnat, provést
ktera jsou dana nebo ktera si zak sam kritiku, posoudit, provérit, srovnat s
navrhne normou, vybrat, uvést klady a zapory,

zdvodnit, zhodnotit

Tabulka 2. Bloomova taxonomie, zdroj http://wiki.ped.muni.cz/index.php?tittle=Bloomova_taxonomie

Aby se studujici nerozvijel pouze v jedné roviné, je potfeba zamérit se i na dalSi
oblast a tou je oblast ¢innostni - nazyvana téz, psychomotoricka, vycvikova nebo
také operacni. Tato oblast se zaméfuje na osvojovani a rozvoj psychomotrorickych
dovednosti. Tyto cile se ¢asto pouzivaji ve vycviku, proto se nékdy nazyvaji
vycvikové. Pro tyto cile vytvofil taxonomii v roce 1970 R.H. Davy a tato ma pét
arovni.[13]

a)

b)

d)

Napodoba jako sledovani a opakovani chovani jiné osoby. Pfikladem tohoto
chovani mdze byt pozorovani ps pripravé experimentu a pozdéjSi samostatna
¢innost. Pro tuto aroveri jsou pfiznaéna slovesa napodobovat, pozorovat,
kopirovat, opakovat.

Manipulace (prakticka cvi €éeni) jako dovednost vykonat urcitou ¢innost na
zakladé instrukci a procvi¢ovani. Pfi praci se projevuije jiz urcita obratnost,
Sikovnost, Zak reaguje napf. na optické nebo akustické signaly. Prikladem tohoto
chovani mohou byt fyzikalni méreni pod dohledem ucitele nebo podle ndvodu,
prace s pocitac¢em podle instrukci ucitele. Pro tuto skupinu jsou pfiznacéna slovesa
manipulovat, méfit, pracovat podle pokynd, procvi¢ovat.

Presnost (zp fesnovani) — Zak se jiz snazi provadét ¢innost s vySSi presnosti,
snazi se vyvarovat chyb, pracuje rychleji, s vy3si uc¢innosti. Opakuje urcitou
¢innost, dokud neni spravné provedena. Pro tuto hladinu jsou typicka slovesa
opakovat, zdokonalovat, zlepSovat, zpresriovat, zrychlovat.

Clen éni obsluhy (koordinace n  ékolika éinnosti) predstavuje dovednost
provadét vice ¢innosti najednou pf#i jejich vzajemné koordinaci a souladu. Napr.
dovede pf#i praci s elektrickym obvodem obsluhovat vice ¢asti najednou nebo
odecitat p/i méreni vice Udaju soucasné. Pro tuto hladinu jsou charakteristicka
slovesa ¢lenit, koordinovat a soucasné délat.

e) Automatizace (naturalizace, p Fzpdsobeni) jako nejvySSi hladina operacénich

cila predstavujici zautomatizovani ¢innosti tak, Ze pfedvedeny vykon je rutinni a
pfitom kvalitni, vynaloZena energie je optimalni. Prace je doprovazena nutnou
sebekontrolou. Pro tuto hladinu jsou pfiznac¢na slovesa automatizovat,
podvédomé provadét a pfizpusobit.

Afektivni, nebo jinak hodnotové, postojové, vychovné a emocionalni, jsou posledni
oblasti vyukovych cilt. Tyto cile, jak vyplyva z ndzvu, se vénuji formovani osobnosti,
utvareni si hodnot, uvédomovani si vlasti odpovédnosti, ale pomahaji také vytvaret
spravné socialni vazby. Tuto oblast cilt zpracoval v taxonomii hodnotovych cilt

v roce 1964 D.R. Krathwohl do péti bodu:[13]

1.

Vnimani (p Ajimani) jako Zdkova ochota p/ijimat podnéty ke zvySeni ¢innosti.
Pozornost Zaka je usmérnéna (dava nécemu prednost). Nasloucha uciteli i
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ostatnim Zzakum, vénuje pozornost pfedvadénému jevu, sleduje vzorové reSeni
tlohy na tabuli apod.

2. Reagovani, které chapeme jako zakovu aktivni spolupraci ve vyucovacim
procesu. Na této urovni zak nevnima pouze okolni podnéty, ale jistym zpdsobem
na né aktivné reaguje. Dosazeni hladiny se projevuje novym chovanim zéka,
které ziskava diky zkusenostem. Zak spolupracuje s uéitelem nebo spoluzaky p#
reSeni Ulohy, asistuje pfi demonstraci, pfedklada otazky, uvadi nové napady,
odpovida na dotazy. Je ochotny pfemyslet o feSeni problému, ma zajem o fyziku,
"proziva" fyzikalni poznatky apod.

3. Hodnoceni (oce rovani hodnoty) jako pfifazeni hodnoty, kterou si zak spojuje s
urcitou véci, jevem nebo chovanim. Vznika v ném motivacni sila, umi vynaloZit
vice energie na splnéni ukolu, navrhuje zlepSeni postupu a sam jde pfikladem,
kontroluje své chovani. Zak ziskava vztah k pfAirodé a spoleénosti, touZi po
poznani a porozumeéni, vytvari si vztah k praci apod.).

4. Organizace (integrace hodnot) jako schopnost Zdka porovnavat rozdilné
hodnoty, vyresit konflikty mezi nimi a zacit si vnitihé vytvaret konzistentni
hodnotovy systém. Zak si na této Grovni zafazuje novou hodnotu do svého
hodnotového systému a tak ji pfirazuje ddlezitost a prioritu. Buduje si tak plan,
ktery uspokoji jeho potfeby rozvoje Zivotni filozofie. Zakovo chovéani se stabilizuje.

5. Uspo radani (zvnit Fiovani hodnot v charakteru) — v tomto nejvySSim stupni ma
Zak vytvoren hodnotovy systém, ktery pIné fidi jeho chovani. Napr. vykazuje
nezavislost pfi samostatné praci, pouziva objektivni pfistup p#i feSeni problémda,
samostatné fesSi vzniklé problémy, m& kladny vliv na chovani okoli. Jeho chovani
je v souladu se spole¢enskymi normami. U Zaka je vybudovan urcity stupen
svétového nézoru.

Po rozé€lenéni vyukovych cilt se dostavame k postupu, jak vytvofit vyukové cile, na
co se zaméfit a ¢emu se vyhybat. Cil nam stanovuje, co by mél poslucha¢ na konci
ucebniho celku védét a znat. Pomoci vzdélavacich cili lektor mize sledovat
uspésnost vzdélavani, Casové rozvrhnout vyuku. Cil také slouZzi jako voditko béhem
vyuky. Stanoveni cild a seznameni s nimi ma vyhody i pro posluchace, védi, co
mohou od vyuky oCekavat a sami si mohou ovérovat, zda doséhli stanoveného cile.

Specifické cile, které lektor stanovuje, by mély byt v souladu s obecnymi cili.
Cile by mély reflektovat moznosti posluchacu, mély by byt pfiméfené jejich
schopnostem a moznostem.

Formulace cil by méla byt jasna, nezaménitelna a srozumitelna.

Cile by se mély dat snadno kontrolovat a hodnotit.

Na zakladé predesleho rozboru jsou stanoveny nékteré obecné cile pfi vzdélavani
hasi¢l vychazejici z naplné prace u HZS, ktera, jak bylo zminéno v Gvodu préace, je
velmi riznorod& a pro profesionalni zvladnuti zdsahu je potfeba zvladnuti a propojeni
jak teorie, tak i praktického vycviku.
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Pro nazornost je v této ¢asti prace vytvoren modelovy zasah jednotky. V tomto
zasahu bude uveden stru¢ny vyc€et ¢innosti pfi vyjezdu na dopravni nehodu.

Vyjezd zacina vyhlaSenim poplachu jednotce s uvedenim mista a druhu udalosti.
Jedné se o dopravni nehodu dodavkového vozidla, pfi niZz vozidlo narazilo do stromu
v lesnim Useku na silnici prvni tfidy, fidi€ je zranén a zaklinén ve vozidle. Jednotka
provede do dvou minut od vyhlaseni poplachu vyjezd. Cestou na misto udalosti se
pres radiostanici snazi zjistit pfipadné podrobnosti o nehodé (druh nakladu, poZzar,
pocet cestujicich). Pfi pfijezdu se potvrzuje nahlasena udalost, v niz dodavka
havarovala do stromu, Fidi€ je pfi védomi, ale stéZuje si na bolest nohou a ma trzné
zranéni na hlavé. Ve vozidle je sam a jedinym Uc¢astnikem dopravni nehody.
Néakladovy prostor vozidla je prazdny a z havarovaného vozidla neunikaji provozni
kapaliny. Jednotka zabezpec€uje misto nehody, zajiStuje protipozarni opatfeni,
provadi prvni pomoc zranénému fidi€i a pfipravuje prostfedky pro jeho vyprosténi
z vozu. Po stabilizaci zranéného dojde k vlastnimu vyprosténi a pfedani zdravotni
zachranneé sluzbé. Jednotka kontroluje, zda nehrozi dalSi nebezpeci a zajistuje
havarované vozidlo.

V modeloveé situaci byl uveden stru¢ny popis udalosti, ze které Ize vyvodit nékolik
hlavnich €innosti, které jednotka pfi zasahu musi zvladat tak, aby byl zajistén hladky
a bezchybny pribéh zasahu a byl ochranén Zivot a zdravi osob, zvifat i ochrana
majetku, a pfi tom dbét také na bezpecnost zasahujicich hasicu. Tim jednotka
naplriuje své poslani a cile prace, z kterych lze vyvodit vyukové cile pro odbornou
pripravu. Konkrétni ukazka cilu je v kapitole 5: Vyukovy material.

2.2. OBSAH

U HZS je obsah uciva dan rozsahem praci, je ur¢ovan dislokaci konkrétni hasi¢ské
stanice s ohledem na moZzny vznik mimofadnych udalosti, dale okruhem praci a rizik,
které jsou uvadény v tzv. Bojovém a cvi¢ebnim fadu jednotek HZS. Z pfedchoziho
modelového pfikladu zdsahu vykrystalizovalo nékolik témat, kterd mohou byt
obsahem pro odbornou pfipravu.

a) pravidla bezpecné jizdy k zasahu

b) druhy prazkumu pfi mimoradné udalosti

c) zajisténi mista udalosti

d) prvni pomoc

e) vyprostovani osob z havarovanych vozidel

Obsah by mél pruzné reagovat na moderni védu a vyvoj. Jsou vSak také témata,
ktera se objevuji pfi praci hasiu a to zejména nastupem novych technologii,
napriklad nebezpedi pozaru solarnich elektraren, dopravni nehody elektromobild,
pri¢emz tato témata nejsou pruzné zafazovana do vzdélavani hasi¢u a materialy pro
vyuku jsou nedostupné.

15



2.3. LEKTOR

Zpravidla jde o velitele Cety, popfipadé druzstva, nebo o hasice, ktery zvlada
vyuCované ucivo nejlépe (absolvent specializaéniho kurzu). Osobé lektora se prace
vénuje podrobné nebot je jednim z nejdilezitéjSich prvkd pfi odborné pripravé. Jak
bylo jiz zminéno, lektorem je zpravidla velitel ety nebo druzstva. Tim se vétSinou
stava hasic, ktery je nejdéle slouzicim a mé schopnost fidit tym jak u zasahu, tak pfi
praci na stanici. Hlavnim pfedpokladem je tedy jeho profesni znalost. Pfedpokladem
k praci na velitelské funkci je Uspésné zvladnuti pétitydenniho kurzu v Odborném
ucilisti pozarni ochrany v Brné.

Délka trvani kurzu: 5 tydn 1, t.j. 200 hodin

Uéebni plan

Predmét Poéet hodin (teorie/praxe)
Zahajeni 2
Sjednoceni(ovéreni) vstupnich znalosti 8

Organizace pozarni ochrany 30 (29 teorie, 1 praxe)
Zdolavani mimoradnych udalosti 98 (teorie)

Pozarni prevence 10 (teorie)

Prakticky vycvik 43 (praxe)

Celkem vyuka 181

(128 teorie, 53 praxe)

Oveéreni odborné zpulsobilosti — zavéreéné zkousky 8

Ukonéeni 1

Celkem

200

Tabulka €. 2 osnovy kurzu taktické fizeni

Z uvedenych osnov je patrno, Ze odborné strance je vénovana veskera vyuka, ale
prostor pro formovani osobnosti velitele jako pedagoga neni dan zadny. Velitele je
nutno seznamit se zaklady didaktickych dovednosti. V. Svec uvadi model
pedagogickych kompetenci rozdélenych do tfi hlavnich skupin [14]

1. kompetence k vyu €ovani a vychov é (diagnosticka, psychopedagogicka a
komunikativni kompetence)

2. osobnostni kompetence (odpovédnost ucitele za pedagogicka rozhodnuti,
autenticita, akceptovani sebe i druhych)

3. rozvijejici kompetence (adaptivita, informacni, vyzkumné, sebereflektivni a
autoregulativni dovednosti)
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Tyto kompetence jsou obecné pro pedagogy jako celek, avSak vzdélavani u HZS je
vzdélavanim dospélych se specifiky. Pokud vezmeme vySe uvedené kompetence
jako z&kladni prvek.

PFi vzdélavani dospélych je respekt k Zakim nebo spiSe posluchacim velice dilezity.
Pfi vzdélavani hasicu se vétSinou lektor a posluchaé¢ dobfe znaji a pfipadné
nerespektovani posluchacu by je dokazalo zcela demotivovat pro dalSi vzdélavani.

Treti bod je opét zcela v souladu se vzdélavanim u hasicu. Jak bylo jiz nékolikrat
zminéno, prace hasicu je velice riznoroda a sklada se z nékolika obord. Osobni
rozvoj lektora je velice dllezity. Je nutnosti vstfebavat nové technologie, které se
v praci hasi¢e objevuiji.

Osobnost lektora je velice citlivé vniména posluchaci. Je nutné, aby byl bran jako
autorita, jako osoba, ktera je muze vzdélavat. Je tfeba, aby byl profesné na vysi, aby
dokazal své védomosti pfedavat. Lektor musi vnimat také potfeby zakua, vnimat
jednotlivé studujici jako individuality, sledovat jejich profesni rist a diagnostikovat
aroven vzdélavani.

2.4. DIDAKTICKE METODY

Pro urcity stupen pedagogického vzdélani lektora také hovofi jeho schopnost
spravné zvolit metodu pro vyuku. V andragogice je volba didaktické metody velice
dilezitym bodem. J. Muzik ji v knize Androdidaktika charakterizuje takto:[6]

» Didakticka metoda spociva ve vytvoreni souboru postupd, kterymi lektor pfedava
poznatky a formuje dovednosti, pfipadné navyky Ucastnikd. Stejné tak Ize do
didaktické metody zahrnout postupy ucastnika, kterymi si védomosti, dovednosti Ci
navyky osvojuje.

Metody jsou do znac¢né miry klasickym tématem didaktiky. Soucasné je lze vSak
oznacit jako vyrazny rozvojovy prvek teorie i vzdélavaci praxe. Poc¢et metod neustéle
nardstd, stavaji se ddalezitym know-how, zejména profesniho vzdélavani dospélych.

Velmi ¢etné jsou v literature takeé razné klasifikace didaktickych metod. V oblasti
vzdélavani dospélych Ize napr. ukazat tyto pohledy na problematiku klasifikace
didaktickych metod podle vztahu k praxi uéastnikd vyuky.”

Didaktické metody se déli do tfi zakladnich skupin.

1. Teoretické didaktické metody — ty se dale déli na monologické (pfednaska, popis),
dialogické (diskuse, rozhovor)a prace s ucebnici nebo pocitacem

2. Teoreticko-praktické- jsou déleny na pozorovani, pfedvadéni, projekce, pozorovani
animaci a problémové metody

3. Praktické didaktické metody — n4cviky dovednosti, staZe, prakticka cviceni,
exkurze.
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VSechny tfi metody se pouzivaji pfi odborné pripravé hasicl, ale uc¢innost téchto
forem je rizna J. Plaminek ji ve své publikaci Vzdélavani dospélych popisuje takto:[8]

.BéZné metody predavani tvori jakousi fadu, v niz zdola nahoru roste
pravdépodobnost, Ze si ¢lovék pfedavané podnéty osvoji, a také prameérny rozsah
(objem) osvojenych informaci.

v s v

Nejmensi Sanci na osvojeni ma tedy to, co si pfe¢teme. O néco malo Iépe je na
tom informace kterou slySime. Jesté Iépe si muzeme zapamatovat to, co vidime.
Podstatné se Sance na osvojeni zvysi, pokud musime o informaci mluvit. Dobré je jiz
doslovné opakovani, mnohem lepSi je ovSem opakovani informace vlastnimi slovy,
pripad, kdy v souvislosti s informaci néco délame, tedy uplatriujeme znalost v praxi.”

Ze srovnani vypliva dulezitost upeviiovani teoretickych poznatkd v praxi. Kazdy
zasah je stresova zalezitost (pocit zodpovédnosti za cizi Zivoty, ¢asovy tlak) pokud si
neni zasahujici hasi€ jisty sdm sebou, svymi znalostmi a dovednostmi, neni schopen
zvladat zasahy a ohroZuje tak jak sebe,tak i ostatni zuCastnéné osoby.

Pokud je pouzita néktera z teoretickych metod, je nutné, aby to byla metoda aktivni.
Napfiklad metodu pfednasky je vhodné spoijit s diskuzi. Rizena diskuze je velice
vhodnou metodou pro vyuku v malych skupinach, v niz lektor fidi celou diskuzi,
uvede téma diskuze, hlavni body a snazi se celou diskuzi vést tak, aby dochazelo

k vyrovnané prezentaci nazoru, aby se uc€astnici drzeli tématu, prfedavali si svoje
zkuSenosti s danym problémem a idealni stav nastava, kdyz sami diskutujici dojdou
k zavérim a ztotozni se s prednésejicim. Nedilnou soucasti je vzajemné predavani
zkuSenosti, nebot i v fadach posluchacu, jsou hasici s bohatymi praktickymi

e

zkuSenostmi, kterymi dokazi obohatit diskuzni prednasku.

Metodou teoreticko-praktickou jsou situa¢ni metody, které maji v praxi nékolik
podob. Jako pfiklad je uvedena metoda incidentu, konfliktni situace a rozborova
situace. Rozborova situace je pro vzdélani hasict v ramci odborné pfipravy vhodnou
metodou. Metoda je popsana spolu s pravidly v knize Androdidaktika J. MuZzik : [6]

, Rozborova situace

podstatou rozborové situace je analyza a rfeSeni konkrétné popsanych pripadd,
realnych problémd, které jsou podobné tém, s nimiZ se Ucastnici setkavaji ve své
praci. Pisemny text tak mdze byt velmi struény, nebo mdze mit naopak nékolik stran.
Mduze podavat vycerpavajici informaci anebo je sestaven tek, Ze je na Uc¢astnicich,
aby si text doplnili rozbory, vypocty, studiem.

Text obvykle konéi otdzkou nebo otazkami, které orientuji k dalSi praci, popfr. lektor
dava sam otazky hned poté, jakmile se vSichni seznami s pfipadem. Jinak je
ponechana volnost Uc¢astnikdm, aby se vyjadiili a pfednesli své nazory na feSeni.
Lektor musi zamezit domysleni podminek, protoze tim by dopustil deformovani
pavodniho smyslu pfipadu.
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Diskuze zpravidla sméfuje ke dvéma zavérum: Jak zamezit vzniku podobnych
situaci, anebo jak nalézt nejlepsi feSeni, pficemz se musi zddvodnit postup i
rozhodnuti a posoudit mozné ddsledky.

Zadany pfipad lze rfeSit dvéma zpdsoby:

1. Nejprve probéhne individualni studium pripadu, poté neformalni diskuze ve
skupiné a nakonec diskuze za Ucasti lektora.

2. Pfipad je individualné studovan, dale prodiskutovan oddélené v malych skupinach,
které se pak sejdou ve velké poslucharné a usty svych predstaviteld podavaji feSeni
pfipadu. Diskuze v plénu pod vedenim lektora uzavira druhy postup.”

Pro potfeby vzdélavani hasi¢l Ize mirné pfizpusobit metodu a to hlavné s ohledem
na maly pocet posluchacu. Pro nazornost je uveden pfiklad rozborové situace na
konkrétnim zasahu, v némz jsou posluchaci seznameni se vSemi podrobnostmi, které
se zasahu tykaji. Lektor provede rozbor zasahu s durazem na klady a zapory zasahu
a upozorni na podminky, které ovliviiuji zasah. Posluchaci pak za pomoci ucebnich
textd a pisemnych pomutcek navrhnou postup &innosti pfi zasahu.

Priklad: poZar rodinného domu

Obrazek 1. Pozar bytového domu v Krasné Lipé

Dne 13.2.2013 ve 02.08 hod. byla na tisfiovou linku krajského operacniho stfediska
v Usti nad Labem oznamena udalost: pozar sazi v kominé v obci Krasna Lipa, ul.
Komenského €&.p. 7, jednalo se o bytovy dam. Operacéni distojni vyhlasil poplach ve
02.09 hod jednotce HZS Varnsdorf s vozidly CAS 15 MAN a CAS 32 Tatra, ktera
vyjela ve 02.11 hod déle mistni jednotce SDH Krasna Lipa s vozidlem CAS 32 Tatra
148, ktera provedla vyjezd ve 02.18 hod. Vzhledem k souvislé snéhové pokryvce na
mista dislokace jednotky HZS Varnsdorf vzdalena 10 kilometrt v kopcovitém terénu.
Prvni na misto dorazila jednotka Krasna Lipa s jednim vozidlem a tfemi hasici.
Nepodala vSak hlaseni o pfijezdu na misto ani o situaci na misté. Jako druhé na
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misto dorazilo vozidlo CAS 15 z HZS Varnsdorf a to 02.25 hod. Jiz pfi pfijezdu na
misto bylo vidét, Ze je poZzarem zasazena cela stfecha domu, proto byly
prostfednictvim operaéniho stfediska na misto povolany dalSi posilové jednotky.
Konkrétné SDH Rumburk s vozidly CAS 24 Tatra, CAS 32 Tatra a AZ 30 IFA, déale
SDH Jifikov s vozidlem CAS 24 Tatra a SDH Horni PodluZi s vozidlem CAS 32 Tatra.

Pfi pfijezdu sedél ve snéhu muz pouze ve spodnim pradle. Bylo vidét, Ze je velice
rozrusen a hned slovné napadl hasiCe se slovy, kde jsou tak dlouho. Velitel jednotky
HZS Varnsdorf se ujal veleni na misté zasahu. VytéZil muze ve spodnim pradle, ten
uved|, Ze je majitelem podkrovniho bytu, ktery je zasazen pozarem. VSem
obyvatelim bytového domu se podafilo evakuovat se jiz pred pfijezdem hasicul.
Velitel zasahu Sel na priizkum objektu a strojnik z vozidla CAS 15 pfipravoval Gtoény
proud do budovy. Prizkumem bylo zjisténo, ze pozarem bylo zasaZeno celé horni
patro domu a SDH Krasné Lipa zasahovala na schodisti jednim proudem C. Na
misto dorazila CAS 32 HZS Varnsdorf. Jeden z hasi¢u byl vyslan k odpojeni objektu
od elektrické energie vytazenim nozovych pojistek a uzavienim pfivodu plynu a vody
do objektu. Déle pak osadka vozu CAS 32 provedla vystrojeni dychaci technikou a
vytvofila druhy ato€ny proud, se kterym zasahovala v podkrovnim byté. Na misto
dorazila jednotka sboru dobrovolnych hasi¢u (dale jen SDH) Rumburk se tfemi
vozidly a v poctu 8 hasicu. Velitel zasahu rozdélil misto na dva sektory, tedy vnitfni
sektor, v némz urcil velitele sektoru a vnéjsi, ktery zasahoval pomoci AZ 30 jednim
utoénym proudem z vnéjSku budovy. Na misto také dorazila jednotka SDH Horni
Podluzi s CAS 32. Toto vozidlo je uréeno spole¢né s CAS 32 Rumburku a CAS 32
Varnsdorf pro kyvadlovou dopravu vody. Jeden z hasic¢u HZS Varnsdorf, ktery je
¢lenem tymu psychologické péce, byl vyélenén na to, aby promluvil s muzem
Z nejvice zasazeného bytu. Dale pokracovaly hasebni prace, oher se dostaval pres
difevéné stropy do nizSiho patra, kde byl vSak lokalizovan. Na misto pfijel
vySetfovatel pFiCin pozaru, vyslechl svédky a proved! prvotni ohledani pozafristé.

V 06.35 byla ohlaSena lokalizace pozaru. Hasi¢i dal provadéli rozebirani konstrukci a
likvidaci skrytych ohnisek pozaru. VySetfovatelem bylo zjiSténo, Ze jiz pfedeSly den
doSlo k zahofeni sazi v kominé, ktery nemél potfebnou revizi. Pfestoze byl majitel
bytu v pfizemi, ktery jediny komin vyuZzival, o situaci vyrozumén a bylo mu zakdzano
komin dale pouzivat, nadale ho vyuzival, ¢imz zapficinil pozar. DohaSovaci prace
probihaly do 11.45. A poté bylo misto protokolem pfedano majiteli domu. Jako
zajimavost Ize uvést zachranu kralicka, ktery byl pétiletého syna majitele shofelého
bytu. Teplem se mu roztekla klec a on se tak dostal na chodbu, kde ho nasli
zasahuijici hasici. Rodiné z podkrovniho bytu nezlstalo nic, kromé obleceni, které
méla na sobé.

Specifika zasahu:

Pozitiva: snadny pfistup k objektu
dobfe oznacené hlavni uzavery energii
v€asna evakuace osob
dostatek hasiva
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Negativa: Spatné nahlaseni udalosti
neinformovani o stavu véci prvni jednotkou
problém se spojenim (chybné nastavené prevadéce)
v pocatku maly pocet zasahujicich hasicu
nepfiznivé meteorologické podminky

Obrazek 2. Zachranény kralik pfi pozaru bytového domu

Lektor provede seznameni posluchacu s timto konkrétnim pfipadem, zodpovi
pripadné dopliujici otazky. Vyzdvihne klady zasahu a zaméfi se na zjisténé
nedostatky. Na zékladé problémda, které se pfi zasahu vyskytly, sestavi otazky, na
které se posluchaci pokusi najit odpoveédi.

Otazky:

1. Jak Ize nastavit na vozidlové radiostanici pfevadéc¢ a ¢emu se pfi nastavovani
vyhnout?

2. Jaké jsou zékladni pravidla komunikace pfi zasahu, jaky je systém predavani
Zprav?

3. Kdo a jakym zplsobem rozhoduje o poétech a druzich techniky povolané na misto
zasahu?

Lektor nech& dostate¢nou dobu na prostudovani materialt ze zdsahu a uéebnich
podkladl. Vzhledem k menSimu kolektivu je uskuteénéna diskuze v jedné skupiné.

V prvni ¢asti rozpravy diskutuji posluchaci mezi sebou a snazi se najit feSeni

k zadanym otazkam, pote sveé zavéry prednesou lektorovi, ktery pak s celou skupinou
diskutuje o zavérech posluchacd, vnasi do diskuze své nazory a v zavéru Skoleni
probéhne sumarizace nazoru a pfedneseni spravnych feSeni.

Tfeti skupinou vyukovych metod jsou metody praktické. Do téchto jsou fazeny
instruktaze, exkurze, staze. Velice ¢asta metoda je instruktaz. Jedna se o formu
praktického cvieni, které slouZi k ziskani praktickych dovednosti a navyku. V HZS
by se dala instruktaz dale rozdélit na instruktdz provadénou v Gzce specializovanych
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zafizenich, jako pfiklad Ize uvést vycvikovy polygon ve Zbirohu, ktery simuluje reéiné
podminky pozaru nazyvany téz flashover kontejner. Jde o jedine¢né zafizeni, které
dokaze nastavit realné situace pfi pozarech. Jeho provoz je finanéné narocny, avsak
jedna se o jediné zafizeni svého druhu v Cechéch, a tak vycvik na kaZdého hasiée
vychazi jednou za dva roky v rozsahu dvou dn.

Obrazek ¢ 3. Flashover kontejner- Zbiroh

VétSina instruktazi probiha v ramci odborné pfipravy na zakladnich Gtvarech.
Vlastni instruktaz Ize rozdélit do CtyF Casti.

V prvni ¢asti probiha pfiprava na instruktaz, seznameni u€astniku s cilem a
obsahem instruktaze, jejich motivace, kontrola vybavenosti, ovéfeni teoretickych
znalosti, upozornéni na nutnost dbat na bezpec&nost prace.

Druhd &ast je vyhrazena pro predvedeni poZadované €innosti lektorem, niz lektor
nejen predvadi, ale také vysvétluje a zdlivodnuje své postupy. Upozorni na pfipadna
uskali, ve kterych je mozno chybovat. Vymezi pojmy pouZzivané pfi praci.

Ve tieti ¢asti se pfechazi na napodobovani ¢innosti lektora posluchaci. Lektor
proces kontroluje, pfipadné podstatné chyby ihned opravuje a koriguje ¢innost tak,
aby dale nevznikaly. Probiha opakovéani Ukonu, v nichz se posluchag snazi svoji
¢innost popisovat a zdlvodnovat.
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Ctvrta &ast je opakovaci &asti. Posluchadi si opakuiji &innost, aby si ji
zautomatizovali. Lektor jiZ jen pfihlizi a v zavéru instruktdZe provede shrnuti a
vyhodnoceni.

Pro nadzornost bude popsan konkrétni pfiklad. Jedna se o nacvik slanovani
z vySkové budovy. Prvni ¢ast je vénovana oveéreni znalosti, rozdéleni lan, prostfedky
pro praci ve vySkach, vazani jednotlivych uzli a pouzivani ochrannych pomucek.
Silnym motiva&nim prvkem je fakt, Ze perfektni zvladnuti slafiovani mize v budoucnu
zachranit Zivot posluchace, ale i jinych.

Nasleduje ¢ast druha, ve které lektor sam prfedvadi bezpeéné ukotveni lana,
ustrojeni do slafiovaciho postroje, pevné upevnéni ochranné pfilby, uzle pro
slafiovani za pomoci karabiny a navazani slafiovaci osmy. V zavéru predvede jisténi
pfi slafiovani a vlastni techniku spousténi.

Nasleduje ¢ast, ve které posluchaci napodobuji pfedchozi ¢innost lektora. Po
fadném vystrojeni se zkouSeji navazat na lano, popisuji pouzivané prostfedky a
provadénou c€innost. Zjistuji funk&nost navazanych uzll jesté pfed viastnim
zavéSenim se na lano. Nasleduje vlastni slanéni. Lektor po celou dobu bedlivé
sleduje provadénou €innost a pfed kazdym zavéSenim se na lano kontroluje
spravnost navazanych uzlll, upozorriuje na pfipadné chyby.

V posledni ¢asti posluchaci samostatné slanuji. Lektor uz pouze dohlizi a v zavéru
zodpovi pfipadné dotazy, provede shrnuti procvicené Cinnosti a také zada ukoly pro
procviCovani a oznami navazujici vycvik.

DalSi praktickou metodou je exkurze. Ty jsou u hasi€l vyuzivana méné, ale nelze ji
opomenout ve vyctu, nebot umoznuji seznameni s realnym prostfedim. Soucasti
odborné pfipravy je seznamovani se s objekty, které maji zvysSené riziko vzniku
mimoradnych udalosti. Tyto objekty maji ze zakona povinnost zpracovavat tzv.
dokumentaci zdolavani pozaru. Soucasti této dokumentace je i plan budov se
zakreslenymi unikovymi vychody, hydrantovou siti apod. Kazdy hasi¢ se seznamuje
s témito objekty, které jsou v jeho hasebnim obvodu prostfednictvim vySe uvedené
dokumentace. Pokud vSak spravce nebo odpovédna osoba za objekt se zvySenym
pozarnim rizikem dokaze vyjit vstfic hasi€um a umozni exkurzi do objektu, je toto
vyrazna pomoc pfi studiu moznych rizik pfi zasahu na takovy objekt. Hasici tim
ziskaji konkrétni pfedstavu o stavu véci, o systému fungovani a jejich zasah muze
byt mnohem a¢&inngjsi.

Posledni zminénou praktickou metodou vyuky je staz. Ani ta nebyva Casto
vyuzivadna. Stazi rozumime kratkodoby studijni pobyt, v némzZ je stazista v roli
pozorovatele a postupné se seznamuje s ¢innosti organizace. Ziskava tim nové
poznatky a zkuSenosti, které pak mize vyuZivat pfi své praci.

Jako modelovy pfiklad stazi u hasi¢u budou pouZity staZze u zdravotni zachranné
sluzby (ZZS). Hasici jsou pfi téchto stazich zarazeni do vozidla rychlé zachranné
sluzby tzv. RZA, kde spolu s Iékafem a fidi¢em, ktery funguje jako para-medik,

vyjizdéji ke vSem udalostem, na které je vysle operacni stfedisko ZZS. Hasici timto
prohlubuji své znalosti v poskytovani prvni pomoci. Setkavaji se s pfipady, které jim
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jejich prace nepfinasi tak ¢asto. Sleduji systém diagnostikovani pacienta, typické
pfiznaky nemoci. Procvicuji si praci s vybavenim sanitniho vozu, nebot’ ¢astymi
udalostmi v préci hasicl je asistence ZZS (pomoc pfi transportu pacientt do sanitky),
zuro€i dovednosti pfi praci s nositky, lehatky atd. Ke standartnimu vybaveni
hasi¢skych voz( dnes patfi fada zdravotniho vybaveni. Je to napfiklad pfistroj AED
(automaticky externi defibrilator), tonometr, glukometr, pulsni oxymetr a dalSi. Pfi
stazich na ZZS si hasici vyzkouSi pouzivani téchto pfistroji v praxi a poté, kdyz maji
udalost s nutnosti poskytovani prvni pomoci, dokazi plné vyuzit svych znalosti a
dovednosti a pfi pfedavani pacientll ZZS poskytuji I€ékafi kompletni informaci.

2.5. DIDAKTICKE ZASADY

DalSi kapitolou, ktera souvisi jak s metodami vyuky, tak s osobnosti lektora, jsou
didaktické principy, nékdy také uvadény jako didaktické zasady. Jako definici je
pouzita citace z publikace Skolni didaktika od Z. Kalhouse, O. Obsta a kol.[5]

,» Didaktické zasady jsou obecné poZadavky, které v souladu se zakladnimi
zakonitostmi vyuky a s vychovnymi a vzdélavacimi cili uréuji jeji charakter. Vztahuji
se na vSechny stranky vyuky, tj. na ucitelovu vyucujici ¢innost, na formy vyuky,
metody vyuky a na materialni didaktické prostfedky, dale na poznavaci ¢innost Zaka,
na ucivo atd.”

Pro vycet didaktickych pravidel je vyuzita publikace Skolni didaktika.

1. Zasada komplexniho rozvoje zZaka: jiz ndzev napovida, zZe jde o rozvoj Zaka ve
vSech smérech, tedy v oblasti kognitivni (poznavaci), psychomotorické i afektivni
(postojove). Ucitel musi mit na zfeteli to, Ze pfi vyuce nelze jen sledovat vzdélavaci
cile, ale ze utvafeni osobnosti zaka.

2. Zasada védeckosti: Ta klade naroky pfedevsim na soustavny rozvoj znalosti a
dovednosti lektora tak, aby si dokazal osvojit nové metody a poznatky a dokazal je
prenést do vyuky a tim pfispival k efektivité vzdélavani.

3. Zasada individualniho pfistupu: V této zasadé jde o to, aby si pedagog uvédomil
rozdilnost zaku, Ze kazdy ma jiné vyjadfovaci schopnosti, jiné predpoklady ke studiu,
uznava jiné hodnoty a Zivotni priority. Nutné je zohlednit i zdravotni stav zaku, rizné
poruchy, jako je dysgrafie, dyslexie a dalSi. Negativnim zplsobem ovlivAuji
vzdélavani a lektor musi védét, jak s kazdym jednotlivcem pracovat jak ho motivovat i
jaké zvolit formy a metody vyuky, aby dosahl stanovenych cild.

4. Zasada spojeni teorie s praxi: tato zasada poukazuje na spojeni teoretického
vzdélavani s naslednou praxi. Vzdélavani je prostfedek k tomu, aby se Zak dokazal
uplatnit v zaméstnani, aby dokazal zarocit svoje znalosti a dovednosti. Pedagog by
mél zakomponovat poZadavky z praxe do vyuky.

5. Z&dsada uvédomélosti a aktivity: Definuje poZzadavek na takoveé vyucovani, ke
kterému maji Zaci vztah, v némz si uvédomuiji potfebu vzdélavani a pfistupuji proto
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k vyuce aktivné. Tato zasada je Uzce spjata s motivaci ke studiu, ktera je podrobné
rozebrana v samostatné kapitole.

6. Zasada nazornosti: Nazornost ve vyuce vede k tomu, aby Zaci méli konkrétni
predstavu o pfedmétech, jevech. Naplfhovani této zasady vede k lepSimu a
trvalejSimu zapamatovani uciva, k lepSimu pochopeni uciva. Aby se dafilo tuto
zasadu naplriiovat, maze lektor vyuZivat moderni technologie, jako jsou pocitatové
animace, video zaznamy, 3D skenery, ale i béZné popisovani probirané latky na
konkrétnich pfikladech pfindsi ndzornost do vyuky.

7. Zasada soustavnosti a pfimérenosti: Pfimérfenosti v tomto pfipadé rozumime
pozadavek na obsah a rozsah uciva odpovidal Urovni a moznostem zaku. Pokud by
se nedodrzovala zadsada pfimérenosti, Zaci by brzy ztratili o vyuku zajem a byli by
demotivovani. Soustavnost chapeme tak, ze ucivo by mélo byt podavano v urcitém
systému a navaznosti, logicky uspofadano tak, aby tvofilo ucelenou soustavu.

2.6. DIDAKTICKE PROST REDKY

Didaktické prostifedky Ize obecné definovat jako vSe, co napomaha naplnéni cill
vyuky. V takto obecném smyslu Ize jako didakticky prostfedek definovat napfiklad i
didaktické metody, formy vyuky. Ale pro vystiZzeni podstaty je hovofeno pouze o
prostfedcich materialnich. Jedna se o prostfedky, které studujicim pomahaji
vyuzivani pestré Skaly didaktickych pomUcek také hovofi skuteénost, Zze ¢lovék
ziskava veétsinu informaci zrakem, a to 80%, daleko za zrakem je sluch s 12% a 5%
hmatovymi viemy a posledni 3% vnimame ostatnimi smysly.

Pro klasifikaci materialnich didaktickych prostfedkd pouziji citaci ze Skolni didaktiky
Z. Kalhous, O. Obst a kol.[5]

,l. Uéebni pom dcky
1. Originalni p fedm éty a realné skute €nosti:
a) pfirodniny

- v puvodnim stavu (minerdly, rostliny)

- upravené (vycpaniny, lihové preparaty)
b) vytvory a vyrobky — v pavodnim stavu (vzorky vyrobkd, pristroje, umélecka dila)
C) jevy a déje
2. Zobrazeni a znazornéni pfedmétu a skutecnosti:
a) modely- statické, funkéni a stavebnicové
b) zobrazeni:

- prezentovana pfimo (Skolni obrazy, fotografie, mapy)
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c) zvukoveé zaznamy — magnetické, optické
3. Textové pomdcky:
a) ucebnice- klasické, programovane

b) pracovni materialy- pracovni seSity, studijni navody, sbirky uloh, tabulky, atlasy

c) doplrikova a pomocna literatura- ¢asopisy, encyklopedie

4. Pofady a programy prezentované didaktickou technikou:

a) porady- diafonové, televizni, rozhlasové

b) programy- pro vyucovaci stroje, vyukové soustavy ¢i pocitace
- Z4kovské experimentalni soustavy

- pomucky pro télesnou vychovu

Il. Technické vyukoveé prost redky:

1. Auditivni technika- magnetofony, gramofony, Skolni rozhlas, sluchatkova

souprava, prehravace CD

2. Vizualni technika:

- pro diaprojekci

- pro zpétnou projekci

- pro dynamickou projekci

3. Audiovizudlni technika:

- pro projekci diafonu

- filmové projektory

- magnetoskopy, videorekordeéry

- videotechnika, televizni technika
- multimedialni systémy na bazi pocitacu
4. Technika Fidici a hodnotici:

- zpétnovazebni systémy

- vyukoveé pocitacové systemy

- osobni pocitace

- trenazeéry

lll. Organiza éni a reprografické technika:

- fotolaboratore

- kopirovaci a rozmnozovaci stroje

- rozhlasova a videostudia

- databazové systémy (CD ROM disky)

IV. Vyukové prostory a jejich vybaveni:

- ucebny se standardnim vybavenim, tj. tabule, nasténky

- ucebny se zarizenim pro reprodukci audiovizualnich pomdcek
- odborné ucebny

- pocitacové ucebny

- laboratore

- dilny, Skolni pozemky

- télocviény, hudebni a dramatické saly
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V. Vybaveni u citele a Zzaka

- psaci potreby

- kreslici a rysovaci potreby

- kalkulatory, pfenosné pocitace, notebooky
- uc¢ebni ubor, pracovni odév*

Pro pfiblizeni v souladu s pfedchozim pfehledem, jsou uvedeny didaktické
prostfedky, které Ize vyuZivat pfi odborném vzdélavani hasi¢a, a které jsou

k dispozici na stanicich, nebo je Ize bez vétSich finanénich naklada ziskat.

Uc€ebni pomucky:

1. Vrak vozidla pro zndzornéni popisu pfistupu do havarovanych vozidel, cviéné
dvere a okna pro vycvik otevirani uzamcenych prostor, vybuchlé tlakové nadoby

z realnych zasahu pro demonstraci déju a jevl, ochranné pomucky, které byly
vystaveny plsobeni tepla, chemikalii.

2. Model Cerpadla pro demonstraci funkce, model domu pro znazornéni pohybu

v objektech, mapy s vyznacenim mist ¢astych nehod, figurinu pro nacvik prvni
pomoci.

3. Bojovy a cviény fad, konspekty odborné pripravy, metodické listy, odborné
casopisy.

4. Instruktazni videa z vycvikovych polygonu, zabéry z realnych zasahu.

5. Model pro experiment se vznicenim oleje na panvi a u€inky vody pfi haSeni.
Technickeé vyukové prostiedky:

Zde se musime vétSinou omezit na pocitac a televizi propojenou s prehravaci (video,
DVD prehravac). Jako trenazér mohou byt vyuZzity mistnosti i pfistupné objekty, kde
je mozné simulovat pohyb a orientaci v zakoufenych prostorach.

Organizacni a reprograficka technika:

Mohou byt vyuzivany tiskarny, pocitacova sit, radiostanice

Vyukoveé prostory a jejich vybaveni:

Kazda stanice disponuje posilovnou, dale Ize pouzit mistnosti na stanici, ale pro
vyuku je vhodné vyuZzivat realné prostfedi, opusténé objekty, autovrakovisté, vodni
plochy.

PFi vybéru didaktickych prostfedku je dobré pouzivat takové prostiedky, které dokazi
navodit realnou situaci, nejlépe demonstrovat probirané téma a zapojit co nejvice
smysla.

2.7. ORGANIZACNIi FORMY VYUKY

Timto pojmem rozumime uspofadani vyukoveho procesu a nastaveni podminek
k realizaci vyukového procesu. Spolu s vy¢tem je uvedena aplikace jednotlivych
forem pfi odborné pripravé hasicul.

1. Podle vztahu k osobnosti Zdka rozliSujeme vyuku na
- hromadnou
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- skupinovou

- individualni

- individualizovanou
PFi odborné pripravé se ve vétsSiné vyuziva hromadna vyuka, skupinova mize byt
VyuZzit4 pfi vyuce specialistu (chemik, strojnik). Individualni Ize pouzit, pokud by se
jednotlivec neorientoval v probiraném ucivu a byl by potfeba individualni pfistup.
Individualizovana muze byt pouZzivana pfi praktickém vycviku, v némz kazdy hasic¢
pIni svoje ukoly a lektor fidi celou skupinu.

2. Podle charakteru vyukového prost fedi a organizace prace:

- vyuka ve tfidé

- vyuka v odborné ucebné, dilng, laboratofi

- vychazka a exkurze

- konzultace

- samostatna prace
Vycet je pfeveden do praxe. Za vyuku ve tfidé je oznaCena vyuka na stanici
v mistnostech, kde bézné vyuka probiha. Za dilnu, laboratof ¢i odbornou u€¢ebnu
mohou byt oznaceny objekty a mista pro prakticky vycvik, rybniky pro vycvik na vodé,
skaly pro lezecky vycvik. Exkurze se pofadaji pro seznameni s objekty s vySSim
pozarnim rizikem, nebo na objekty, kde je pfedpoklad slozitych zasahU. Pfi Skoleni
pracovnikll HZS nejsou vyuzivany vychazky, na druhé strané je vyuka obohacena o
jiné prvky napf. kondi¢ni jizdy, kdy se provadi nejen praktické fizeni vozidel, ale také
mapovani hasebniho obvodu (vodni zdroje, pfistupové cesty a jejich prijezdnost).
Konzultace se v odborné pfipravé nepouzivaji. Samostatné prace jsou vyuzivany pfi
tvorb& namétovych cviceni, pfi rozvinuti utoéného proudu, vytvofeni dopravniho
vedeni, pfi vypoctech sil a prostfedku.

3. Podle délky trvani:

- vyu€ovaci hodina

- vicehodinova vyucovaci jednotka

- zkracena vyukova jednotka
Pfi odborné pfipravé je dan planem ¢asovy rozsah vyuky a je na uvazeni lektora jaky
¢asovy harmonogram zvoli, ale zpravidla nejde o pfesné vymezenou dobu, fidi se
potfebami lektora, posluchacld a obsahem vyuky.

2.8. POSLUCHAC A JEHO MOTIVACE

Pfedposlednim zminénym tématem z obecné didaktiky je téma motivace. Motivace k
uceni je vyznamnym predpokladem efektivniho u¢eni. Mze byt zakladnim kamenem
pfi procesu vyuky a vyrazné pfispét k naplnéni cild vyuky. Motivace je proces
vnitfniho zdavodnéni potfeby jedince se ucit. Motivaci muZzeme rozdélit na motivaci
kratkodobou a dlouhodobou a na motivaci vnitini a vnéjsi.

Kratkodoba motivace- je silngjsi, intenzivnéjsi, ale nevydrzi dlouho, je
charakteristick& pro déti na zakladnim stupni Skol.
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Dlouhodoba motivace- charakteristicka je pro studenty vysokych Skol a dospélé.
VyZaduje cilevédomost a sebezapreni. S timto typem motivace pracujeme pfi
vzdélavani dospélych, coz se tyka i odborné pfipravy u hasica.

Vnitfni motivace- je typ motivace, kdy se 24k uci pro vlastni potéSeni, pro pocit
vnitiniho uspokojeni. UCi se tak rad, ma vétsi trpélivost a proces i vysledky uéeni ho
uspokojuji.

VnéjSi motivace- je stav kdy se 2ak uci pod vlivem rliznych vnéjSich €initel. Tyto
¢initelé mohou byt pozitivni, odména za vysledky. Negativni Cinitelé jsou rizné formy
trestll, Spatné znamky.

Jiz z kratké charakteristiky je patrno, Ze lepSi motivaci je vnitfni, ale nelze opomenout
ani vnéjsi. Pfi spravné praci pedagoga muize vnéjSi motivace pfejit ve vnitfni. Je
dalezité, aby pred zacatkem vyuky nezapomnél lektor Zaky motivovat. Spravnym
motivovani zvysi uspéch své prace.

2.9. DIDAKTICKA DIAGNOSTIKA

Pojem didaktické diagnostiky je spjat se zasadou, kterd jiz byla vySe zminovana, se
zasadou individualniho pfistupu k zakim. Nékteré publikace, jako napfiklad kniha
Kapitoly z didaktiky odbornych pfedmétl od prof. E. Svobody a kol., diagnostiku
vysvétluji jako zjiStovani stavi védomosti a dovednosti, jako srovnavani

s vytyCenymi cili. Tyto diagnostické vystupy jsou nasledné hodnoceny, porovnavany
a znamkovany.

Naproti tomu J. Muzik ji vnimé jako oblast psychologickou. Pro vysvétleni je
uvedena citace Androdidaktiky J. Muzika [6]

,Diagnostika ucastnikd vyuky dospélych predstavuje urcity zpdsob poznavani a
hodnoceni jejich individuélnich zvlastnosti. Jedna se zejména o Uroveri odbornych
znalosti vzhledem k tématu vyuky, charakteristiku vlastnosti, stavi a rysé osobnosti a
schopnosti ucit se a motivaci ke studiu. Takto vymezeny pojem diagnostika
samoziejmé postihuje radu aspektd vyuky dospélého a zapojeni rady dalSich véd do
tohoto procesu (psychologie, socialni psychologie, psychologie uéeni, personalniho
fizeni apod.).

Didakticka diagnostika zahrnuje vlastné dilci ¢ast této diagnostiky a zabyva se
zkoumanim védomosti, dovednosti ¢i profesnich navykd, které jsou vlastné
produktem vyucovani a uceni.”

Rozeznavame Ctyfi typy diagnostiky:

1. Pfedbézna diagnostika- jde o poznani posluchacu jesté pfed zahajenim vyuky. Na
zakladé této diagnostiky se nastavuji pozadavky na posluchace a na naro¢nost
Vvyuky.

2. Vstupni diagnostika- zjiStuje znalosti a schopnosti posluchacu pfi zahdjeni vyuky.
3. Prabézna diagnostika- ziskava informace v prabéhu vyuky o ziskdvanych
védomostech a dovednostech. Pomoci této diagnostiky pfizpusobujeme dalSi pribéh
uceni.
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4. Vystupni diagnostika- cilem této diagnostiky je zjistit, zda asili posluchacl pfineslo
posun v pfiristku védéni a dovednostech. Uréuje ndm efektivitu vyuky.

Pro didaktickou diagnostiku se pouZzivaji rizné metody a formy.

Metody diagnostiky: metody testové (zkouskoveé) tyto se dale déli na ustni nebo
pisemné
metody klinické- rozhovor, pozorovani, rozbor praci

Navazeme-li na vySe uvedené typy diagnostiky, mizeme k nim pfifadit i jednotlivé
druhy testl. Pro pfedbéZnou diagnostiku Ize s Uspéchem pouzit Urovné védomosti,
testy rozliSujici. Pro dalSi tfi typy diagnostiky jsou stejné pojmenované didaktické
testy. Testy vstupni, pribézné a vystupni. Existuje cela fada dalSich testd, napf. test
rychlosti, test ovéfujici, testy kognitivni atd. Didakticky test mé sva pravidla a
vlastnosti, v knize Kapitoly z didaktiky odbornych pfedmétd, jsou vlastnosti
definovany takto:[13]

,a) validita (platnost, adekvatnost)- test je validni tehdy, pokud se jim zkousi
skutecné to, co ma byt zkouSeno. U testu studijnich vysledkd je pfedevsim o tzv.
obsahovou validitu testu (kritériem jsou pfislusna kurikula vyuc¢ovacich pfedmétd)
b) reliabilita (spolehlivost a pfesnost)- spolehlivost spociva v tom, Ze za tychz
podminek by test mél poskytovat stejné (velmi podobné) vysledky p/i opakovaném
pouZiti; pfesny je test tehdy, jestlize p/i jeho pouziti nedochazi k velkym chybam
méreni.

c) prakticnost- jednoduché zadavani, skérovani, jednoduché a rychlé vyhodnoceni a
snadna interpretace testovych vysledkd, Uspora ¢asu ve srovnani s jinymi zpusoby
zkouseni zakd

d) objektivnost- zajisténi takovych podminek testovani, aby se zamezilo zkreslovani
vysledkd a interpretace vysledkd

e) citlivost (senzibilita)- test je citlivy, jestlize na zakladé vysledkd mazeme zaky
diferencovat"”

Pokud tvofime didaktické testy, méli bychom krom vySe uvedenych vlastnosti dodrzet
dalSi zasady tvorby testl. Definovat Ucel testu, stanovit si volbu testovych polozZek-
oteviené- se Sirokou odpoveédi
uzaviené- dichotomické (s vybérem odpovédi)

- pfifazovaci

- usporadaci
Vedle testl Ize pouzit pfi diagnostice Ustni zkouSku, ta ma dvé formy. Prvni je
kontrolni rozhovor lektora s posluchaci (orientacni zkouseni). Druh& forma je
zkouseni jednoho posluchace (individualni zkouSeni). | zkouSka méa sva pravidla a to
jasné formulovany cil, mysSlenkovou strukturu, gradaci otazek, kladené otazky maji
byt jasné, srozumitelné a presné formulované. Zkouska by neméla stresovou
zaleZitosti a méla by byt spojena s procesem uceni.
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Pokud hovofime o diagnostice, mizeme v SirSim kontextu pod tento pojem
zahrnout pojem hodnoceni (evaluace). Ve vzdélavani dospélych je toto dulezitym
prvkem a to jak pro posluchace, tak pro lektory. Hodnoceni je cela fada a podrobné
jsou popséna ve Skolni didaktice od autora Z. Kalhouse a O Obsta kat. Pro potfeby
této prace zamérené na vzdélavani hasicu jsou pouzity dva typy hodnoceni.
Hodnoceni posluchacu a hodnoceni lektord. PFi hodnoceni posluchacl jsou dvé
roviny hodnoceni. Lektor na zakladé zkousky (testu) a celkové prace posluchace
provede zavérecné, (vystupni) hodnoceni. Druhou rovinou je hodnoceni vyuky
posluchacdi. Ti subjektivnhé zhodnoti, zda vyuka naplnila stanovené cile a naplnila
jejich o¢ekavani.

Hodnoceni lektora ma také dvé moznosti. V prvni hodnoti lektora posluchaci. Toto
hodnoceni neni zcela relevantni, ale dava zpétnou vazbu lektorovi o jeho praci.
Druhou moznosti je hodnoceni lektora pfi hospitaci. Pokud je hospitant kvalifikovany,
dokaze posoudit objektivné praci lektora z vice hledisek. Pfipadnou konstruktivni
kritiku dokaze lektor pozitivné zarocit v dalSi praci.

3. ROZBOR KONKRETNIHO PRIPADU

Po rozebrani didaktickych principu je provedeno seznameni s vyukovymi materialy
pouzivanymi v odborné pripravé hasicu, jejich rozbor z hlediska didaktiky. Je
predstaven systém vybéru témat ke Skoleni, doporuc¢ena literatura a samotny cil
odborné pfipravy. V3e je dokumentovano na konkrétnich pfipadech a materialech
pouzivanych na hasi¢ské stanici Varnsdorf.

Koncem kazdého mésice vydava velitel stanice na zakladé Ctvrtletniho planu
Skoleni soupis témat na nasledujici mésic. Z tohoto vyctu témat velitel slouzici
smény zvoli pfislusné téma pro odbornou pfipravu. Jako vzor je pouzit vybér z témat
pro mésic bfezen 2015. NiZe je vloZen skute€ny plan Skoleni, jeho prvni strana.

V pfilohach Ize nahlédnout do kompletniho planu. Jako vzor je pouZit téma z poZarni
taktiky: Volba hasebni latky a jeji spravna aplikace

Plan Skoleni a vycviku stanice Varnsdorf nam  ésic b fezen 2015

D — doskolit!!!
P — Skolena témata podléhaji prezkousenil!!

1. Organizace PO
Téma: 1.7 Pokyn GR HzS CR 38/2014, kterym se stanovi podminky pro
poskytovani osobnich ochrannych pomuacek
prislugnikam a ob&anskym zaméstnancim HZS CR

Literatura: Pokyn GR HZS CR ¢&. 38/2014., internet
casovy rozsah: 2 hod.
Téma: 1.8 Pokyn GR HZS CR 42/2014, kterym se upfesfiuje oznadeni

hasicu u zasahu
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Literatura: Pokyn GR HZS CR ¢&. 42/2014., internet

c¢asovy rozsah: 2 hod.
2. Pozarni prevence
Téma: D 2.4 (DZP) Dokumentace zdolavani pozaru (DZP — 1. &tvrtina)
Literatura: SloZka Dokumentace ke zdolavani pozaru Varnsdorf, Rumburk
casovy rozsah: Kazdou nedéli 2hodiny
3. PoZarni taktika
Téma: D 3.1 Volba hasebni latky a jeji spravna a plikace
Literatura: Bojovy rad JPO, konspekty odborné p Fpravy JPO
¢asovy rozsah: 4hod.
Téma: D 3.2 Seznameni s typovou Cinnosti slozek I1ZS pfi spoleném zasahu
STC-14/IZS — Amok — Utok Sileného strelce
Literatura: Katalog typovych ¢innosti STC-14/1ZS
casovy rozsah: 2hod. - opakovani
Téma: D 3.3 Seznameni s typovou €innosti sloZek IZS pfi spole¢ném zasahu

STC-03/1ZS — Hrozba pouziti NVS, nebo nélez NVS,
podezielého pfedmétu, munice, vybusnin a vybusnych predmét
Literatura: Katalog typovych éinnosti STC-03/1ZS
¢asovy rozsah: 2hod. — opakovani

Casova dotace je rozepsana na &tyfi hodiny a jako studijni podklady a literatura je
uveden Bojovy fad jednotek pozarni ochrany (déle jen JPO) a konspekty odborné
pfipravy. V celém bojovém fadu vSak neni kapitola vénovana uvedenému volbé
hasebni latky. Lektor by tak musel v kapitolach pozary v jednotlivych typech pozar(
dohledavat vhodnou hasebni latku. Pro pfiklad uvadim Metodicky list P 34 — pozary
hoflavych prachu, cely tento list je v pfilohach prace, ale pro nazornost je zde

vloZena Cast kde je zvyraznéna zminka o volbé a pouZiti hasiva.[22]

Ukoly a postup éinnosti

6) PA haSeni pozaru hoAavych prachd je tfeba vést zasah s ohledem na nebezpedi
vybuchu a déle:

a) pfi pozaru prachu ve vnitmich prostorach stroju nebo v odsavacim potrubi vypnout
nebo zajistit vypnuti zafizeni a prizkum Sifeni pozaru smérovat do prostor, kam
mohlo dojit k rozSifeni pozaru; rozsah a zpdsob vypnuti je vhodné konzultovat

s obsluhujicim personalem a ve shodé se stanovenymi provoznimi postupy k
zamezeni vybuchu,

b) pouzivat k haSeni zpravidla rozt FiStény vodni proud, rozt FiStény vodni proud
S primési sma ¢edla, t éZzkou p énu, st Fedni p énu, lehkou p énu; hasit tak, aby se
zabranilo p Fipadnému zvi Feni ho Aavého prachu,
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c) pokud se Zhnouci prach musi odstra  fiovat z konstrukci, je vhodné vytvo  Frit
vrstvu st fedni p ény v mist é dopadu Zhnouciho prachu,

d) prachy ve vznosu (rozvi rfeny oblak prachu) skrap ét rozt fiSténymi vodnimi
proudy nebo vodni mlhou,

e) pozaru a moznost vzniku série vybuchd; série vybuchd je pfiznakem
bezprostfedniho ohroZeni Zivota hasi¢u a je nutné opustit zasazeny prostor,

f) nebezpe ¢i vybuchu Ize potla ¢éit inertizaci, nap F. pomoci inertniho plynu (N2,
CO2).

Tento metodicky list je zpracovan na dvé strany textu. Témat pozaru je v bojovém
fadu 48. Tolik pro dokumentaci toho jak naro¢nou praci by mél lektor, pokud by chtél
Cerpat informace z Bojového fadu, nebo na néj odkazoval posluchace. V tomto
konkrétnim pfipadé ho nelze brat jako oporu pro vyuku. Bojovy fad Ize vyuZzivat jako
metodickou pFiru¢ku, ktera popisuje ¢innosti na misté zasahu, tedy pro prakticky
vycvik konkrétnich &innosti.

Po prostudovani doposud vydanych konspektd odborné pfipravy bylo zjisténo, Ze
ucelena kapitola, ktera by byla vénovana hasebnim prostfedkim obecné, v nich
neni. Je zde podrobné rozpracovano haseni vodou, ktera je nejb&znéjsim a
nejpouzivanéjSim hasebnim prostfedkem. Celé téma voda jako hasebni prostfedek
je roz¢lenéno do nékolika ¢asti, pro predstavu je uveden obsah tohoto tématu. [23]

Teorie haSeni ..., 3
1.1. Zpdsoby haSeni zaloZzené na ochlazovani ........................ 3

2. HaSeni VOAOU .......c.ccooiiiiiiiii e, 3

2.1. Voda jako hasebni latka ..o 3
2.1.1. Vyskyt a Gprava vody ..........ccceeeieeeiiiniiiiiiieanaaenn 4
2.1.2. Fyzikalni vlastnosti vody ddlezité v hasebni technice ... 4
2.1.3. Chemické vlastnosti vody ddlezité v hasebni technice .. 4
2.1.4. PAisady pro zvySeni hasebniho Uc¢inku vody ............... 4
2.1.5. Hasebni efektvody ............cccceeviiiiiiiiiiiien. B
2.1.6. Zakaz haSeni vodou ..........ccooviiviiiiiiiiiii 6

2.2.V0dNi Proud .......oooeiiieie e e e T
2.2.1. Druhy vodnich proudd ...........coooiiiiiii i, 7
2.2.2. Uziti vodnich proudd .........ccoooiiiiiiiiiiii s 9

2.3. ProUdNICE ..oe e e e e e e e 10
2.3.1. PInoprouda - B,C ..o 10
2.3.2. MINOVA ..o 11
2.3.3.CIONOVA ..ol 1
2.3.4. Kombinovana, Turbo, Rambojet .........................cee 12
2.3.5. LafetOvVa ..o 13
2.3.6. VYSOKOIAKA ......viviee i, 14
2. 3. . IFEX i 14
2.3.8. DefleKtor ..o 15

B AV .o 16
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Z uvedeného obsahu je patrno, Ze toto téma je zpracovano velice podrobné a pro
odbornou pfipravu dostacujicim zpisobem. Jde vSak o jediny typ hasiva, ktery je
takto zpracovan. V listu konspektu s tématem Metody zdolavani pozaru jedlych tuk
a oleju tfidy F, jsou uvedena doporu¢ena hasiva, mezi nimiz jsou zminény hasici
prasky, ale pouze okrajové, podrobnéji je rozpracovan pouze hasici prasek typu F,
primarné uréeny k hasSeni pozaru jedlych tukd a oleju. Ani v konspektech odborné
pfipravy neni uceleny material pro vyuku tématu uvedeného v planu odborné
pfipravy.

DalSi literaturu, nebo moznosti Cerpani informaci pro vyuku v planu uvedeny
nejsou. Lektofi jsou odkazéani na vlastni hledani vhodnych vyukovych materiald.
Vyuka odborné pfipravy je jen jednim z dil€ich Ukold, které velitelé druzstev a lektofi
v jedné osobé zastavaji. V odborné pfipravé tak mohou nastat rozdily dané
nejednotnosti podkladu pro vyuku. Existuji odborné publikace vénované napfiklad
hasebnim latkdm, ale témi lektofi nedisponuji a vzhledem k riznorodosti témat by
bylo velice obtizné Cerpat z odborné literatury.

Generalni feditelstvi HZS vydalo v roce 2014 seznam norem znalosti pro jednotlivé
funkce. Pro funkci velitele druzstva je uveden seznam znalosti z oboru: [20]

Organizace pozarni ochrany

,JE SEZNAMEN:

1 s dostupnymi informa  énimi zdroji a didaktickymi pom  dckami k provad éni
odborné pfFipravy v ramci HZS kraje,

1 se zakladnimi pravidly komunikace s médii, verejnosti apod.,

1 se systémem krizového fizeni a ochrany obyvatelstva.

ZNA:

1 systém organizace a fizeni pozarni ochrany,

] Ukoly jednotek PO a systém ploSného pokryti,

1 pfedurcéeni a ukoly své jednotky PO v systému plosného pokryti a pozarniho
poplachového planu kraje,

1 vykon sluzby a organizaci fizeni své jednotky PO v dobé operacniho i
organizacniho fizeni,

1 zasady préce s podfizenymi, zn4 zasady vedeni a fizeni pracovni skupiny
(druzstva),

"1 mechanizmus vzniku konflikt na pracovisti a zpdsoby jejich mozného predchazeni
a feseni,

1 prdva a povinnosti velitele jednotky PO a velitele zasahu,

] prava a povinnosti fyzickych a pravnickych osob v pfimé souvislosti s fizenim
zasahu,

1 princip IZS,

"1 organizaci jednotlivych sluZzeb v jednotce PO a vazby velitele druZstva na tyto
sluzby u své jednotky PO,

1 ustanoveni fadd sluzeb jednotek PO, ktera maji vazbu na praci ve funkci velitel
druzstva,

) povinnosti velitele druzstva na Useku bezpecnosti prace,
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1 davody, které mohou vést k rozhodnuti nedodrzet stanovené normy ¢i postupy z
hlediska bezpecénosti prace.

UMI:

] organizovat a provad ét odbornou a fyzickou p Fipravu druzstva, k tomu
pripravovat podklady pro pozadovanou dokumentaci,

] vést jemu uréenou dokumentaci a evidenci. ,,

V uvedeném vyctu znalosti jsou zvyraznény dva body, které se zaméruji na nutnost
znalosti zakladu didaktiky. To je vSak v rozporu s osnovami kurzu taktického fizeni,
ktery je predpokladem pro vykon funkce velitele druzstva. V téchto osnovach, které
pfipravuji hasi¢e na funkci velitele a tudiz i lektora, neni zminka o zakladech
didaktiky. Snad se tento nesoulad podafi v brzké dobé odstranit.

PFi studiu dostupnych materialt byly navstiveny webové stranky generalniho
feditelstvi HZS a nasledné prostudovan internetovy odkaz www.hasici-vzdelavani.cz.
Po otevieni odkazu najdeme prehledné zpracovany portal, ktery je vedeny pod
hlavickou generalniho feditelstvi HZS. Portal nabizi néktera témata pro vyuku
odborné pfipravy, ktera jsou zpracovana s ohledem na didakticka pravidla. Néktera
témata jsou pripravena formou elektronické pfednasky, jejiz soucasti jsou i priibézné
testy. DalSi témata jsou zpracovana formou prezentace.

Cely material pfipravuje Stfedni a vysSi odborna Skola pozarni ochrany ve Frydku-
Mistku a na materialech je patrné, Ze byly pfipravovany nejen na vysoké odborné
arovni, ale i s cilem snadné didaktické aplikace. Podle jednotlivych dat vioZeni
soubord pro vyuku je vidét, Ze jde o stale se rozvijejici systém, ktery poskytuje
jednotnou a kvalitni oporu pro vyuku odborné pfipravy.
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4. VYUKOVY MATERIAL — METODICKY LIST

Metodicky list pro zasahy na vozidla s elektrickym pohonem

PouZité symboly: | < | studijni cile

shrnuti

dalezité k zapamatovani

kontrolni otazky

J Studijni cile:

- definovat typy zasahl na elektromobily
- urcit rizika pfi zasahu

- stanovit pracovni postup

- charakterizovat zvlastnosti

PoZadované vstupni znalosti:

- dokazat popsat zakladni konstrukéni prvky vozidel

- ovladat pracovni postupy a bezpecnostni pfedpisy pfi praci s
vyprostovacim zafizenim

- bezpecéné zvladat haseni riznymi hasebnimi prostfedky

Ovéreni vstupnich znalosti:

1. Vyjmenujte hlavni ¢asti karosérie vozidla a oznaceni sloupkl vozidla.

2. Vyjmenujte hlavni zasady pfi praci s hydraulickym vyprostovacim
zafizenim.

3. Vyjmenujte vhodna hasiva a postupy haseni elektrickych zafizeni pod
napétim do 400 V.

Definice elektromobilu- jde o vozidlo, které pro pohon vyuziva elektrickou energii

z bateriovych ¢lankd umisténych ve vozidle.

Doposud pouzivané elektromobily, jsou vozy na elektfinu, nebo tzv. hybridni vozidla,
ktera maji kromé elektropohonu také klasicky spalovaci motor. U obou typU vozidel
jsou ve vétSiné vyuzivany sady akumulatora typu Li-lon, které jsou spolu propojeny a
vysledné napéti muze byt az 600V. Tyto baterie jsou z pravidla umistény v podlaze
automobilu. Z nich je pak energie vedena a vyuzivana riznymi vysokonapétovymi
komponenty. VSechny tyto komponenty jsou ozna¢eny oranZzovou barvou.
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Vysokonapétové rozvody ve vozidlech Skoda

Schéma umisténi vysokonapétovych prvka ve vozidlech Skoda
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Se zasahem na elektromobily se muZzeme setkat nej¢astéji pfi dopravnich nehodéch,
pfi pozarech téchto vozidel nebo pfi technickych zasazich na unik nebezpecnych
latek z vozidla. Problémem u zasahu mize byt identifikace takového vozidla. Nékteré
znaCky maji sva oznaceni na vozidlech podobné jako je tomu na obrazku u vozidel
Skoda. Naproti tomu vozy Tesla, nemaji zadné oznadéeni vné vozu.

Oznadeni elektromobilu zn. Skoda

Shodné pro vSechny elektromobily je oznac¢ovani pomoci varovnych §titkua, které
byvaji umistény pod kapotami, na sloupcich pfi otevieni dvefi, na vicku pro dobijeni.
Jejich pfiklady jsou uvedeny na obrazcich

% | Zluté vystrazné Stitky upozorfiuji na vysokonapétové
komponenty, které se nachazeji v blizkosti Stitku nebo
jsou skryté pod kryty.

P>
Y
@

Cervené vystrazné stitky s napisem ,DANGER" oznaduji pfimo
vysokonapétove komponenty.
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I | Mozna nebezpedi pfi zasahu:

Uraz elektrickym proudem — napéti mGze byt az nékolik set voltl

Nebezpe éi samovolného pohybu vozidla — vozidlo nema klasicky motor, proto
neni slySet, kdyz je ve stavu READY tedy pfipraveno k jizdé, mlze se tak tfeba jen
sundanim nohy z brzdy rozjet.

Nebezpe €i reaktivity elektrolytu -  Neslucitelnost: neslucitelny s okysli¢ovadly,
kyselinami, zasadami, redukénimi prostfedky. Nebezpeéné produkty rozpadu:
Lithiumhexafluorofosfat mize reagovat s vihkym vzduchem a vytvofit toxické latky,
mimo jiné napft. fluoridy vodiku. Pfi tepelném rozpadu mohou vzniknout toxické
spaliny oxidd fosforu nebo fosfinu.

Nebezpe i vybuchu a pozaru - Pokud se akumulator zahfeje nad 100 °C (212 °F)
nebo bude vystaven pozaru, muze z ného unikat odpareny, nebo rozlozeny
elektrolyt. Dimethylkarbonat, ktery je obsazen v elektrolytu, je vznétliva kapalina,
ktera by neméla pfijit do styku s ohném. U akumulatord automobild mize dojit

k vybuchu jak pfi zahrati, tak tfeba pfi dobijeni, obdobné jako se to stadva u mobilnich
telefond. Vzhledem k velkému poctu jednotlivych ¢lankd mize nastat fetézova
reakce.

Zdravotni rizika — Pfi pozZaru, nebo pfi Uniku elektrolytu dochazi k uvolfovani
nebezpecnych latek. Je zde proto nebezpeci nadychani, nebo poleptani témito
latkami.

Postup praci pfi zasahu:
Nejprve pouzit indikator nap éti a zjistit, zda je bezpe ¢€né se vozu dotykat.

- k vozidlu pfistupujeme z boku a zajistime ho proti pohybu jak dopfedu, tak dozadu
(kliny, zataZeni ru¢ni brzdy)

- otevieni vika motorového i zavazadlového prostoru, odsunuti sedacek dle potfeby a
otevieni oken (vSe je Casto elektricky ovladané a po vypnuti klicku, nebo odpojeni
12 V baterie neni mozno ukony provést)

- uvedeni vozidla do pozice STOP, vypnuti klicku, odneseni klicku od vozidla,
(min.15 metrd), zpravidla nejde o klasicky kli¢ek, ale pouze o elektronicky Cip,
ktery maze mit fidi€ tfeba v kapse

- odpojeni 12 V baterie (ukostfeny pol)

- odpojeni vysokonapétoveého rozvodu za pomoci odpojovace (viz. obrazek).
Pozor toto vSak neprovad ét, pokud jsou viditeln é poSkozeny
vysokonap étoveé baterie, nebo vysokonap étove rozvody.
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Odpojovac pro vysokonapétovy rozvod

- pfi stfihani karosérie dbat zvySené opatrnosti na vysokonapétoveé rozvody, tyto jsou
nejCastéji vedeny v prazich vozidel

- pfi pozaru postupovat jako pfi haSeni elektrického zafizeni a vedeni pod proudem
(viz. bojovy fad, ML 25 P), pfi haSeni odklonit odtékajici vodu od vodnich zdroja,
pozor p Fi haSeni vzdy pouzivat izola €ni dychaci p Fistroj

Il PO CELOU DOBU ZASAHU PROVAD ET MERENI INDIKATOREM NAPETI !l

2 Shrnuti:

Zasahy na elektromobily jsou opravdu naro¢nymi zasahy, kde se vyskytuje vétsi
mnozstvi nebezpecdi, nez je tomu u automobild s klasickymi spalovacimi motory.
Hybridni motory spojuji rizika spalovacich motoru s riziky elektromobild. V prvni fadé
je tfeba se soustfedit na spravnou identifikaci vozidla. Mit na zfeteli, Zze znaceni
vozidel i zna€eni vysokonapétovych prvkld, maze byt pozménéno, nebo Uplné
odstranéno. K vozidlu pfistupujeme vzdy tak, jako by bylo nebezpecéné (pod
napétim). Pfed zapocetim prace vozidlo bezpecéné zajistime a priibézné
kontrolujeme, zda nedoSlo k poSkozeni izolaci a elektfina neprobiji na ram vozidla.
Elektfina se muze také dal vést po konstrukcich, vodou, svodidly apod. nebo na jina
vozidla a v ohroZeni Urazu elektrickym proudem jsou lidé i zvifata v okoli. Stejné tak
muze byt nebezpecné i vozidlo, které sjelo do vodniho toku nebo nadrze. Proto vzdy

k elektromobilim pfi zasahu pfistupujeme tak, jako nebezpecnému elektrickému
zafizeni.
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Pfi pozaru je tfeba mit na zfeteli moznost vybuchu baterii a vysokou toxicitu zplodin
hofeni. Proto vZzdy pouzivat dychaci pfistroje a monitorovat blizké okoli mista pozZaru
s ohledem na pfihliZejici €i pfilehlé objekty, pokud moZno zamezit Gniku vody
z pozaristé do kanalizace a vodnich zdroju (pouzivat kanalové ucpavky, vodu jimat
do uréenych nadob). S ohledem na velké mnozstvi rizik pfi zasazich u elektromobild
je tfeba jesté jednou zdUraznit nutnost pouzivani ochrannych bezpecénostnich
pomucek.

? | Kontrolni otazky:

1. Jakou barvou jsou znaceny vysokonapétové rozvody elektromobil(?

2. Kde jsou umistény vysokonapétové akumulatory a kterou ¢asti vozidla
jsou vedeny vysokonapétové rozvody?

3. Kterou €innost provadime jako prvni, kdyz zjistime, Ze jde o zasah na
elektromobil?

4. Popi$ postup praci pfi odpojovani 12 voltového a vysokonapétoveho
akumulatoru.

5. Charakterizuj pozar, hasebni postupy a hasebni prostfedky pfi zahofeni
elektromobilu.

6. ZAVER

Cilem prace bylo provést rozbor systému vzdélavani u HZS se zaméfenim na
odbornou pfipravu a to zejména z didaktického hlediska. Vzhledem k tomu, Ze jde o
odborné vzdélavani dospélych, je prace v didaktickych otazkach orientovana
zejména na androdidaktiku a obecnou didaktiku. Principy a zasady z téchto oboru
byly pouZzity pfi rozboru vzdélavani i pfi sestavovani vyukového materialu.

Veétsi problémy byly pfi praci s podklady pro vzdélavani hasi¢u. Jednalo se
predevsim o neuceleny souhrn materiald. Napfiklad tzv. plan odborné pfipravy
odkazuje na literaturu, kde je k danému tématu minimum informaci a jde o pouhé
konstatovani faktt bez uziti didaktickych prostfedka.
prvkem je osoba lektora. Je na ném, aby €asto bez vhodné literatury a s omezenym
materialnim vybavenim dokazal vést odbornou pfipravu. Bylo by pfinosem do kurzd,
kde se hasici pfipravuji na vykon funkce velitelt druzstev, zaclenit zaklady didaktiky
tak, aby pfi vykonu funkce velitele druzstva, ze které vyplyva i povinnost provadét
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odbornou pfipravu, mohli tito efektivné provadét vyuku. Vyznamnou pomoci by jim pfi
této praci byla také opora ve vyukovych materidlech. Generalni feditelstvi HZS, jehoz
soucésti je i odbor vzdélavani, by mohlo vytvofit uceleny material i s vyuZzitim
poznatku z didaktiky.

V zaveéru prace je uveden vyukovy material na téma zasah na vozidlo
s elektropohonem. Material je srozumitelny, shrnuje zasady a postupy prace,
nebezpedi, ktera se mohou u takového zasahu vyskytnout. To vSe v souladu
s didaktickymi pravidly. V budoucnu bych rad pokraCoval v pfipravé vyukovych
materiald, které by byly volné pfistupné prostfednictvim internetu.
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Prilohy:

1. Plan odborné p Fipravy:

Dne:: 26.2.2015

Predmeét.: Plan Skoleni a vycviku stanice Varnsdorf nam  ésic bfezen 2015

Cij:

Plan Skoleni a vycviku stanice Varnsdorf nam  ésic bifezen 2015

D — doskolit!!

P — Skolena témata podléhaji pfezkouseni!!!

2. Organizace PO
Téma: 1.7

pFisludnikim a

Literatura:

casovy rozsah:

Téma: 1.8

Literatura:

¢asovy rozsah:

2. Pozarni prevence

Téma: D 2.4
Literatura:

casovy rozsah:

Pokyn GR HZS CR 38/2014, kterym se stanovi podminky pro

poskytovani osobnich ochrannych prostfedku

ob&anskym zaméstnancim HzZS CR
Pokyn GR HZS CR &. 38/2014., internet

2 hod.

Pokyn GR HZS CR 42/2014, kterym se upfesfiuje oznadeni
hasic¢u u zasahu
Pokyn GR HZS CR &. 42/2014., internet

2 hod.

(DZP) Dokumentace zdolavani pozaru (DZP — 1. ¢tvrtina)
SloZka Dokumentace ke zdolavani pozaru Varnsdorf, Rumburk
Kazdou nedéli 2hodiny
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3. Pozarni taktika

Téma: D 3.1
Literatura:

casovy rozsah:

Téma: D 3.2

Literatura:

casovy rozsah:

Téma: D 3.3
predmét
Literatura:

casovy rozsah:

4, Vécné prost redky

Téma: 4.5
literatura:

¢asovy rozsah:

5. Bezpe €nost pace

Téma: D

literatura:

¢asovy rozsah:

Volba hasebni latky a jeji spravna aplikace
Bojovy rad JPO, konspekty odborné pripravy JPO

4hod.

Seznameni s typovou ¢€innosti sloZek IZS pfi spole¢ném zasahu
STC-14/1ZS — Amok — Utok $ileného stFelce
Katalog typovych ¢innosti STC-14/1ZS

2hod. - opakovani

Seznameni s typovou ¢€innosti sloZek IZS pfi spole¢ném zasahu

STC-03/1ZS — Hrozba pouZziti NVS, nebo nalez NVS,
podezielého pfedmétu, munice, vybusnin a vybusnych

Katalog typovych ¢innosti STC-03/1ZS

2hod. - opakovani

UloZeni vécnych prostfedkl v zasahovych automobilech
seznam vybavy MPT

4 hod.

Zé&kladni zasady bezpecnosti a bezpecny pohyb po
stanici (schody)
Zasady BOZP - sloZka uloZena v knihovné na Ustfedné

1 hod. - opakovani
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6. Technicky vycvik

Téma: 6.1 Kondiéni jizdy fidi¢a v hasebnim obvodu jednotky

Literatura: rad strojni sluzby, DZP a mapové podklady hasebniho obvodu
casovy rozsah: Rozsah je dan podminkami fadu SS

Téma: 6.16 Komunikace v jednotce PO, udrzba radiokomunikacnich

prostfedku, péce o akumulatory
Literatura: Bojovy 7ad jednotek PO , Rad spojové a informacni sluzby,

c¢asovy rozsah: 2 hod.

7. Predlékarskad pomoc

Téma: D 7.2.3 Sok a Sokové stavy
literatura: DVD, Pfirucka prvni pomaoci.
¢asovy rozsah: 2 hod., lektoAi: Hocko Jaroslav a Novak Josef
Téma: 7.2.11 Prava a povinnosti zachranéare, druhy odpovédnosti
literatura: DVD, Pfirucka prvni pomoci.
¢asovy rozsah: 2 hod., lektori: Hocko Jaroslav a Novak Josef
Téma: 7.2.12 Zdravotnicka zachranna sluzba
literatura: DVD, Pfirucka prvni pomaoci.
¢asovy rozsah: 2 hod., lektofi: Hocko Jaroslav a Novak Josef
8. Vyhodnoceni zdsah u jednotky
Téma : Volit dle druhu a slozitosti provedenych zasah(
0. Télesna p Fiprava
Téma: 9.1. VSeobecna: béh, mi€ové hry, tenis a stolni tenis, posilovani,
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plavani, nacvik disciplin k prokazovani fyzické zpusobilosti.

casovy rozsah: 2 hodin kaZzdou sménu.

10. Prov érovaci a takticka cvi _éeni

Témata uréena oddlenim 1ZS a sluzeb HZS Usteckého kraje, UO &in

S. Stojni sluzba

Hasici uréeni k fizeni vozidel s pravem prednostni jizdy, ktefi v pribéhu 4 tydn nefidili pozarni
automobil uréeny pro vyjezd k zasahu anebo jiné motorové vozidlo stejné hmotnostni kategorie,
absolvuji bezodkladné kondi¢ni jizdu v délce nejméné 10 km bez pouZiti vystrazného zafizeni - § 37
odst. 2 pism. d) vyhl. ¢. 247/2001 Sb. ve znéni vyhl. ¢. 226/2005 Sb. (dale jen vyhlasky)

Zdokonalovani odborné zplsobilosti k fizeni motorovych vozidel,

rozbrusovaci a motorové fetézové pily — pravidelné skoleni — zajistuje instruktor RMP

CHaT. Chemickéa a technicka sluzba
KaZzdy &tvrtek VC, VD, TCHS, TTS ve slouzici sméné absolvuje 1 hodinu prakticky vycvik

s detekéni technikou a detekénimi prostfedky § 37 odst. 2 pism. b) vyhlasky

Hasi¢, pouzivajici dych. pfistroje a ochranné obleky, je musi pouZit v rdmci zasahu nebo odborné
pfipravy nejméné jednou za 3(6) mésice - § 37 odst. 2, pism. a), b) vyhlasky. Evidenci vede TCHS
(popft. velitel cety).

SIS. Spojova a informa&ni sluzba

0. Ostatni
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Pravidelna mési¢ni porada velitell + vedoucich technikl (sezndmeni s aktudlnimi novymi predpisy,
pokyny a jejich vyklad)

N. Vstupni piriprava novatku
Dle pokynu generalniho feditele Hasi¢ského zachranného sboru CR ¢. 57/2013 ze dne 20. 12. 2013,

kterym se stanovi zdkladni zaméreni pravidelné odborné ptipravy jednotek poZarni ochrany a
prislu$nikd Hasi¢ského zachranného sboru CR (témata Roéniho pldnu odborné piipravy HZS ULK UO
Décin narok 2014 N6.7.1.— N 6.7.5.)
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