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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani narocnéjsi
Hodnoceni ndrocnosti zaddni zavérecné prdce.
Zadani je pfimérené narocné.

Splnéni zadani spInéno s mensimi vyhradami
Posudte, zda predloZend zdvérecnd prdce spliiuje zadadni. V komentdri pripadné uvedte body zadani, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela splnéno, pokuste se posoudit zdvaznost, dopady a
pfipadné i pfi¢iny jednotlivych nedostatkd.

PredloZena zavérecna prace spliiuje stanovené zadani. Mensi vyhrady mam ku kontextu navrhovanych zlepseni, které je
dobré uvadét i ve vztahu ku specifickému inova¢nimu procesu.

Aktivita a samostatnost p¥i zpracovani prace A - vyborné

Posudte, zda byl student béhem reSeni aktivni, zda dodrZoval dohodnuté terminy, jestli své feseni priibéZné konzultoval a zda
byl na konzultace dostatecné pfipraven. Posudte schopnost studenta samostatné tvirci prdce.

Studentka se zajimala o danou problematiku, poctivé navstévovala konzultace a pfimérené si plnila stanovené ukoly.

Odborna uroveni B - velmi dobie

Posudte uroveri odbornosti zdvéreéné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladd a dat
ziskanych z praxe.

Odbornost zavérecné prace, vyuZziti ziskanych znalosti, odborné literatury a dat je vhodné. Uréitym nedostatkem je mensi
pouziti nejnovéjsich odbornych ¢lankd.

Formalni a jazykova uroven, rozsah prace B - velmi dobie
Posudte sprdvnost pouZivani formdlnich zdpisi obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou strdnku.
Formalni a jazykova Uprava prace jsou pfimérené. Mensim nedostatkem je slabsi kontrast nékterych obrazk( a schémat.

Vybér zdroju, korektnost citaci A - vyborné

Vyjadrete se k aktivité studenta pri ziskavani a vyuZivani studijnich materidli k Feseni zdvérecné prdce. Charakterizujte vyb ér
pramend. Posudte, zda student vyuZil vsechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vsechny prevzaté prvky radné odliseny od
vlastnich vysledk( a tvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace upiné a v souladu s citacnim i
zvyklostmi a normami.

Studentka se aktivné zajimala o dostupné literarni zdroje. Vybér pramend je dostatecny a vhodny, s jiZz uvedenou
pfipominkou. Citacni etika a normy byly dodrzeny. Studentka nad rdmec svych povinnosti navstévovala kurzy: Project
technology management a Project innovation management zamérené na danou problematiku.

Dalsi komentare a hodnoceni

Vyjddrete se k urovni dosaZenych hlavnich vysledki zdavéreéné prdce, napf. k trovni teoretickych vysledkd, nebo k urovnia
funkénosti technického nebo programového vytvoreného reseni, publikacnim vystupim, experimentdlni zru¢nosti apod.

Z hlediska cil(l a zaméreni prace, informacnich zdroji, omezeni daného projektu a dostupnych informaci — jsou vysledky
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| diplomové prace prfimérené dosazené. NavrZena feseni jsou logické a aplikovatelné.

I1l. CELKOVE HODNOCENI A NAVRH KLASIFIKACE

Shrrite aspekty zavérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni.

Metodika zejména dlouhodobého pldnovdni inovacnich procest a projekti predstavuje vyznamné problémy v
mnoha priimyslovych odvétvich a regionech. Prdce predstavuje vhodny impulz pro pozitivni rozvoj této
problematiky v praxi, ale i na MUVS. Podstata a metodika této prdce jsou jasné specifikované. Pisemny projev je

priméreny. Vysledky a ndvrhy na zlepseni planovdni inovacnich procesi v ramci projektu UNIQWAY jsou vhodné.
Proto doporucuji tuto prdci obhajoby pred zkusebni komisi.

PredloZenou zavérecnou praci hodnotim klasifikacnim stupném B - velmi dobre.
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