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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi
Zadani naro¢néjsi

Hodnoceni ndroénosti zaddni zdvéreéné prdce.
Problematika zamérena na zkoumdni personalniho marketingu ve vybrané spoleénosti, posouzenim stdvajiciho
stavu a uréeni pFilefitosti pro zlepseni a s ndvrhem vhodnych FeSeni je z hlediska zadani naroénéjsi.

Posudte, zda predlozend zdvérecnd prdce splfiuje zaddni. V komentdti pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
spinény, nebo zda je prdce oproti zaddnf rozsitena. Nebylo-li zaddni zcela spinéno, pokuste se posoudit zdvaZnost, dopady o
pfipadné i piciny Jjednotlivych nedostatky. i
Zadani prace je splnéné. Studentka v teorii vymezila pojeti externiho a interniho personalniho marketingu, ,
provedla analyzu stavajiciho externiho a interniho personalniho marketingu vybrané organizace, nasledné
vyhodnotila viastni Setfeni, které realizovala formou rozhovort se zastupci organizace, pak shrnula dosaZena
zjiSténi a vypracovala ndvrh ke zlepseni personainiho marketingu organizace .

Spinéni zad4ni spinéno ‘!

Zvoleny postup fe$eni
Posud'te, zda student zvolil sprdvny postup nebo metody Feseni,
Studentka zvolila spravny postup jak v teoretické, tak v praktické &asti bakaldfské prace.

spravny

Odborna droven B - velmi dobfe ,
Posud'te droveri odbornosti zdvéreéné prdce, vyuzit znalost/ ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podklady a
dat ziskanych z praxe.

Uroveri odbornosti bakalafské prace vyhovuje pozadavkiim na odbornou praci. Lze doporuéit hlubsi analyzu
informaci ziskanych rozhovory, pfedeviim ve srovnéni s vymezenymi teoretickymi vychodisky.

odborného jazyka..

Vybér zdroji, korektnost citaci B - velmi dobfe
Vyjddrete se k aktivité studenta pfi ziskdvdni a vyuZivani studijnich materiéld k Feseni zdvérecné prdce. Charakterizujte
vybér prament. Posudte, zda student vyuZil véechn y relevantni zdroje, Ovérte, zda jsou vsechny prevzaté prvky Fadné
odliseny od viastnich vysledkd a dvah, zda nedoslo k poruseni citaéni etiky a zda Jsou bibliografické citace Upiné a v souladu
s citacnimi zvyklostmi a normami.

Bakaldfska prace vyhovuje poZadavkiim na préci s informaénimi zdroji a citovani. Studentka shromazdila a
vyuZila relevantni informaéni zdroje, véetné cizojazycnych.
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Dal3i komentare a hodnoceni
Vyjddrete se k drovni dosaZenych hlavnich vysledkd zdvéreéné prdce, napf. k drovni teoretickych vysledkd, nebo k drovni a

funkcnosti technického nebo programového vytvofeného feseni, publikaénim vystupim, experimentdini zruénosti apod.
Vloite komentaF (nepovinné hodnoceni).

INl. CELKOVE HODNOCENI, OTAZKY K OBHAJOBE, NAVRH KLASIFIKACE

Shrrite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni. Uvedte pfipadné otdzky, které by
mél student zodpovédét pfi obhajobé zdvérecné prdce pfed komisi.

Studentka se zabyvala analyzou personélniho marketingu ve vybrané organizaci s cilem posoudit stavajici stav,
ur€it moZné prileZitosti pro zlepeni a navrhnout vhodn4 Feeni.

Vymezeny cil price je splnény. Celkové pojeti vyhovuje pozadavkim na bakalafskou praci.

PfedloZenou zévéreénou praci hodnotim klasifikaénim stupném B - velmi dobfe.

Otéazka k diskusi:
Vysvétlete moZnosti zavedeni nékterych Vami navrhovanych opatfeni v organizaci.
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