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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani narocné;jsi

Hodnoceni ndrocnosti zaddni zavérecné prace.

Zvolena tematika je pomérné narocna pro zpracovani jak v roviné teoretické, tak i empirické. Problematika autority
manazera je v soucasnosti aktudlni nejen z hlediska ekonomické Uspésnosti, ale i v kontextu psychologicko-socidlnim.

SpInéni zadani spinéno

Posudte, zda predloZend zdvéreénd prdce splriuje zaddni. V komentdri pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spInéno, pokuste se posoudit zdvaznost, dopady a
pfipadné i priciny jednotlivych nedostatkd.

PredloZena bakalarska prace odpovida ndzvem i obsahem plvodnimu zadani.

Aktivita a samostatnost pfi zpracovani prace A - vyborné

Posudte, zda byl student béhem reseni aktivni, zda dodrZoval dohodnuté terminy, jestli své reseni priibézné konzultoval a zda
byl na konzultace dostatecné pripraven. Posudte schopnost studenta samostatné tvirci prace.

Autor byl pfi zpracovani bakalarské prace aktivni a pracoval samostatné. Vzhledem k situaci s koronavirovou pandemii
probihaly konzultace prostfednictvim e-maila a telefonicky..

Odborna uroven B - velmi dobie

Posudte uroveri odbornosti zdvérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladd a dat
ziskanych z praxe.

Bakalafskd prace je prezentovdna jako celek na solidni Urovni. M3 teoreticko-empiricky charakter. V teoretické ¢asti autor
vymezuje zakladni pojmy, pozornost vénuje kromé jiného i otazkam autority manazera, jeho kompetencim, vymezuje i
vybrané historické kontexty Uspésnosti profese manazera. Klade si otazku, jak pristupovat k lidskému pracovnimu
potencidlu tak, aby byly respektovany jak poZzadavky na ekonomickou Uspésnost firmy, ale i na socidlni a psychologické
aspekty. Vychazi z predpokladu, Ze velky vyznam je prisuzovan osobnosti manazZera, ale i spolupraci pracovniho tymu. Tyto
roviny se intenzivné ovliviiuji a jsou na sobé zavislé. Kap.2 by byla presnéjsi ve znéni Kritéria ¢lenéni autority manazZera.
Hlavni otazkou autora bakalarské prace je, nakolik je dobfe vnimany manaZer u svého tymu také dobre fungujicim vedoucim
pracovnikem v tymu. Autor nechal své manazerské kvality a autoritu zhodnotit ¢leny jeho pracovniho tymu. Myslenka je to
dobra a je to jeden z prostfedk( zkvalithovani prace manaZera. Samoziejmé to vyZaduje pfi vypliiovani ankety ¢leny tymu
anonymitu, upfimnost apod.

Teoreticka ¢ast prace je pomérné pékné zpracovana, k empirické ¢asti lze uvést dil¢i drobné nedostatec¢nosti. Podrobnéji a
presnéji mél byt popsan vyzkumny vzorek (... vétsi pocCet Zen nez muz(l...). Pregnantné méla byt stanovena hypotéza, ke
které se mohl autor pak v zavérech presnéji vyjadrit. Obsah vypovédi je jisté pro autora prace zajimavy, kazda polozka
ankety je autorem strucné interpretovana. Z hlediska statistickych metod vyuZziva relativni a absolutni ¢etnosti.

Jednotlivé kapitoly na sebe logicky navazuji a teoreticka ¢ast je solidnim zakladem pro empirickou ¢ast.

Formalni a jazykova lroven, rozsah prace B - velmi dobie

Posudte sprdvnost pouZivani formdlnich zdpist obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou stranku.

Jazykova Uroven je dobra, rozsah prace je pfiméreny. V textu je vyuZita prezentace vysledk( i prostfednictvim prehlednych
graf(. Jednotnéjsi Upravu vyZaduje prace z hlediska formalniho (odstavce, typ a velikost pisma, rozloZeni textu na stranku,
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zejména v praktické ¢asti).

Vybér zdroju, korektnost citaci B - velmi dobfie

Vyjddrete se k aktivité studenta pri ziskavani a vyuZivani studijnich material( k reSeni zavérecné prdce. Charakterizujte vybér
pramend. Posudte, zda student vyuZil vSechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vSechny prevzaté prvky radné odliseny od
vlastnich vysledki a uvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace upiné a v souladu s citacnimi
zvyklostmi a normami.

Autor poutzil pfedevsim nasi dostupnou odbornou literaturu. K problematice vedouciho pracovnika jako manazera mohlo
byt vyuZito samoziejmé i dalsi odborné nasi literatury (Benes, MuZik, Tureckiova, Veteska aj.). Pfinosné by bylo i uvedeni
zahrani€nich publikaci, kterych je v této oblasti pomérné dostatek. Citaéni normy jsou splnény, autor dodrzuje citacni etiku.

Dalsi komentare a hodnoceni

Vyjddrete se k urovni dosaZenych hlavnich vysledki zdvérecné prdce, napr. k urovni teoretickych vysledku, nebo k trovni a
funkcnosti technického nebo programového vytvoreného reseni, publikacnim vystuptim, experimentdlini zrucnosti apod.
VloZzte komentar (nepovinné hodnoceni).

IIl. CELKOVE HODNOCENI A NAVRH KLASIFIKACE

Shrrite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni.
Bakalarska prace je zpracovana po obsahové strance na dobré Urovni, charakteristika teoretické a empirické ¢asti
je uvedena vyse v tomto posudku. K formalni drovni pfedloZzené prace nemam vyrazné pfipominky. Doporucuji
bakalafskou praci k obhajobé. Otazky:

- Jak znéla presné hypotéza a potvrdila se?

- Jak byla zaruc¢ena anonymita?

- Jaky byl cil prace a jak se naplnil z hlediska vysledk( empirického Setreni?

- Které vypovédi byly pro autora bakalarské prace pripadné neptijemné Ci prekvapujici?

- Jak s nimi bude v budoucnu ve vlastni profesi pracovat?

Predlozenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném B - velmi dobfe.
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