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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERI{

Zadani primérné narocné
Autorka prace predklada k obhajobé zavérecnou praci vénovanou komunikacni strategii pfi ndboru studentd.

Autorce Ize vytknout, Ze se v rdmci prace nedrzi schvaleného zadani a cil prace neni v rdmci prace fadné a jasné definovan,
protoze:

1/ zadani: ,,Cilem DP je navrh fedeni na zlepseni komunikacnich strategii na zdkladé ziskanych dat. Namét na novy zpGsob
komunikace.”

2/ abstrakt: ,Prace se v teoretické i praktické ¢asti zabyva komunikaci pfi naboru studentd z hlediska marketingu. Definuje
rozdily mezi vnimanim student( a manazZer(. Zaroven prace odhaluje zplsoby komunikace, které studenti a manazefi
povazuji za nejvhodnéjsi. DalSim vyzkumnym bodem bylo zjisténi, jaké faktory pfitahuji studenty a podle ¢eho si vybiraji
svého zaméstnavatele.”

3/ uvod prace: ,Cilem vyzkumné ¢asti bylo zjistit, jak se firmy snaZi dostat do povédomi studentd, jakymi zpGsoby s nimi
komunikuji, a jak se je snazi upoutat v roli atraktivniho zaméstnavatele. ...... Hlavnim cilem diplomové prace bylo porovnat
nazory HR manazerd s realitou, tedy s nazory studentd. Vysledkem je naleznuti nejvhodnéjsiho zptsobu komunikace se
studenty vysokych skol pro firmy. Nalezeni takové komunikacni strategie, ktera bude nejefektivnéjsi, co se ¢asu a nakladd
tyCe a zaroven nejpfivétivé;jsi pro cilovou skupinu.”

Z vySe uvedeného Ize odvodit, Ze autorka chce zmapovat soucasny stav komunikacni kampané s cilem akvizice novych
zaméstnancl v ramci cilové skupiny student - vysoké Skoly. Dale chce navrhnout opatieni, ktera promitne do navrhu nové
komunikaéni kampané. Pro jeho feSeni bylo nezbytné Cerpat z literdrnich zdrojl a soudasné vyuZit i analyzovat interni
informace vybranych spole¢nosti a zkuSenosti z praxe. Data pro tuto préci byla ziskana nereprezentativni marketingovou
sondou (kvalitativni a kvantitativni ¢asti).

Zadani zavérecné prace je z pohledu diplomové prace prdmérné narocné.

Splnéni zadani splnéno s vétsimi vyhradami

Predlozena zavérecnd prace spliuje zadani jen velmi okrajové. V ramci kapitoly 11 (Navrhy na zlepSeni marketingové
komunikace) autorka predstavuje jen sadu doporuceni, kterd svou urovni neodpovidaji diplomové praci. Navrhova ¢ast
diplomové prace jedle nazoru oponentky neptijatelna.

Zvoleny postup feseni castecné vhodny

Prace nema logickou stavbu. Autorka vramci teoretické Casti prace nerespektuje zakladni principy marketingu. Lze
konstatovat, Ze v ramci teoretické Casti prace je ukotven zcela neusporadany a nelogicky teoreticky rdmec.

V praktické casti autorka predstira, Zze aplikuje definované pojmy. V kapitole 9 a 10 je prezentovdna nereprezentativni
marketingova sonda a kvalitativni rozhovory. Neni metodicky ukotveno. Ziskané informace z vyzkumu jsou hodnoceny pouze
na zakladni Urovni a vyuZité typy grafli jsou rovnéz na zakladni Grovni.
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Odborna uroven E - dostatecné

Odborna droven prace je pouze na dostate¢né Urovni. Hloubka provedené reserse literatury je v ramci jednotlivych c¢asti
teoretické ¢asti prace neodpovidajici. Analyticka ¢ast prace taktéz neodpovida standardu — tj. navrhu komunikacni strategie
pro vybrany cilovy trh.

Formalni a jazykova uUroven, rozsah prace E - dostatecné

Jazykova Uroven prace je v souladu s pozadavky na zavére¢nou prdci. Rozsah prace je odpovidajici. Praci Ize vytknout
nedostatec¢nou redakci a znacné formalni nedostatky v rdmci teoretické Casti prace (osnova prace na dveé strany - kapitoly
o jednom odstavci jsou pro dany typ textu nevhodné — ¢asté formatové nedostatky pisma).

Vybér zdroju, korektnost citaci C - dobfe

Autorka si vybrala adekvatni odbornou literaturu a v teoretické Casti prokazala svoji schopnost s ni pracovat a vyuzit ji k
zamérim predloZené prace. Autorka vyuZila standardni pocet zdroju. Citacni korektnost, bibliografické citace jsou uvedeny
Uplné a v souladu s citaénimi zvyklostmi i normami. Autorce Ize vytknout format citovanych zdroji v seznamu literatury.

Dalsi komentare a hodnoceni

IIl. CELKOVE HODNOCENI, OTAZKY K OBHAJOBE, NAVRH KLASIFIKACE

Autorka predloZené prace splnila vytycené cile prace jen ¢dstecné. Oponentka prace povaZuje teoretickou ¢ast
prace za podpriimérnou a aplikacni ¢ast za nedostatecnou. Redakce prace a formalni stranka je zcela nedotazena.

Predlozenou zavérecnou praci hodnotim klasifikacnim stupném E - dostatecné. Nechavam na zvazeni komise,
do jaké miry kapitola 11 a cela navrhova cast diplomové prace odpovida pozadavkim a stanovenym cilim
diplomové prace.

Otazky k obhajobé:
A/Navrhujete: ,naleznout nejtalentovanéjsi studenty a ty si udrzet”.

1/Jak by mél podnik postupovat, aby zjistil, jak je urcity student talentovany?
2/ Jak by podnik mohl naleznout ty nejtalentovanéjsi studenty?

3/Jak méa podnik postupovat, aby si udrZel ty nejtalentované;jsi studenty?

B/ Pfedstavte komisi:
1/ Jaky je soucasny stav komunikacni kampané (komunikace) Vami analyzovanych spole¢nosti?
2/ Jaka jsou Vami navrZena opatieni?

3/ V zakladnich obrysech predstavte navrh nové komunikaéni kampané s Vami definovanym cilem, benefity a
parametry méreni Uspésnosti.

Datum: 20.8.2020 Podpis: Ing. Petra Jilkova, Ph. D.
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