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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERI{

Zadani primérné narocné

Autorka zavérecné prace predklada k obhajobé praci vénovanou analyze komunikacni strategie a konkrétné se vénuje
problematice nastaveni akvizi¢ni kampané pro nové pracovniky. Zadani zavérecné prace je z pohledu teoretické i praktické
Casti prdmérné narocné. Pro jeho feseni bylo nezbytné Cerpat z literarnich zdrojd, soucasné vyuZit interni informace
analyzované spolecnosti a zkuSenosti z praxe.

Splnéni zadani spinéno

Diplomova prace ma solidni teoreticky zaklad obohaceny praktickym pfesahem. Autorka zprostfedkovava komplexni pohled
na nastaveni kampané a aktualni podobu jeji tvorby. V praci je definovan nasledujici cil: ,,Hlavnim cilem diplomové prace je
navrhnout komunikacni kamparn pro personalni agenturu XY, ktera se zaméruje na akvizici technickych odbornikd.“
Predlozena zavérecnd prace spliiuje zadani a stanovené cile prace byly splnény na dostatecné Urovni. Zavérec¢nou praci
povazuji za celkové zdafilou. Autorka ma se zpracovdvanym tématem osobni zkuSenost, coz se pozitivné odrazi v celé
diplomové praci.

Aktivita a samostatnost pfi zpracovani prace A - vyborné

Autorka plnila harmonogram konzultaci, chodila na né pfipravena s pribézné zpracovanymi texty a pfistupovala ke
zpracovani zadané problematiky samostatné i odpovédné. Lze ji pochvdlit za systematickou praci, kterd se v kone¢ném
vysledku préce projevila.

Odborna uroven B - velmi dobfe

Autorka zna dobre prostredi, v némz byla zavérecna prace implementovana. Prace ma logickou stavbu a je ¢lenéna na
teoretickou a aplikacni ¢ast. V teoretické ¢asti vymezila vhodné definice a postupy, které se tykaji dané problematiky.
V praktické casti pak na zakladé nereprezentativni marketingové sondy hodnoti sou¢asnou kampan spolec¢nosti a navrhuje
nova inovativni reSeni. Predkladana prace je na standardni odborné urovni.

Formalni a jazykova troven, rozsah prace A - vyborné

Formalni Uroven prace je v souladu s pozadavky na diplomovou praci. Rozsah prace je odpovidajici. Jazykova uroven prace
je standardni.

Vybér zdrojti, korektnost citaci A - vyborné

Autorka si vybrala adekvatni odbornou literaturu, v teoretické ¢asti prokazala svoji schopnost s ni pracovat a vyufzit ji k
zamérim predloZené prace. V praci je vyuzito nadstandardniho poctu informacnich zdroji véetné cizojazycné literatury a
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citacni korektnost v ramci teoretické ¢asti prace odpovida metodice. Zavérecnd prace byla kontrolovana na plagiatorstvi v
databazi Theses.cz. Veskeré pfimé citace autorka radné citovala.

Dalsi komentare a hodnoceni

Zavérecna prace ma solidni teoreticky zaklad obohaceny praktickym pfesahem a je velmi dobrym zdrojem informaci pro
sledovanou oblast. Hlavnim pfinosem prace je komplexni teoretické i praktické zpracovani kampané pro personalni
agenturu.

I1l. CELKOVE HODNOCENI A NAVRH KLASIFIKACE
Autorka predloZené prace splnila vytycené cile prace a lze ji doporucit k obhajobé.

Otdzka k obhajobé:

V préci hodnotite soucasny stav komunikacniho mixu a nasledné nastavujete cile. Dale zpracovavate
nereprezentativni marketingovou sondu, kde cilem je nastaveni propozice kampané. Pfedstavte komisi cost-
benefit analyzu dané kampané (tj. odlivodnéte naklady a propojte je s benefity, které firma v dané kampani
vygeneruje pro svij business). Zvolte ¢asovy horizont, ktery od({ivodnéte.

PredloZenou zavérecnou praci hodnotim klasifikacnim stupném B - velmi dobre.

Datum: 6.6.2020 Podpis: Ing. Petra Jilkova, Ph.D.
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