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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani primérné naroéné

Hodnoceni ndrocnosti zaddni zavérecné prace.

Autorka Cerpa ze své praxe, coz se pozitivné odrazi v kvalité prace, nicméné ji to nepochybné usnadnilo jeji zpracovani.
Proto hodnotim celkovou naroc¢nost jako pridmérnou.

Splnéni zadani splnéno

Posudte, zda predloZend zdavérecnd prdce splriuje zaddni. V komentdri pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spInéno, pokuste se posoudit zdvaZnost, dopady a
pripadné i priciny jednotlivych nedostatkd.

Autorka si vytkla za cil popsat proces onboardingu a adaptace ve zkoumané spolecnosti, analyzovat jej a navrhnout mozna
zlepSeni. Toto zadani dle mého ndzoru splnila beze zbytku. Teoreticka ¢ast je pfehledna a pfimérené obsahla,

Zvoleny postup FeSeni spravny

Posudte, zda student zvolil spravny postup nebo metody reseni.

Regeni navrhované autorkou je zaloZeno na dtikladném prozkouméni konkrétniho problému i teoretickych podkladech,
které uvadi, jakozZ je i doplnéno vhodné zvolenym Setfenim mezi pracovniky zkoumané spolecnosti. Zvoleny postup
povaZzuji za spravny a odpovidajici zadani.

Odborna uroven A - vyborné

Posudte uroveri odbornosti zdvérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladi a
dat ziskanych z praxe.

Oblast HR a proces adaptace patfi — z hlediska akademického — k relativné mladym oboriim; odborné znalosti neni mozné
Cerpat z ucebnic pfedavanych z generace na generaci, ale z aktualnich knih a ¢lankU. V tomto sméru projevuje autorka
chvalyhodnou iniciativu a odborné je tedy jeji prace na vynikajici Urovni.

Formalni a jazykova uroven, rozsah prace B - velmi dobie

Posudte sprdvnost pouZivani formdlnich zdpis obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou stranku.

Jako v podobnych prekotné rozvijejicich se oborech zapasi ¢esky psand nebo do cestiny prelozena literatura s kontaminaci
anglickymi kalky, to se bohuzZel projevuje i v autorciné vlastnim textu, byt ne v takové mite, jako v textech, které ve své
praci cituje. Typograficky i visualné je prace provedena zrucné, jeji celkovou Uroven hodnotim jako velmi dobrou.

Vybér zdroju, korektnost citaci A - vyborné

Vyjddrete se k aktivité studenta pri ziskavani a vyuZzivani studijnich material( k reseni zavérecné prace. Charakterizujte
vybér pramend. Posudte, zda student vyuZil vSechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vSechny prevzaté prvky radné
odliseny od viastnich vysledk( a uvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace Uplné a v souladu
s citacnimi zvyklostmi a normami.

Zdroje autorkou pouzité jsou vhodné pro zvolenou tématiku. Vzhledem k dynamicky se rozvijejici povaze tohoto oboru je
vybér prameni nutné subjektivni a do jisté miry nahodily, vybrané prameny vsak predstavuji uceleny a vzajemné se
doplnujici celek. Citované pasaze jsou zfetelné oddéleny od autorcina plvodniho textu. Bibliografické citace odpovidaji
norme.
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Dalsi komentare a hodnoceni

Vyjddrete se k urovni dosaZenych hlavnich vysledki zdvérecné prdce, napr. k trovni teoretickych vysledkd, nebo k urovni a
funkcnosti technického nebo programového vytvoreného reseni, publikacnim vystupim, experimentdini zru¢nosti apod.
Prace je provedena kvalitné, je zaloZena na praktickych zkusenostech autorky, a poskytuje nevidany vhled do fungovani
redlné spolecnosti v relativné specializovaném oboru.

IIl. CELKOVE HODNOCENI, OTAZKY K OBHAJOBE, NAVRH KLASIFIKACE

Shriite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni. Uvedte pripadné otdzky, které by
mél student zodpovédét pri obhajobé zdvérecné prdce pred komisi.

Autorka si vytkla za cil prozkoumat proces onboardingu ve vybrané spolecnosti a navrhnout zpUtsoby jeho
vylepsSeni. Svd pozorovani i navrhy podlozila studiem teoretickych praci i konkrétnich situaci.

Vzhledem ke své unikatni pozici v rdmci zkoumané spolecnosti méla autorka idealni prilezitost zkoumat prakticky
priklad onboardingu v relativné mladé spolecnosti, kde se tento proces a jemu podobné vytvareji spontanné a
organicky, bez hlubsich teoretickych znalosti. Porovnanim tohoto procesu s nejnovéjsimi, state-of-the-art
poznatky v oboru dospiva autorka k podnétnym zavérdm presahujicim horizont jedné spolec¢nosti.

Jediny aspekt, ktery v prdci postradam, je ekonomicky rozmér problému. Mam tudiz nésledujici dopliujici otazku:
Jaké je ekonomickad kalkulace, na které je ndvrh zlepSeni onboardingu zaloZen? Existuje situace, ve které se
spolecnosti nevyplati do zlepSeni procesu adaptace investovat?

PredloZzenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném A - vyborné.
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