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ii. HODNOCEN] JIEDNOTLIVYCH KRITERH

Zadani naroingis
Hodnoceni ndrodnosti zoddni zovéredné price. ‘
Cilem dipiemcve prace je pomoci aplikace seucasaych principii a nastm;u cﬁntfaiimgmehe fizeni
navrhnout procesni fizeni podniku, které vede ke zvySovani vwkonnosti, resp. zvySovani hodnoty
podniku. Soudasné stanovit cile podniku pro dalSi obdobi a doporudit vhodnou rozvojovou investici,
kterd zvysi hodnotu podniku.

Spinéni zadani spinéno

Posudte, zda pfediofend zavéreind préce spliuje zaddni. ¥ komentd# piipadné uvedte body zadani, které nebyly zcefa
spinény, nebo zda je préce oproti zaddni rozdifena. Nebylo-li zaddni zcela spinéno, pokuste se posoudit zavaZnost, dopady a
_pfipadné i piiciny jednotiivych nedostatkd.

Povazuji zadani za spinéné a to na velmi vysoi(e odborné trovni. Prestoze d:piomantka neméla
snadnou tilohu, protoie, i kdy? Slo spife o mensi podnik, tak jeho Fizeni je na velmi primitivni Grovni.
Proto byla i narona analyza stavajici situace, protoZe se nemohla opfit o vhodnou podnikovou
dokumentaci Fidicich pravidel 2 postupt, natoZ o popis vyuZiti aktudlnich controllingovych Fdicich
nastrojd.

Aktivita a samostatnost pii zpracovani prace ' A - vyborné

Posudte, zda byl student béhem Ffedeni aktivni, zda dodrfoval dohodnuté terminy, jestli své Fedeni probéiné kenzultoval a
zda byl na konzuitace dostateiné pfipraven. Posudte schopnast studenta samostatné tvdrdi pradce.

Qspiemantka po celou dobu prace na DP pracovala systemattck\f a soustavné, vétiinou dodriovala
pfedem stanoveny plén prace. Pravideln& konzuitovala probiémy, s kterymi se setkdvala, vEetn&

vhodného zplsobu vyuZiti manaZerskych nastroji pro racionalni zpisob controllingového Fizeni,

Odborna drovefi ' A - wybome

Posudte droveri odbomosti zdvérelné price, vyuit znalosti ziskanych studiem o z odbomé literatury, vyuditi podidadd a
dat ziskanych z praxe. 7 o S -
1ak jsem uved| ji7 &astednd v pfedchozich bodech, povaiuji DP za préci na vysoké odborné trovni.
Navic zpracovanou, diky peclivé a kvalifikované a velmi detailni analyze a vhodnému, pediivé
navrZenému nastaveni aktudinich efektivnich manaZerskych nastrojd, za zcela jist& aplikovateinou.
Tomu velmi napomahaji i zpracovana doporudeni pro aplikaci navrZeného fedeni. Redeni vychazi

z podrobné a rozsahle zpracované teoretické Casti, kterd odpovida Sirokému zabéru ndvrhové &asti.

Formalni a jazykova trovei, rozsah prace A -vybomné
Posudte spravnost poudivani formdinich zdpisi obsaZenych v praci. Posudte typografickou g jazykovou strénku.
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| po formaini strance je prace zpracovana velmi peclivé. Diky tomu, je diplomantka dodrzovala plan
prace, tak méla v zavéru i dosti &asu na cizelaci textu, vietné grafickych zobrazeni, ktera bohaté
dokumentuii zeiména jeji ndvrh Fedeni. Rozsah prace je nadstandardni, coZ svéddi o erudici
diplomanty a jeji schopnosti propracovat navrzené feSeni do podrobnosti, které jsou nezbytné pro
plipadnou aplikaci.

Vybér zdroji, korektnost citaci A -vyborné

Vyiddiete se k aktivité studenta pfi ziskdvdni a vyulivani studijnich materidii k feSeni zdvéreiné prace. Charakterizujte
vybér pramend. Posudte, zda student vyuZil viechny refevantni zdroje. Ovéfte, zda jsou vSechny prevzaté prvky fadné
odiieny od viastnich vysledk( a dvah, zda nedoslo k poruieni citadni etiky a zda jsou bibliografické citace upiné o v souladu
scitednimi zvykiostmi @ normami. .
Diplomatka pfi vybéru prament postupoval jak dle doporuleni vedouciho, tak i samostatné. Vybér
pramen( pfijimam jako relevantni. PovaZuji cita¢ni etiku za dodrZenou. Citace jsou zpracovany velmi
pedlivé.

¢

Dalif komentafe 3 hodnoceni

Vvjddrete se k urovni dosaZenych hiavnich vysledkd zavérecné prdce, napf. k drovni teoretickvch vysledkd, nebo k drovni a
funknosti technického nebo programového vytvofeného fedeni, publikofnim vistupdm, experimentdin{ zrufnosti apod.
Vioite komentaf {nepovinné hodnoceni).

{ii. CELKOVE HODNOCENI A NAVRH KLASIFIKACE

Shriite aspekty zavéreiné price, které nejvice oviivnily Vasie celkové hodnoceni.
PovaZuji DP ze velmi kvalitni, diplomantka prokarzala, 7e dokaZe vyuZit kompletni instrumentarium

manaZerskych nastroji, se kterymi se pfi vwyuce setkala, dopinit své znalosti i z daiSich odbornych
prament a zejména prokazals, Ze je umi, pro dané podnikové podminky, vhodnd aplikovat. Navihia
vhodnou formu i obsah podstatnych podnikovych dokumentd pro fizeni a promysiela a propodetia i
vhodny rozvojovy projekt, ktery miZe pfi aplikaci zvysit hodnotu podniku. DP je bohaté doprovazens
tabulkovymi i dalSimi grafickymi zobrazenimi, které usnadfiuji pochopeni textu a ukazuji, jak je vyuZit pfi
praktické aplikaci DP. Po formaini i obsahové strénce DP vynikd téZ pedlivym propracovénim.

PredloZenou zavérefnou praci hodnotim klasifikatnim stupném A - whorné.

c. ing. Martin Zraly, CS(%.
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