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Abstrakt

Cielom bakalarskej prace, Financna analyza spoloc¢nosti HRAS spol. s r. 0., je finan¢na analyza

podniku, rozdelend na dva celky. V prvej Casti prace je popisany teoreticky zaklad, ktory sa
zameriava na definicie ukazovatelov financnej analyzy, popripade aj na ich matematické vyjadrenie
vzorcom. V druhej, praktickej Casti, su vybrané ukazovatele aplikované na konkrétny podnik a podla
vhodnosti su vysledky vypocitanych hodn6t doplnené aj o grafické vyjadrenie. Zvolenym obdobim
je patrocny casovy horizont, od roku 2014 aZz 2018. V zavere bakalarskej prace su vsetky ciastkové
vysledky zhrnuté do jedného celku, za ucelom ich prepojenia medzi sebou a vyhodnotenia
financnej situacie podniku.
Abstract

The aim of the bachelor thesis, Financial analysis of HRAS spol. s r. 0., is the financial analysis of the

company, divided into two units. The first part describes the theoretical basis, which focuses on
the definition of indicators of financial analysis, or their mathematical expression by the formula.
In the second, practical part, the selected indicators are applied to a company and, where
appropriate, the results of the calculated values are supplemented by a graphical representation.
The selected period is a five-year time horizon, from 2014 to 2018. At the end of the bachelor
thesis, all partial results are summarized into one unit, to link them together and evaluate the

financial situation of the company.
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O spolocnosti

neprehliadneme kamennu predajnu v pasaii

Podnik HRAS spol. s r.o. je kapitalovou spolo¢nostou v pravnej forme spolocnost s rucenim

obmedzenym. Logo spolocnosti reprezentuje podnik uz od roku 1993 a vdaka, ktorému urcite

spolo¢nosti, ktory logo sprevadza je: ,,HRAS - prodejna spolecenskych her, hlavolamdu, stavebnic a

Zakladnou myslienkou bol vznik Specializovaného predajcu a dovozcu spolocenskych hier z celého
sveta, ku ktorym sa zanedlho pridal i dalsSi sortiment — hlavolamy. V sucasnosti sa snazi vyhladavat
origindlne produkty, ponukat ich zdkaznikom , niektoré z nich rovnako postupom casu preberaju aj
Ceské vydavatelstvda. A presne to sa snazi vyzdvihnut spominany slogan spolo¢nosti. Cielfom

spolo¢nosti HRAS je nie len predavat hry a hlavolamy ale predovietkym ukazat ludom v CR obrovsky

vypoctami ktoré sa dalej vyhodnocuju).

Metodika prace

Zdroje informacii financnej analyzy: suvaha, vykaz zisku a strat, priloha k uctovnej zavierke.

Metoda: technicka financna analyza (spracovava kvantitativne udaje matematickymi a Statistickymi

Technika: percentualny rozbor a pomerové analyzy, pomocou zvolenych ukazovatelov.

ROKOKO na Vaclavskom namesti. Sloganom

Aplikované ukazovatele: absolutne, pomerové a rozdielové ukazovatele, bilan¢né pravidla, suhrnné

, ukazovatele financného zdravia — bankrotné modely, hodnotovy ukazovatel EVA.
Ukazatel EVA
350 000
Analyza financného zdravia v sledovanom obdobi 2014 — 2018
300 000
Horizontdlna analyza suvahy vykazuje rastiucu tendenciu bilan¢nej sumy. U aktiv to spbsobuje hlavne rast zasob, teda
250 000 spolocenskych hier a pod., ktoré nasledne spolocnost predava. V pripade pasiv rast ovplyviiuje kumulacia VH z minulych rokov.
200 000 Horizontalna analyza vykazu zisku a strat vykazuje znacné zmeny u polozky osobnych nakladov, ich narast je spojeny so
zmienenym narastom poctu zamestnancov. Vertikalna analyza suvahy ukazuje, Ze nemenne najvyssi podiel na aktivach
< 150000 y L L . e, :
spolo¢nosti maju zasoby, Co suvisi s predmetom podnikania. Vysledky vertikalnej analyzy VZZ znova ukazuju, Zze primarny podiel
100 000 na nakladoch maju osobné naklady.
50 000 Rentabilita podniku v sledovanom obdobi klesa, iba rok 2017 ako jediny vykazuje rast oproti predchadzajucim rokom. Pricinou je
klesanie vysledku hospodarenia, hoci trzby a aktiva podniku rastd, podniku sa nedari tvorit zisk. Likvidita sa nachadza pod
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5014 5015 5016 5017 T urovnou doporucenych hodnét, tie vsak v sledovanom obdobi stupaju. DIhodoba zadlzenost podniku je nulova, podnik nema
-50 000 Ziadne dlhodobé uvery. Cudzie zdroje podniku tvoria kratkodobé zavazky a to primarne z obchodnych vztahov. Celkova
zadlZenost sa pohybuje medzi 61 % az 68 %. Aplikovany je aj efekt finanénej paky, ktorého podmienka je splnena. Aktivita
, v sledovanom obdobi klesa. Okrem toho klesd aj priemernd doba inkasa pohladavok. Produktivita do roku 2017 rastie, v roku
Bankroté modely JP 5
4.00 2018 nastava mierny pokles, s porovnanim predchadzajuceho roku. Cisty pracovny kapitdl nadobuda kladné hodnoty
3’50 a medziroCne rastie, znaci to rast financovania prevadzky firmy z dlhodobych cudzich, resp. vlastnych zdrojov. Bilanéné pravidla
g 300 \ suhrnne ukazuju neefektivnost hospodarenia, dlhodobé aktiva su vyssie nez dlhodobé pasiva, rizikové financovanie investicii z
8 ’ \
S 9250 vlastného kapitalu a nizku uroven investicii do dlhodobého majetku. Vysledky bankrotnych modelov ukazuju, ze podnik sa
b3 ’
§ 2,00 nachadza v tzv. Sedej zéne, kedy nie je mozné presne urcit stav. V roku 2018 index klesa k dolnym hranicnym hodnotam, podnik
£ 1,50 v\ smeruje k pravdepodobnosti bankrotu. WACC vykazuje kolisavy trend. EVA ma do roku 2017 kladné hodnoty, teda podnik
C V4 7’ 7 ’ n ’ . ’ ’ ’ . 7 . ’
E 1,00 vytvara hodnotu. V roku 2018 sa dostava do zapornych hodndt a vynos podniku nepokryva naklady na cudzi kapital ani na vlastny
0,50 kapital, je v strate.
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—Z score 3,44 3,51 2,91 3,01 2,81
—|NO5 1,37 1,43 1,16 1,47 0,99 .
Vyhodnotenie RENTABILITA
—Z score —INO5
Spolo¢nost HRAS spol. s r.o. si nevedie v sledovanom 100%
obdobi velmi dobre, klesa Cisty zisk (EAT) a rovnako aj 90%
Odporucania ostatné  ukazovatele.  Najpozitivnejsim  rokom 80%
Podnik zvysSuje svoje trzby, no na druhej strane mu rastu aj naklady v sledovanom obdobi bol rok 2017, kedy hodnoty 70%
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a to rychlejsim tempom, Co v zavere znizuje vysledok hospodarenia ukazovatelov nadobudali vo viacdine pripadov svoj
50%
za obdobie. Najvacsi podiel ma na tom zvysSovanie zamestnancov vrchol. Rok 2018 bol pre podnik v prevahe hodnét ten 10%
(rast osobnych ndkladov), preto by podnik mohol prehodnotit najnegativnejsi, doslo k vela poklesom, ¢o ukazuje aj 30% —
potrebny pocet. Rovnako investicie do dlhodobého majetku zdpornd EVA a podla bankrotného modelu hrozi 20%
pomocou financného leasingu, zvysuje odpisy a financné naklady. podniku bankrot. 10%
NavysSenim zisku moze podnik pozitivne ovplyvnit svoju rentabilitu, 0%
ktora klesa. Prave ROA v bankrotom modely ukazuje, ze podnik sa 2014 2015 2016 2017 2018
dostava do $edej zény a celkovy index stéle klesa. Nizka likvidita X T - ~-"ROE ~+"ROA ~+"ROS —+~ROCE
ukazuje financovanie cudzimi zdrojmi, podnik by mal pokusit \} : \‘ 5 m\ ! L3
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