
AbWXrakX:
 
C°lem TV¤ce je ^anal]^oZaX a ToWoYdiX TředToklad ^aměWXnancĳ TVo

ZÀkon TVacoZn° To^ice a ^ZoliX ZhodnÀ ^TĳWob ř°^en° lidWkÀch ^dVojĳ
TVoWXřednicXZ°m Vo^ZojoZÀch Tl¤nĳ. Na ^¤kladě ToTiWY TVacoZn°ho

m°WXa jWoY idenXifikoZ¤n] hlaZn° ToXřebn¬ ZlaWXnoWXi, doZednoWXi a

WchoTnoWXi členĳ XÀmY.c c N¤Wledně je Z]XZořen model oTXim¤ln°ho

XÀmY a oXeWXoZ¤n Ve¤lnÀ XÀm Tomoc° XeWXY XÀmoZÀch Vol° a XeWXY

MBTI. D°k] ToVoZn¤n° oTXima a WkYXečnoWXi jWoY WTecifikoZ¤n]

odch]lk] a n¤Wledně jWoY naZVłen] Vo^ZojoZ¬ ToXřeb], kXeV¬ We X]Xo

odch]lk] Wnał° eliminoZaX. Př°noWem TV¤ce je Z]XZořen° Vo^ZojoZÀch

Tl¤nĳ TVo Zĥechn] člen] XÀmY.

 

EngliWh WYmmar]:
 
The aim of Xhe XheWiW iW Xo anal]We and aWWeWW Xhe aWWYmTXion of

emTlo]eeW foV Xhe TeVfoVmance of Xhe job ToWiXion and Xo chooWe a

WYiXable [a] of hYman VeWoYVceW managemenX XhVoYgh deZeloTmenX

TlanW. BaWed on Xhe job deWcViTXion, Xhe main neceWWaV]

chaVacXeViWXicW, WkillW and abiliXieW of Xhe Xeam membeVW aVe idenXified.

SYbWeUYenXl], a model of Xhe oTXimal Xeam iW cVeaXed, and Xhe Veal

Xeam iW XeWXed YWing Xhe Xeam Vole XeWX and Xhe MBTI XeWX. ThankW Xo

Xhe comTaViWon of oTXimYm and VealiX], deZiaXionW aVe WTecified and

WYbWeUYenXl] deZeloTmenX needW aVe TVoToWed, [hich XV] Xo

eliminaXe XheWe deZiaXionW. The benefiX of Xhe XheWiW iW Xhe cVeaXion of

deZeloTmenX TlanW foV all Xeam membeVW.
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OTXim¤ln° oWobnoWXn° X]T] členĳ XeWXoZan¬ho XÀmY Z ToVoZn¤n° We WkYXečnÀmi:

Ro^dělen° XÀmoZÀch Vol° Z XeWXoZan¬m XÀmY:NejZhodnějĥ° Vole členĳ XeWXoZan¬ho XÀmY:


