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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani primérné naroéné

Hodnoceni ndrocnosti zaddni zavérecné prace.

Bakalarska prace se zabyva zaméstnaneckymi benefity a péci o zaméstnance. Cilem je popsat vliv benefitl na spokojenost a
vykonnost zaméstnancu. Prace ma objektivné zhodnotit benefity a jejich pfinos pro zaméstnance.

SpInéni zadani splnéno s vétsimi vyhradami
Posudte, zda predloZend zdvéreénd prdce splriuje zaddni. V komentdri pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spInéno, pokuste se posoudit zdvaZnost, dopady a
pfipadné i priciny jednotlivych nedostatkd.

Autorka v zavéru prace uvadi, Ze prace naplnila své pfedem definované cile. Text zahrnuje pomérné detailni a dobfe
zpracované teoretické vymezeni pojmu a také podrobné popsany systém benefitli ve zkoumané spolecnosti. V praktické
Casti jsou popsané vyzkumné otazky, ty jsou nasledné vyhodnoceny pomoci analyzy odpovédi v dotaznikovém Setreni.
Pokud jde o zminéné predem definované cile, zde je jeden z nedostatkl prace. Stanoveni cile a jeho naplnéni je spise
nejasné. V plvodnim zaddani prace stoji, Ze cilem je popsat vliv benefitli na spokojenost a vykonnost zaméstnancd. V Gvodu
jiz autorka uvadi, Ze cilem je zjistit, které benefity maji nejvétsi vliv na spokojenost zaméstnancu. Vykonnost zaméstnancl
tedy jiz nebyla viibec feSena a zadani je splnéno z poloviny - cil v zadani a dosaZeny cil nekoresponduiji.

Aktivita a samostatnost pfi zpracovani prace B - velmi dobie

Posudte, zda byl student béhem reseni aktivni, zda dodrZoval dohodnuté terminy, jestli své reseni pribézné konzultoval a zda
byl na konzultace dostatecné pripraven. Posudte schopnost studenta samostatné tvirci prace.

Studentka pracovala samostatné, praci posilala k priibézné kontrole.

Odborna uroven A - vyborné

Posudte uroveri odbornosti zdvérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladd a dat
ziskanych z praxe.

Teoreticka ¢ast je na velmi dobré odborné arovni. V praktické ¢asti autorka vhodné vyuZila podklady ziskané ve firmé pro
zpracovani analyzy benefitd.

Formalni a jazykova Uroven, rozsah prace B - velmi dobie

Posudte sprdvnost pouZivani formdlnich zdpist obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou strdnku.
Rozsah prace je v poradku. Po jazykové strance je prace v poradku vyjma nékterych stylistickych nedostatkl primarné
v praktické casti. U grafickych zobrazeni jsou procentudini vyjadreni hife Citelna vlivem velikosti pisma.

Vybér zdrojt, korektnost citaci B - velmi dobie

Vyjddrete se k aktivité studenta pfi ziskdavdni a vyuZivani studijnich materidlG k reSeni zdavérecné prdce. Charakterizujte vybér
pramend. Posudte, zda student vyuZil vsechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vsechny prevzaté prvky radné odliseny od
vlastnich vysledki a uvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace upiné a v souladu s citacnimi
zvyklostmi a normami.

Autorka v textu cituje dle zvyklosti, v souladu s citacni etikou. Prace obsahuje 15 zdrojd plus dalsi internetové. Prace
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| zkontrolovdna v Theses s vysledkem 1 %.

Dalsi komentare a hodnoceni

Vyjddrete se k urovni dosaZenych hlavnich vysledku zdvérecné prdce, napr. k urovni teoretickych vysledku, nebo k trovni a
funkcnosti technického nebo programového vytvoreného reseni, publikacnim vystupim, experimentdlni zru¢nosti apod.
Vlozte komentar (nepovinné hodnoceni).

Il. CELKOVE HODNOCENI A NAVRH KLASIFIKACE
Shrrite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni.

Prace seznamuje s problematikou zaméstnaneckych benefit(l. Autorka podrobné zpracovala teoretickou ¢ast a
vhodné provedla analyzu ve firmé. Cil prace neni zcela naplnén, resp. autorka nedodrzela cil v plivodnim zadani.

PfedloZenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném C - dobre.
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