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POSUDEK VEDOUCÍHO BAKALÁŘSKÉ PRÁCE
studenta:  ​ Vojtěch Brukner 
s názvem: Využití Infinity method k léčbě bolestí bederní páteře

Hodnocení bakalářské práce dosahuje následující úrovně:

1. Přístup studenta k řešení úkolu (připravenost, iniciativa, pracovní morálka a samostatnost
studenta). (0 – 30) 

30 

2. Způsob a úroveň zpracování úkolu. (0 – 20) 15 

3. Formální náležitosti a úprava obsahu bakalářské práce (úroveň psaní, označení struktury textu,
grafy, tabulky, citace v textu, seznam použité literatury apod.). (0 – 10) 

9 

4. Rozsah realizačních prací, aplikovaných vědomostí a znalostí, úroveň metodologického
zpracování a závěrů práce. (0 – 40) 

40 

5. Celkový počet bodů 94 

Návrh otázek k obhajobě

1. Jaké přednosti spatřujete v metodě INFINITY method, která byla využita v rámci léčby pacientů?
Vidíte i nějaká negativa?

2. Šlo by dle Vašeho názoru použít metodu INFINITY i v jiných rehabilitačních pracovištích
zaměřujících se na léčbu tohoto onemocnění?

3. Čím si vysvětlujete snížení subjektivního pocitu bolesti u všech pacientů, i přesto že dle výsledků
posturografie dva z pěti probandů výraznějšího zlepšení nedosáhli?

Celkové hodnocení úrovně vypracování bakalářské práce:

Hodnocení**: A (výborně) B (velmi dobře) C (dobře) D (uspokojivě) E (dostatečně) F (nedostatečně)
Počet bodů: 100 - 90 89 - 80 79 - 70 69 - 60 59 - 50 < 50

 X ❏ ❏ ❏ ❏ ❏
** v případě hodnocení F (nedostatečně) uveďte komentář  

Bakalářskou práci hodnotím výše uvedeným klasifikačním stupněm a doporučuji/nedoporučuji k obhajobě.



Komentář

Téma práce je aktuální. Úroveň jazyková i stylistická na velmi dobré úrovni (pouze drobné chyby např. str.
37: "Data byla on probandů..."). Citace odpovídající požadované citační normě. Formální stránka práce
odpovídá požadavkům. Obsahově věcná. Cíl práce splněn.

Jméno a příjmení: MUDr. Michaela Tomanová, MBA, Ph.D.
Organizace:

​
Podpis: .....................................
Datum: .....................................


