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POSUDEK OPONENTA BAKALÁŘSKÉ PRÁCE
studenta:   Jaroslav Poláček 
s názvem: Plánování a realizace procesu rekrutace lidských zdrojů v rámci Armády České republiky

Hodnocení bakalářské práce dosahuje následující úrovně:

1. Splnění cíle a vhodnost struktury obsahu bakalářské práce z hlediska zadaného tématu (splnění
zadání). (0 – 30) 

28 

2. Teoretická úroveň a využití dostupné literatury v bakalářské práci. (0 – 20) 18 

3. Formální náležitosti a úprava obsahu bakalářské práce (úroveň psaní, označení struktury textu,
grafy, tabulky, citace v textu, seznam použité literatury apod.). (0 – 10) 

9 

4. Rozsah realizačních prací, aplikovaných vědomostí a znalostí, úroveň metodologického
zpracování a závěrů práce. (0 – 40) 

36 

5. Celkový počet bodů 91 

Návrh otázek k obhajobě

1. Jakými benefity nebo nástroji lze motivovat zájemce o vstup do AČR v porovnání s ostatními
bezpečnostními sbory.

2. Podle Vašeho názoru jak dlouho by měl trvat služební poměr vojáka z povolání z hlediska další
kariery na trhu práce.

3. Můžete objasnit míru neúspěšnosti v procesu rekrutace z hlediska zdravotního stavu, psychické
odolnosti žadatele. A jaké nástroje by umožnily zlepšení úspěšnosti .

Celkové hodnocení úrovně vypracování bakalářské práce:

Hodnocení**: A (výborně) B (velmi dobře) C (dobře) D (uspokojivě) E (dostatečně) F (nedostatečně)
Počet bodů: 100 - 90 89 - 80 79 - 70 69 - 60 59 - 50 < 50

 X ❏ ❏ ❏ ❏ ❏
** v případě hodnocení F (nedostatečně) uveďte komentář  

Bakalářskou práci hodnotím výše uvedeným klasifikačním stupněm a doporučuji/nedoporučuji k obhajobě.

Komentář

       

Jméno a příjmení: brig. gen. Ing. Ladislav Košner
Organizace: Sekce rozvoje a plánování schopností, Ministerstvo obrany


Podpis: .....................................
Datum: .....................................


