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I. IDENTIFIKACNi UDAJE

Nazev prace: Vzdélavani a rozvoj zaméstnancti v podniku
Jméno autora: Veronika Sebova

Typ prace: bakalafska

Fakulta/ustav: Masarykav Gstav vyssich studii (MUVS)
Katedra/udstav: oddéleni pedagogickych a psychologickych studii
Oponent prace: Ing. Klara Simonova

Pracovisté oponenta prace: MUVS/oddé&leni manazerskych studif

Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani narocné;si
Hodnoceni ndrocnosti zaddni zavérecné prdce.
Zadani |ze pro absolventa oboru Rizeni a ekonomika priimyslového podniku zaradit mezi ponékud naroénéjsi.

SpInéni zadani spinéno

Posudte, zda predloZend zdvéreénd prdce splriuje zaddni. V komentdfi pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spInéno, pokuste se posoudit zdvaznost, dopady a
pripadné i priciny jednotlivych nedostatkd.

Cil prace byl splnén, zadani je tedy moZzno povazovat za splnéné. K navrhové casti prispély i osobni postoje pfip. zkusenosti
autorky, coZ by za jinych okolnosti bylo chvalyhodné. Zde se vSak autorka soustredi spiSe na spokojenost zaméstnancl se
vzdélavacimi aktivitami, pficemz opomiji strategicky vyznam vzdélavani, coz by se dle zadani dalo oc¢ekavat.

Zvoleny postup reSeni spravny

Posudte, zda student zvolil sprdvny postup nebo metody reseni.

Autorka zvolila spravné postupy i metody feseni. Kombinace analyzy internich dokument(, pozorovani a dotaznikového
Setfeni jsou naprosto spravné zvolenymi metodami feseni.

Odborna troven C - dobfe

Posudte uroven odbornosti zavérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladi a dat
ziskanych z praxe.

Autorka prokazala, Ze je ¢astecné schopna sumarizovat ziskané znalosti a vyuZit je pro praktické Setreni. Avsak v textu se
hojné vyskytuji pasaze, které o vysoké odbornosti nesvédci. Pfikladem muZe byt otdzka €. 14 v dotazniku, kde bylo moZno
zaskrtnout vice odpovédi, avsak vyhodnoceni autorka provedla na vyse¢ovém grafu (ale 100 % nakonec vyslo).

Formalni a jazykova Uroven, rozsah prace C - dobie

Posudte spravnost pouZivani formdlnich zdpis(i obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou stranku.
Formalni stranka prace neni zcela v poradku. V textu se vyskytuji ¢asté chyby v interpunkci, preklepy uz od abstraktu,
preklepy dokonce ve jménech autord (str. 26 Hornik). Prace vykazuje sestupnou tendenci jak v jazykové trovni, tak i
v peclivosti zpracovani.

Vybér zdrojt, korektnost citaci C - dobie

Vyjddrete se k aktivité studenta pfi ziskdavdni a vyuZivani studijnich materidlt k Feseni zavérecné prdce. Charakterizujte vybér
pramend. Posudte, zda student vyuZil vSechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vSechny prevzaté prvky fddné odliseny od
vlastnich vysledku a uvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace uplné a v souladu s citacnimi
zvyklostmi a normami.

Vybér zdroju byl proveden kvalitné a zdrojli bylo vyuZito mnoho. K poruseni citacni etiky nedoslo, zdroje jsou oznacovany
prevaziné spravné, avsak napf. u kap. 2.1 neni zdroj zcela zfejmy; dale nejsou citace vidy dlsledné uvadény kurzivou (str. 11,
16, 18, 26, 29) a pfimych citaci je v textu nadbytecné mnozstvi.
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Dalsi komentare a hodnoceni

Vyjddrete se k urovni dosaZenych hlavnich vysledku zdavérecné prdce, napr. k trovni teoretickych vysledku, nebo k urovni a
funkcnosti technického nebo programového vytvoreného reseni, publikacnim vystuplm, experimentdini zru¢nosti apod.
Vlozte komentar (nepovinné hodnoceni).

IIl. CELKOVE HODNOCENI, OTAZKY K OBHAJOBE, NAVRH KLASIFIKACE

Shriite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni. Uvedte pripadné otdzky, které by
mél student zodpovédét pri obhajobé zdvérecné prdce pred komisi.

1) MduzZete, prosim, uvést, zda otazka ¢. 13 v dotazniku byla zamérena na podnikové vzdélavani, nebo na
obecné vzdélani (napf. stfredoskolské)?

2) V otazce €. 11 v dotazniku vedle sebe stavite mzdu, pochvalu, soutézZe a vecirky. Zaradila byste vSechny
tyto moznosti opravdu mezi motivacni faktory (dle Herzbergovy teorie)?

PfedloZenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném C - dobre.

Datum: 31.5.2018 Podpis:
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