¢vurt POSUDEK OPONENTA
ZAVERECNE PRACE

CESKE VYSOKE
UCENI TECHNICKE
V PRAZE

I. IDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev préce: Personalni marketing ve spoleénosti xy, a.s.
Jméno autora: Kristyna Spatkova

Typ prace: bakalafska

Fakulta/ustav: Masarykdv dstav vysgich studii (MUVS)
Katedra/dstav: Oddéleni manazerskych studii

Oponent prace: Lenka Bednafova

Pracoviité oponenta prace:  Ahold Czech Republic a.s

1. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERI{

Zadani narocné;jsi
Hodnoceni ndroénosti zaddni zavéreéné prdce.
Zadani spojené s oblasti personalniho marketingu povaZuji za naro&ngjsi.

Splnéni zadani splnéno

Posudte, zda pfedloZend zévérecnd préce splfiuje zaddni. V komentdri pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je préce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spinéno, pokuste se posoudit zavaZnost, dopady a
pfipadné i pficiny jednotlivych nedostatku.

Povaiuji zadani za splnéné.

Zvoleny postup feseni spravny
Posudte, zda student zvolil spravny postup nebo metody feseni.
Studentka zvolila spravny postup a metody feseni.

Odbornd uroven A - vwyborné

Posudte droveri odbornosti zdvéreéné prace, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladi a
dat ziskanych z praxe.

Studentka zvolila odpovidajici literaturu pro teoretickou ¢ést, sou¢asné vyusivala veskerych zdrojl o spoleénosti pro ¢ast
praktickou, pozitivné hodnotim miru prostudovani internich smérnic spolegnosti a jejich vhodné poufiti.

Formalni a jazykova droven, rozsah prace A - vyborné
Posudte spravnost pouZivani formdlnich zdpisi obsaZenych v préci. Posudte typografickou a jazykovou stranku.
Spinéno.

Vybér zdroja, korektnost citaci A - vyborné

Vyjadrete se k aktivité studenta pfi ziskdvdni a vyuZivéni studijnich materiéli k Feieni zGvéreéné prdce. Charakterizujte
vybér pramend. Posudte, zda student vyuZil viechny relevantni zdroje. Ovéfte, zda jsou véechn v pfevzaté prvky Fadné
odliseny od viastnich vysledkd a uvah, zda nedoslo k poruseni citaéni etiky a zda jsou bibliografické citace uplné a v souladu
s citacnimi zvyklostmi a normami.

Prace splfiiuje poZadavky.

Dalsi komentafe a hodnoceni

Vyjadrete se k drovni dosaZenych hlavnich vysledkd zavérecné prdce, napf. k drovni teoretickych vysledkd, nebo k urovni o
funkénosti technického nebo programového vytvoreného feseni, publikaénim vystupdm, experimentdini zruénosti apod.
Vysledky vyzkumného Setieni byly vhodné a strukturované zpracovany a vnimam jejich pfidanou hodnotu.
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Studentka se zabyvala persondinim marketingem ve spolecnosti xy, a.s. V teoretické ¢dsti vhodné posoudila
fungovdni persondlniho marketingu ve vybranych persondlnich ¢innostech, vyuZila relevantni zdroje a podklady.

V praktické édsti obsdhla velkou cdst cinnosti persondiniho marketingu spolecnosti xy, a.s. Ocenuji strukturovanost
a sprdvnost poskytovanych informaci a éas straveny ziskévanim danych informaci nejen z obecné dostupnych
internich a externich zdrojii spolecnosti xy, a.s., ale také cas vénovany rozhovorim s persondinim oddélenim
spoleénosti xy, a.s. Metoda vyzkumného Zetfeni byla vhodné zvolena a vystup z rozhovori a dotaznikového Setfeni
vnimdém jako relevantni. Pro pfipad navdzani na bakaldrskou prdci, napf. diplomovou praci, bych doporucila
rozsifit pocet respondenti vyzkumného Setfeni pro ziskdni vyssi relevance daného Setfeni.

Otdzky k obhajobé:
1. Zhodnotte vybranou spoleénost xy, a.s., jako misto pro zaméstndni? Které aspekty vase hodnoceni nejvice
oviiviuji?

2. Které z vadich doporuéeni povazujete za nejvyznamnéjsi v ramci persondiniho marketingu spoleénosti xy, a.s.?

Piedlozenou zavéreénou praci hodnotim klasifikacnim stupném A - vyborné.

Datum: 4.6.2018 Podpis: Rt DUﬁQO\}ﬁ LENILA
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