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OPONENTSKÝ POSUDEK DIPLOMOVÉ PRÁCE
studenta:  Bc. Aneta Bohuslavová, DiS. 
s názvem: Ochrana hranic Evropské unie a migrační krize 2015 - 2016
 Kritéria hodnocení diplomové práce P o č e t

bodů 

1. Splnění cíle a vhodnost struktury obsahu diplomové práce z hlediska zadaného tématu
(splnění zadání). (0 – 30 bodů)* 

25 

2. Teoretická úroveň a využití dostupné literatury v diplomové práci. (0 – 20 bodů)* 20 

3. Formální náležitosti a úprava obsahu diplomové práce (úroveň psaní, označení
struktury textu, grafy, tabulky, citace v textu, seznam použité literatury apod.). (0 – 10
bodů)* 

5 

4. Rozsah realizačních prací, aplikovaných vědomostí a znalostí, úroveň metodologického
zpracování a závěrů práce. (0 – 40 bodů)* 

30 

5. Celkový počet bodů 80 

* Detailní popis hodnocení uveďte v komentáři 

Návrh otázek k obhajobě

1. 

2. 

3. 

Celkové hodnocení úrovně vypracování diplomové práce:

Hodnocení**: A (výborně) B (velmi dobře) C (dobře) D (uspokojivě) E (dostatečně) F (nedostatečně)
Počet bodů: 100 - 90 89 - 80 79 - 70 69 - 60 59 - 50 < 50

 ❏ X ❏ ❏ ❏ ❏
** v případě hodnocení F (nedostatečně) uveďte komentář  

Diplomovou práci hodnotím výše uvedeným klasifikačním stupněm a doporučuji/nedoporučuji k obhajobě.



Komentář

Studentka prokázala dobrou orientaci v dané oblasti. Ukázala i na řadu problémů v oblasti migrační
politiky jak z pozice jednotlivých zemí, tak z pozice EU a na složitosti a rizika s tím spojená.Řešení těchto
problémů je o to složitější, že není jen v rukou odborníků na danou problematiku, ale především v rukou
politiků a těch je mnoho a mají i mnoho názorů, často protichůdných. Přesto mohla více zdůraznit i otázku
boje z pašeráky, jako s jistou formou organizovaného zločinu, přesto však opatření, která při určité snaze
lze přiřadit k těm k krátkodobějším, tedy rychlejším a dříve realizovatemnějším opatřením.       

Jméno a příjmení: Ing. Miroslav Štěpán
Organizace: GŘ HZS Praha
Kontaktní adresa:
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