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OPONENTSKY POSUDEK DIPLOMOVE PRACE

studenta: Ing. Mgr. Matéj Tejmar
s ndzvem: Analyza stresu a poskytovani posttraumatické intervenéni péce u Policie Ceské republiky

Kritéria hodnoceni diplomové prace Pocet bodu

1. |Splnéni cile a vhodnost struktury obsahu diplomové prace z hlediska zadaného tématu |29
(splnéni zadani). (0 - 30 bodu)*

2. |Teoreticka Uroven a vyuZziti dostupné literatury v diplomové praci. (0 - 20 boda)* 18

3. |Formalni néalezitosti a Uprava obsahu diplomové prace (iroven psani, oznaCeni |10
struktury textu, grafy, tabulky, citace v textu, seznam pouzité literatury apod.). (0 - 10
bod{)*

4. |Rozsah realiza¢nich praci, aplikovanych védomosti a znalosti, Groven metodologického |35
zpracovani a zavéru prace. (0 - 40 bodu)*

5. |Celkovy pocet bodu 92

* Detailni popis hodnoceni uvedte v komentari
Navrh otazek k obhajobé

1. Vysvétlete rozdil mezi pojmy krizové intervence a kolegialni podpora.

2. Z dlouhodobého hlediska je nejvyhodnéjsi vybudovat posttraumatickou péci na kvalitnich

vV Vv

3. Jaké dals$i metody sbéru dat by vedle dotaznika prichazely ve Vasem vyzkumu v Gvahu?

Celkové hodnoceni arovné vypracovani diplomové prace:

Hodnoceni**: | A (vyborné) | B (velmi dobte) | C (dobte) | D (uspokojiveé) | E (dostatecné) | F (nedostatecné)
Pocet bodu: 100 - 90 89 -80 79 - 70 69 - 60 59 -50 <50
X 0 i 0 i i

** v pripadé hodnoceni F (nedostatecné) uvedte komentar

Diplomovou praci hodnotim vySe uvedenym klasifikacnim stupném a doporucuji/redeperutuji k obhajobé.



Komentar

Autor si v ivodu své prace klade za cil popsat systém posttraumatické intervencni péce a nové zavadény
systém kolegialni podpory u Policie CR. Téma je aktudlni, jak autor uvadi, systém posttraumatické
interven¢ni péée byl u PCR zaveden v roce 2001 a fakticky zanikl v roce 2016, kdy byl nahrazen systémem
kolegialni podpory, ktery si u PCR hled4 své misto. Zhodnoceni 15 letého obdobi fungovéni systému
posttraumatické intervencni péce by mohlo byt dobrym vychodiskem pro nastavovani systému nového.
Prace je rozdélena na teoretickou a praktickou Cast. Pokud jde o teoretickou ¢ast, 1ze konstatovat, Ze autor
popsal souvisejici fakta, orientuje se v odborné literature, znd odborné pojmy a vhodné je pouziva. Z
forméalniho hlediska je diplomova prace dobre usporadéana, kapitoly na sebe logicky i obsahové navazuji.
Jazykovy styl prace je kultivovany, prace obsahuje odborné vyrazy, ale soucasné si zachovéava ctivost a
srozumitelnost. Graficka uprava je prehlednd, autor standardné priznava citacni zdroje. Obsahové by stdlo
za to vénovat v teoretické ¢asti vice pozornosti tématu krizové intervence.

Teoretické cast je doplnéna empirickou Casti, v ramci které byly stanoveny hypotézy, které koresponduji s
cilem a zadanim préace. Pro ovéreni hypotéz byl zvolen dotaznik, jehoz otazky reflektuji hypotézy. Autor
pracuje se vzorkem 128 respondentt z celkového poctu 138 respondentl. Limitem préace je velikost vzorku
respondentu a fakt, Ze se nejedna o celorepublikovy vycet. Tato skutecnost by pri vyhodnocovéni vysledka
vyzkumu mohla byt dulezitd napt. z divodu moznych krajovy odliSnosti v ¢innosti jednotlivych
psychologickych sluzeb, odliSnosti v prezentaci moznosti psychologické ¢innosti, v podpore, kterou dana
krajska organizace vyjadruje nebo nevyjadruje ve vztahu k psychologické sluzbé atd. Zavéry prace je tedy
nutno vnimat a interpretovat s ohledem na vzorek respondentu a povazovala bych za rizikové je zobecnovat.
Z tohoto hlediska by si téma urcité zaslouzilo rozsahlejsi metodické zpracovani.

V zévérecné casti prace se michaji pojmy systémy PIP a KP. Na str. 55 je uvedena véta: ,Tento celkovy
pocet tymu ani jednoho z policejnich psychologll z oddéleni psychologickych sluzeb KRP Stredo¢eského
kraje, kterych je celkem 6.” - neni mi zfejmé, co autor touto vétou myslel.
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