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Abstrakt

Cilem této bakalarské prace je navrhnout marketingovou komunikacni kampan portalu iKariéra studentske
organizace IAESTE Czech Republic. Prace je rozdeélena na teoretickou a praktickou cast. Teoretickad cast
popisuje problematiku marketingové komunikace a marketingoveho vyzkumu. V praktické Casti je predstavena
organizace IAESTE a projekt iKariéra. Je zde popsan soucasny stav marketingové komunikace portalu. Dale
se zde zpracovava vyzkumné Setfeni, které se zabyva prizkumem trhu a stavajici marketingové komunikace.
Na zaklade Setreni je navrzena nova marketingova komunikace vcCetné noveho loga, grafiky a rozhrani
portalu, programu komunikace na socialni siti a doporuceni pro novy reklamni spot. V zaveru prakticke casti je
navrh zhodnocena nové marketingové komunikace.
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Cilem bakalarské prace bylo navrhnout marketingovou komunikacni
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kampan pro job portal iKariéra. Prinos této kampané je zvySeni poctu
registrovanych uzivatell. V prvni ¢asti prace se zabyvam teorii pro
marketingovou komunikaci a marketingovy vyzkum. Tyto teoretické
poznatky jsou nasledné aplikuji v praktické Casti prace na realnou situaci
portalu iKariera. V praktické cCasti jsem predstavil provozovatele job
portalu - studentskou organizaci IAESTE Ceské republiky i jeji projekt
IKariera.Dale jsem se zabyval souCasnym stavem marketingové
komunikace portalu. Vyzkumnym Setfenim jsem odhalil nejslabSi mista
marketingove komunikace portalu, kterymi jsou neatraktivni logo,
neaktualni prispévky na socialni siti a neatraktivni design webu. Navrhl
jsem novy koncept marketingové komunikace. V novém navrhu bylo
zmeénéno logo, design webové stranky a rezim komunikace pres socialni
sit. V zaveru druhé casti jsem navrhl hodnoceni nové komunikace
nastroju a dotazniku. Stanoveného cile bylo dosazeno
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