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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani primérné naroéné
Hodnoceni ndrocnosti zaddni zavérecné prace.
Zadani/téma prace poskytuje dostatecny prostor ke splnéni narok( zavére¢né prace na bakalarské drovni.

SpInéni zadani spinéno

Posudte, zda predloZend zdvéreénd prdce splriuje zaddni. V komentdfi pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spInéno, pokuste se posoudit zdvaznost, dopady a
pripadné i priciny jednotlivych nedostatkd.

Autorka se zabyva tématem personalniho marketingu, které je tématem velmi aktualnim. Cilem prace bylo na zakladé analyz
a vysledkl Setfeni formulovat doporuceni pro sledované spolecnosti. Cil prace byl spInén, ovsem je vhodné podotknout, Ze
analyza jako takova by si zaslouzila hlubsi zpracovani. Pokud ale hodnotime praci na Urovni bakalarského studia, pak je
teoreticka i prakticka ¢ast dostacujici.

Zvoleny postup reseni spravny

Posudte, zda student zvolil sprdvny postup nebo metody reseni.

Prakticka ¢4st navazuje na cast teoretickou, kterd pfimérené mapuje problematiku personalniho marketingu. Empirickd ¢ast
je v souladu s teoretickymi vychodisky a je zjevné, Ze jsou v této ¢asti zohlednény. Pro naplnéni cile byla autorkou zvolena
metoda sbéru dat — rozhovor se zastupci obou spolecnosti, ktefi se jevi dostatecné informovanymi v oblasti fungovani celé
organizace. Autorka nasledné prezentuje vysledky vlastniho vyzkumu. Zpracovani informaci ziskanych z téchto rozhovor(
bylo vyuZito jako podklad pro navrhovou ¢ast prace.

Odborna uroven C - dobfe

Posudte uroveri odbornosti zavérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladd a dat
ziskanych z praxe.

Z celkové koncepce teoretické Casti je patrno, Ze autorka zvolila Sirsi zabér a doslo k popisu nejen personalniho marketingu,
ale i dalSich personalnich cinnosti. Bylo by vhodné zUZit obsah této ¢asti a vice se zaméfit pouze na téma prace. | tak je
uvedena teorie persondlniho marketingu dostacujici pfipravou pro navazujici praktickou ¢ast. V praktické ¢asti se autorka
zabyva analyzou soucasného stavu personalniho marketingu ve dvou organizacich, plsobicich ve stejném odvétvi. Metodou
sbéru dat byl zvolen rozhovor s jednateli obou spolecnosti. Na jeho zékladé vznikla empiricka ¢ast prace a dale pak
navrhova. Empiricka ¢ast prace postrada hlubsi zpracovani problematiky. Zavéry uvedené v navrhové ¢asti jsou sice
realizovatelné, logicky vyargumentované a vzhledem k podkladim adekvatné obsahlé, ovsem bylo by vhodné je podpofit
pfipadovou studii. Pristup k tématu a zpracovani zjisténych dat vykazuje misty subjektivni ndzory autorky. V nékterych
pasazich dochazi k opakovani textu. Smysl sdéleni je zfejmy, forma vSak mohla byt zvolena lépe. Navrzena opatfeni jsou
vyuZitelna ve firemni personalni praxi.

Formalni a jazykova troven, rozsah prace C - dobte

Posudte sprdvnost pouZivani formdlnich zdpist obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou stranku.

Prace je prehlednd, autorka dostatecné vyuziva citaci a vhodné doplniuje praci o grafy a obrdzky. Bohuzel neni zcela prosta
chyb, jak stylistickych, tak i gramatickych. V praktické ¢asti se vyskytuji chyby formatovani a tim dochazi k nejednotnosti
celkového textu u nékterych kapitol. Rozsah prace vyhovuje rozsahu prace na bakalarské drovni.
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Vybér zdroju, korektnost citaci B - velmi dobfie

Vyjddrete se k aktivité studenta pri ziskavani a vyuzivani studijnich materidl( k reseni zavérecné prdce. Charakterizujte vybér
pramend. Posudte, zda student vyuZil vSechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vSechny prevzaté prvky radné odliseny od
vlastnich vysledki a uvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace uplné a v souladu s citacnimi
zvyklostmi a normami.

Vybér literarnich i elektronickych zdroja je na dostatecné urovni. PouZiti citaci harvardskym systémem je v souladu s citacni
normou.

Dalsi komentare a hodnoceni

Vyjddrete se k trovni dosaZenych hlavnich vysledki zdavérecné prace, napr. k trovni teoretickych vysledkd, nebo k drovni a
funkcnosti technického nebo programového vytvoreného reseni, publikacnim vystuplm, experimentdini zru¢nosti apod.
VloZzte komentar (nepovinné hodnoceni).

I1l. CELKOVE HODNOCENI, OTAZKY K OBHAJOBE, NAVRH KLASIFIKACE

Shrrite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni. Uvedte pfipadné otdzky, které by
mél student zodpovédét pri obhajobé zdvérecné prdce pred komisi.

Vzhledem k vyse uvedenym komentardm hodnotim zavérecnou praci jako primérnou. Praci povaZuji za
pfinosnou pro firemni praxi.

1. V ndvrhové ¢dsti byla zminéna moZnost vytvoreni ¢dsti webovych stranek zabyvajicich se nabidkou
pracovnich mist ve spolecnosti, jaké konkrétni informace by méla tato ¢dst obsahovat?

2. Navrhnéte konkrétni priklady zplsobt budovdni znacky pro spolecnost PS PROFI s.r.o.

PfedloZenou zavére¢nou praci hodnotim klasifikaénim stupném C - dobre.

Datum: 11.9.2017 Podpis:
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