Komfortni zona

v souvislosti se spokojenosti zamestnancu

Abstrakt Abstract

Cil prace je komplexni seznameni ¢tenare s komfortni zénou a jejim vlivem na nasi The aim of this bachelor thesis is comprehensive familiarization of the reader with com-
spokojenost, specialné spokojenost v praci. Teoreticka Cast prace obsahuje odpovéd fort zone and it’s effect on our satisfaction, especially satisfaction at work. The teoretical

part contains of 4 parts: what is the comfort zone, why do we have to get out of it, why
vystupovat, pro¢ z ni nevystupujeme a jak z ni vystupovat. Skrze stav flow, jehoz ne- don’t we get out of it and how to get out of it. Through the flow state, which important

dilnou soucasti je pravé vystup z komfortni zény, se odkazuje na jeji vyznamny vliv na part is the comfort zone, it get’s to it's important effect on our satisfaction, especially sa-

nasi spokojenost, specialné na nasi spokojenost v praci. Vyvraci mysSlenku, ze spoko- tisfaction at work. It refutes the statement, that we are more happy and sattisfied after
the working hours. It proves by scientific methods, taht we are more happy at work and

zony, do stavu flow, se daleko Castéji dostavame pfi praci. V praktické ¢asti se meto- that the main contribution makes the flow state, which contains comfort zone. The

dou dotaznikového Setfeni ovéfuji zavéry z Casti teoretické, vCetné paradoxu prace practical part contains verification of conclusions made in the teoretical part using que-

nebo existence psychickych limitl, pficemz tyto zavéry se podafilo dokazat. stionnaire survey, icluding the paradox of working or the existence of psychological li-
mits.

,Your life begins at the end of your comfort zone”
Neale Donald Walsch

Flow

Flow, neboli plynuti, je podle Csikszentmikalyiho stav, v némz jsou lidé tak po-
nofeni do urcité ¢innosti, Ze nic jiného se jim nezda dulezité.

NEKOMFORTNI ZONA

K radostnym prozitkim podle ného dochazi tehdy, kdyz ¢lovék nejenom spinil
néjake drivejSi oCekavani, uspokojil néjakou svou potrebu a touhu, ale kdyz
také zasSel za hranice toho, naC byl naprogramovan, a dosahl né€eho necCeka-
ného, co si pfedtim mozna ani nedovedl pfedstavit. To je nesmirné dulezité
propojeni s komfortni zonou. Bez toho, abychom z ni vystoupili, nemuzeme
dlouhodobé dosahovat Stésti. Prozitky naplnéné radosti jsou charakterizovany
pravé timto pohybem vpfed: pocitem novosti, dosazeni néjakého cile. Hrat te-
nis tak, aby to rozsirilo nase schopnosti, nam prinasi radost, a stejné tak Cist
knihu, jez nam odhaluje véci v novém svétle, nebo vést rozhovor, ktery nas
vede k vyjadreni mysSlenek, o nichz jsme ani nevédeéli, ze je mame.

KOMFORTNI
ZONA PSYCHICKY LIMIT

400% Paradox prace

Z néjakého podivného duvodu mame my lidé pocit, ze pfi praci nemuzeme
zazivat flow, priCemz ve skuteCnosti lidé pfi praci v zaméstnani dosahuiji stavu
flow — hlubokého soustfedéni, vysokych a vyvazenych ukoll a dovednosti,
pocitu kontroly déni a uspokojeni — asi Ctyrikrat Casteji nez pri sledovani tele-
vize.

Yerkes — Dodson experiment

Tento experiment prokazuje, ze pokud bude nas
strach ze ztraty pfilis velky, mize se stat, Ze nase
snaha o vystup z komfortni zony bude mensi a men-
Si. Proto je dobré vystupovat ze své komfortni zény
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,It comes down to a simple choise really. Get busy living or
get busy dying”

Andy, Vykoupeni z vesnice Shawshank




