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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani narocné;si

Z hlediska narocnosti zadani odpovida prace s tématem Zaméstnanecké vyhody v IKEA poZadavkim kladenym
na bakalarské prace. Vysledky jsou prezentovany v ndvaznosti na cil prace, kterym bylo analyzovat dosavadni
systém benefitl v IKEA a navrhnout optimalizaci benefitl pro lepsi uspokojeni potifeba poZzadavk( zaméstnancl
ve spolecnosti IKEA. Zadani je adekvatni pro absolventa studovaného oboru Persondlni management

v primyslovych podnicich. Svym zpracovanim patfi mezi naro¢néjsi témata.

Spinéni zadani splnéno

Zadani prace bylo zcela splnéno, zvolené postupy odpovidaji definovanym vyzkumnym predpokladdm. Postup
Setfeni byl zvolen velmi profesionalné, vystupy Setfeni jsou podrobné rozebirany, provedeno porovnani
vyzkumnych predpokladd s vysledky Setfeni, podrobné a s prehledem komentovany a vyhodnoceny vystupy.

Zvoleny postup FeSeni vynikajici

V teoretické Casti definovala autorka potfebné pojmy, srovndvala pfistupy jednotlivych autord k resené
problematice. Pro feSeni praktické ¢asti zvolila autorka kvantitativni vyzkum, ktery probéhl v Obchodnim domé
Zli¢in. Rozeslano bylo 478 elektronickych dotaznikd, navratnost byla 25,5 % tj. 114. Dotaznik obsahoval 16 otazek
zjistujicich spokojenost s benefity a 5 otazek identifikacnich.

Odborna uroven A - vyborné

Teoreticka ¢ast je peclivé zpracovana, vychazi z dostatec¢ného poctu teoretickych zdroju, které vhodné syntetizuje
s ohledem na stanoveny cil prace. V praktické &asti jsou definovany cile, vyznam a druhy zaméstnaneckych
vyhod, dale danovy a odvodovy reZim a soucasné trendy v oblasti benefit(. V praktické ¢asti autorka prokazala
schopnost koncepéniho mysleni, ve své praci vyuzivd vsech potfebnych znalosti ziskanych studiem
k problematice zaméstnaneckych benefitl. Velmi ocenuji zpracované vystupy a konkrétni doporuceni pro
spolecnost. Kladné hodnotim schopnost autorky vidét problém benefitl komplexné tj. z pohledu zaméstnanc( i
moznosti spolecnosti IKEA ve vazbé na dosahované hospodarské vysledky.
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Formalni a jazykova uroven, rozsah prace A - vyborné

Jazykova Uroven prdce je vyborna. Jednotlivé ¢asti prace jsou logicky provazany, jsou prehledné, koresponduji
s nastavenymi cili prace a orientuji se na klicové informace. Rozsahem je prace na poZzadované urovni.

Vybér zdrojh, korektnost citaci A - vyborné

Literarni prehled prace je po metodické a formalni strance radné zpracovan vcetné citaci a odkaz(i na pouzitou
literaturu. Autorka prokdzala schopnost pracovat s odbornou literaturou, s textem a ¢erpd z dostatec¢ného poctu
zdroju, které se zabyvaji problematikou zaméstnaneckych benefitll. Seznam pouzité literatury je dobre sestaven,
odpovida pozadovanym normdam, stejné tak i pouzité citace a parafraze.

Dalsi komentare a hodnoceni

Ocenuji, ze autorka vychazela z potreb konkrétni organizace, pfedlozena bakalarskd prace je zpracovana po
formalnii obsahové strance velmi kvalitné. Metodika je adekvatni zkoumané problematice. Vystupy a doporuceni
svédci o schopnosti autorky aplikovat ziskané teoretické znalosti do praxe.

IIl. CELKOVE HODNOCENI, OTAZKY K OBHAJOBE, NAVRH KLASIFIKACE
Autorka plné prokazala, Ze je schopna tvlrci prace, text dostatecné napliiuje poZzadavky kladené na bakalafskou

praci.
Otazka:
Spolecnost IKEA nabizi svym zaméstnancim nadstandardni nabidku zaméstnaneckych vyhod. Domnivate

se, Ze maji pracovnici povédomi o vysi nakladl na benefity, které musi zaméstnavatel vynakladat?

PfedloZenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném A - vyborné.
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