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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani narocné;si
Hodnoceni ndro¢nosti zaddni zavérecné prdce.

HR marketing povazuji za naro¢néjsi téma. Existuje méné odborné literatury. Jedna se o mladsi disciplinu v HR.

Splnéni zadani splnéno

Posudte, zda predloZend zdvérecnd prdce splriuje zaddni. V komentdri pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela splnéno, pokuste se posoudit zdvaznost, dopady a
pripadné i priciny jednotlivych nedostatkd.

Zadani bylo splnéno. Byla provedena analyza a doporucen navrh feSeni v€etné financni kalkulace. Analyza se tykala pouze
externiho HR marketingu, coZ bylo vysvétleno poZadavkem od vedeni spole¢nosti.

Aktivita a samostatnost pfi zpracovani prace A - vyborné

Posudte, zda byl student béhem reseni aktivni, zda dodrZoval dohodnuté terminy, jestli své resSeni priibézné konzultoval a zda
byl na konzultace dostatecné pripraven. Posudte schopnost studenta samostatné tvurci prdce.

Studentka byla aktivni, konzultovala dle potfeby a nasledné doporuceni samostatné zapracovdvala. Pfichazela s vlastnimi
inovativnimi napady.

Odborna uroven A - vyborné

Posudte uroven odbornosti zavérec¢né prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladi a dat
ziskanych z praxe.

Teoretickou i praktickou ¢ast povaZuji za kvalitné zpracovanou. Ocenuiji, Ze studentka v teoretické ¢asti u jednotlivych
personalnich ¢innosti uvedla vidy propojeni na HR marketing.

Do vyzkumu zaradila nejen interni pracovniky, ale také externi, s tim, Ze oslovila odpovidajici cilovou skupinu. Dotaznik
obsahuje i otazky, jejichz odpovédi jsou pfinosné i pro jiné spoleénosti, at uz z oboru nebo mimo néj. Inspirativni pro
spole¢nosti mlze byt napriklad vysledek, ktery ukazal na vyznam kariérnich stranek.

Navrh fesSeni v praktické ¢asti zpracovala velice podrobné véetné finan¢ni nadkladnosti, a to ve tfech variantach.

Formalni a jazykova uroven, rozsah prace B - velmi dobie
Posud'te spravnost pouZzivani formdlnich zdpisi obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou stranku.
Nékteré kapitoly jsou kratsi jak 1 strana. V praktické ¢asti se obcas objevi preklep nebo stylisticka nepfesnost.
Graf ¢. 8 neobsahuje celé popisky. Nejdou vycist ani z textu, takZe je nutné je dohledavat v pfiloze.

Vybér zdrojt, korektnost citaci A - vyborné

Vyjddrete se k aktivité studenta pfi ziskavdni a vyuZivani studijnich materidl(i k feseni zdvérecné prdce. Charakterizujte vybér
pramend. Posudte, zda student vyuZil vSechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vSechny prevzaté prvky rddné odliseny od
vlastnich vysledku a tvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace tplné a v souladu s citacnimi
zvyklostmi a normami.

Studentka pristupovala velice aktivné pfi hledani zdroji v tématu, kde odborné literatury je spiSe malo. Zpracovala ji kvalitné
a radné odlisila jednotlivé zdroje a vlastni Uvahy.
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Dalsi komentare a hodnoceni
Vyjddrete se k turovni dosaZenych hlavnich vysledki zdvérecné prdce, napr. k urovni teoretickych vysledkd, nebo k trovni a
funkcnosti technického nebo programového vytvoreného reseni, publikacnim vystupim, experimentdini zru¢nosti apod.

Navrh feseni je velice podrobny. Studentka se nespokojila s obecnymi, jednoduchymi doporucenimi, ale vyhledala pomérné
hodné konkrétnich informaci (ceny inzerce, naklady na tvorbu kariérnich stranek, inzerce na facebooku).

Prostor ke zlepseni:

Studentka uvadi, Ze se dotazovala na vék, aby zkoumala vliv véku na odpovédi. Dale se tomu vsak v praci nevénuje.

Uvadi, Ze mezi 3 nejcastéjsi pozice spada pozice ,student”. Pfedpokladam, Ze tak se pozice nejmenovala.

Kalkulace jsou velice podrobné zpracované a polozky jsou promyslené, nicméné napftiklad neni uvedeno, na kolik inzeratd —
pozic je tato kalkulace spocitana.

Il. CELKOVE HODNOCENi A NAVRH KLASIFIKACE
Shrrite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni.

Studentka si zvolila ndrocnéjsi téma. Prichdzela s vlastnimi inovativnimi ndvrhy a doporuceni pro spolec¢nost
zpracovala velice podrobné véetné financni kalkulace. Pfinos prdce pro danou spolecnost povaZuji za vyznamny.
Zjisténé udaje z dotaznikového setfeni mohou byt navic velice inspirativni i pro jakoukoliv jinou spole¢nost.
Zavérecnd prdce byla zkontrolovdna na plagidtorstvi v databdzi Theses.cz i na zdkladé jinych zdroju.
Otdzky:
- Jak byste zménila text persondliniho inzerdtu, kdybyste nebyla limitovand firemni kulturou a predstavou
vedeni?

- Identifikovala jste, Ze vék respondenta ma vliv na odpovédi?
- Jak byste sledovala uspésnost Vami navrZzenych zmén po jejich zavedeni?

Predlozenou zadvérecnou praci hodnotim klasifikacnim stupném A - vyborné.
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