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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani narocné;jsi

Hodnoceni ndrocnosti zaddni zavérecné prace.

Z hlediska narocnosti zadani odpovida prace s tématem Adaptacni proces pozadavkim kladenym na vysokoskolskou
bakalédrskou praci a studovanému oboru Personalni management v prdmyslovych podnicich.

SpInéni zadani spinéno

Posudte, zda predloZend zdvérecnd prdce splriuje zaddni. V komentdri pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spInéno, pokuste se posoudit zdvaznost, dopady a
pfipadné i priciny jednotlivych nedostatkd.

Cilem predloZené bakalafské prace je analyza adaptacniho procesu u prepazkovych zaméstnancl ve spolecnosti VZP a
formulace navrhi na zlepSeni. Teoreticka ¢ast je koncipovana cilené na definovani pojmu adaptace, problematiku rizeni
adaptacniho procesu a kontrolu pribéhu adaptacniho procesu. V empirické Casti prace je podrobné predstavena Setfena
organizace VSeobecna zdravotni pojistovna, je popsan vyuzivany proces adaptace novych pracovnik(. Autor si stanovil ¢tyfi
vyzkumné otéazky. Pro svij vyzkum v organizaci si zvolil za hlavni vyzkumnou metodu dotaznikové Setfeni, kterého se
zUcastnilo 50 respondentd, ktefi pracuji nebo pracovali na pozici klientského pracovnika. Na stanovené vyzkumné otazky
odpovida na zdkladé Setreni a stanovuje akceptovatelna doporuceni pro organizaci.

Zvoleny postup reseni spravny

Posudte, zda student zvolil sprdvny postup nebo metody reseni.

Zvoleny postup autorky je spravny. V teoretické ¢asti nejprve definoval potifebné pojmy a postupy, které pak pouzila
v praktické casti.

Odborna uroven A - vyborné

Posudte uroveri odbornosti zdvérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladd a dat
ziskanych z praxe.

Teoreticka i prakticka ¢ast je dobre zpracovany, vychazi z dostatecného poctu teoretickych zdroja, které vhodné syntetizuje
s ohledem na stanoveny cil prace. Autor ve své praci vyuZziva vsech potiebnych znalosti ziskanych studiem k problematice
adaptace pracovnikl. Otazky v dotazniku byly cilené voleny tak, aby poskytly jednoznacné vystupy, se kterymi se da
pracovat a odpovidaji potfebdm bakalarské prace.

Formalni a jazykova troven, rozsah prace A - vyborné
Posudte sprdvnost pouZivani formdlnich zdpist obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou strdnku.
Po strance formalini a z hlediska rozsahu prace je predlozend bakalatska prace v poradku.
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Ceske

Visoe POSUDEK OPONENTA
e ZAVERECNE PRACE
Vybér zdrojt, korektnost citaci A - vyborné

Vyjddrete se k aktivité studenta pri ziskavani a vyuZivani studijnich materidlt k reseni zavérecné prdce. Charakterizujte vybér
pramend. Posudte, zda student vyuZil vSechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vSechny prevzaté prvky radné odliseny od
vlastnich vysledku a uvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace uplné a v souladu s citacnimi
zvyklostmi a normami.

Autor ziskaval a vyuZzival veskeré dostupné materidly, vybér odbornych prament je relevantni vzhledem k odbornému
zaméreni bakalarské prace. Pfevzaté prvky jsou odliseny od vlastnich vysledk( a ivah, domnivam se, Ze nedoslo k poruseni
citacni etiky. Bibliografické citace se mné jevi jako Uplné a v souladu s cita¢nimi zvyklostmi a normami.

Dalsi komentare a hodnoceni

Vyjddrete se k urovni dosaZenych hlavnich vysledkt zdvérecné prdce, napr. k urovni teoretickych vysledkd, nebo k trovni a
funkcnosti technického nebo programového vytvoreného reseni, publikacnim vystuptm, experimentdlini zrucnosti apod.
VloZzte komentar (nepovinné hodnoceni).

I1l. CELKOVE HODNOCENI, OTAZKY K OBHAJOBE, NAVRH KLASIFIKACE

Shrrite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni. Uvedte pfipadné otdzky, které by
mél student zodpovédét pri obhajobé zdvérecné prdce pred komisi.

PredloZena bakalarska prace je prehlednd, obsahuje hlavni hlediska nahlizeni problému adaptace pracovnik(l v teoretické
Casti. Teoreticka hlediska autor dobfe aplikuje v ¢asti praktické. Podava pékné zmapovani situace vzhledem k tématu
adaptace pracovnikl na pozici klientského pracovnika VZP. Price obsahuje vyuZitelna doporudeni.

Otazky:

1. Budete se pokouset uplatnit svoje postfehy a doporuceni a nabidnout je spole¢nosti VZP?

2. Ovéril jste si skutecnost, Ze se neprovadéji zpétnovazebni pohovory v rdmci adaptacniho procesu i u nadfizenych
pracovnik(, ktefi je maji provadét?

PredloZzenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném A - vyborné.

Datum: 6.6.2017 Podpis:
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