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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani primérné naroéné

Zadani bakalafské prace spojené se zkoumanym problémem ziskdvani a vybér zaméstnancu je
v souladu se studovanym oborem a stupném studia.

SpInéni zadani spinéno

Predlozena bakalarska prace Katefiny HanuSové se vénuje problematice, ktera je zamérena na
ziskavani a vybér zaméstnancli. Autorka si stanovila za cil na zakladé podkladti ziskanych ze
spolec¢nosti AGC Flat Grass Czech, a. s. — zavod v Kryrech - zhodnotit zplisoby ziskavani a vybéru
pracovnikl. Postup Setfeni byl vhodné zvolen, vystupy Setfeni jsou podrobné rozebirany a
komentovdany, provedeno porovnani vyzkumnych pfedpokladtl s vysledky Setfeni, komentovany
a vyhodnoceny vystupy. Navrhy na opatieni vychazeji z provedeného Setfeni, jsou zpracovany
velmi kvalitné a odbornég, v pfipadé zajmu je muize spolecnost vyuZit.

Zvoleny postup rfesSeni spravny

V teoretické casti prace studentka vymezuje pojmy personalni planovani, zdroje a postupy
ziskavani pracovniktl, koncepce, hlediska, etapy a metody vybéru pracovnikl. S ohledem na cile
prace povazuji tuto cast umérnou potrebam praktické ¢asti a kvalitné zpracovanou. Studentka
prokdzala schopnost prace s odbornou literaturou, vyhledala klicové zdroje, dokazala propojit
podstatné informace, jednotlivé casti na sebe logicky navazuji.

V praktické casti si jako metodu Setfeni si autorka zvolila kombinaci dvou forem tj. kvalitativni
Setfeni (polostrukturovany rozhovor s HR manaZerkou) a kvantitativni vyzkum formou
dotaznikového 3etieni (3etfeni se =zuié&astnilo 50 respondentl, dotaznik byl rozeslan
elektronicky). Zpracovani vystupl je piehledné, dobfe a smysluplné komentované, v zavéru
prace studentka své vystupy shrnuje, navrhuje redlna a v praxi realizovatelna feseni. Po formalni
i obsahové strance je prace kvalitni, ¢tivd, se smysluplné formulovanymi zavéry. Vysledky prace
jsou v pfipadé zajmu organizace vyuzitelné pro praxi.
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Odborna troven A - vyborné

Teoreticka i prakticka ¢ast jsou peclivé zpracovany, vychazi z dostatecného poctu teoretickych
zdroju, které autorka vhodné syntetizuje s ohledem na stanoveny cil prace. Prokazala schopnost
koncepcniho mysleni, ve své praci vyuziva vSech potiebnych znalosti ziskanych studiem
k problematice ziskavani a vybéru pracovnikd.

Formalni a jazykova Uroven, rozsah prace B - velmi dobie

Pouzita literatura je pfehledné sestavena, odpovida pfislusnym pozadavkl(m, citace a parafraze
odpovidaji pozadované normé. Formalni a jazykova uroven prace je vyhovujici, rozsahem je
prace nadstandardni, vSe je vsouladu s probiranou problematikou. Vyskytuji se drobné
typografické nepfesnosti, popis grafli neodpovida normé.

Vybér zdrojt, korektnost citaci A - vyborné

Literarni prehled prace je po metodické a formalni strance podrobné zpracovan véetné citaci a
odkazd na pouzitou literaturu. Prokazala schopnost pracovat s odbornou literaturou, s textem a
Cerpa z dostate¢ného poctu zdroji, které se zabyvaji problematikou ziskavani a vybéru
pracovnikli. Seznam pouzité literatury je dobfe sestaven, odpovida poZzadovanym normam,
stejné tak pouzité citace a parafraze.

DalsSi komentare a hodnoceni

Il. CELKOVE HODNOCENI, OTAZKY K OBHAJOBE, NAVRH KLASIFIKACE
Studentka plIné prokazala, ze je schopna tvuréi prace, text dostatecné napliuje poZadavky
kladené na bakalaFskou praci. Zvolila si firmu, se kterou pracovala jiz dfive v ramci semestralni
prace. Ze zpracovani je patrné, Ze je dobie obeznamena s problematikou i firmou a jeji bakalarska
prace zavrsuje dlouhodobéjsi spolupraci. Tato skute¢nost se odrazi na zpracovani, které je velmi
kvalitni, vystupy jsou prakticky vyuzitelné.
Otdzka:
Na str. 41 uvadite, Ze se spolecnosti AGC Flat Glass Czech, a.s. v Krytech spolupracujete jiz
od 1. ro¢niku, kdy jste zde zpracovdvala seminarni praci. Jak vam tato dlouhodoba

spoluprace pomohla a souvisel vybér tématu s potfebou organizace?

PfedloZenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném A - vyborné.

Datum: 31.5.2017 Podpis:
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