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POSUDEK OPONENTA BAKALARSKE PRACE

studenta: Michaela Kuklova
s nazvem: Syndrom vyhoteni u profesionél pracujicich s lidmi

Hodnoceni bakalarské prace dosahuje nasledujici arovné:

1. |Splnéni cile a vhodnost struktury obsahu bakalarské prace z hlediska zadaného tématu |20
(splnéni zadani). (0 - 30)
2. |Teoreticka troven a vyuziti dostupné literatury v bakalarské praci. (0 - 20) 17

3. |Formélni nélezitosti a iprava obsahu bakalarské prace (iroven psani, oznaCeni struktury |9

textu, grafy, tabulky, citace v textu, seznam pouzité literatury apod.). (0 - 10)

4. |Rozsah realizacnich praci, aplikovanych védomosti a znalosti, troven metodologického |24
zpracovani a zavéru prace. (0 - 40)

5. |Celkovy pocet bodu 70

Navrh otazek k obhajobé

1. Jakym zpusobem hovori MKN-10 o burnoutu?

2. Jak chépete pojem "pomahajici profese"?

3. Souvisi burnout s vnitfni hierarchii motivli/potteb a pokud ano, jak?

Celkové hodnoceni arovneé vypracovani bakalarské prace:

Hodnoceni**: | A (vyborné) | B (velmi dobre) | C (dobre) | D (uspokojivé) | E (dostatecné) | F (nedostatecné)
Pocet bodu: 100 - 90 89 - 80 79 - 70 69 - 60 59 -50 <50
0 0 X 0 [] []

**k v pripadé hodnoceni F (nedostatecné) uvedte komentar

Bakalérskou praci hodnotim vySe uvedenym klasifikacnim stupném a doporucuji/nedeperuéuii k obhajobé.




Komentar

Prace spliuje zakladni formdlni nalezitosti na tento typ prace kladené. Citacni aparat je prijatelny.Cile
préace jsou jasné stanoveny a je mozné konstatovat, Ze se je autorce podarilo ramcové splnit. Autorka si
vybrala velmi aktualni téma, coz je bezesporu dobré. Pouzité zdroje jsou dostacujici, le¢ je Skoda, Ze
jako mezioborovy jev. 1. vyd. Praha: Grada, 2013. 168 s. Edice celoZivotniho vzdélavani CLK. ISBN
978-80-247-5114-6. V teoretické ¢asti postradam také propojeni s MKN-10, coz by mélo byt samozrejmosti.
V praktické ¢éasti hodnotim kladné snahu o dodrzeni metodologie védeckého vyzkumu. Je Skoda, Ze autorka
vice nezuzila vzorek respondentu. Otazkou také je, jak sama chape termin "pomahajici profese", coz je
vidét v otdzce 11. Zajimavé je také, co autorku vedlo k pouziti nestandardizovaného dotazniku. Vyse
uvedené stézuje komparaci takto zjiSténych dat s jinymi realizovanymi vyzkumy. Zajimavé jsou i
postulované hypotézy, nevnimam jako Stastné volit "vice jak 50 %", coz se ukazuje u zhodnoceni prvni
hypotézy, kde ji de facto potvrzuje (?) ¢islo 52,36 %. Prace pusobi spiSe primérnym dojmem.
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