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Povinná kritéria hodnocení práce 
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Jednoznačnost formulování cílů       

Splnění cílů práce       

Úroveň zvoleného postupu řešení       

Úroveň provedených analýz       

Využití výsledků provedených analýz       

Přehlednost práce a její struktura       

Shrnutí výsledků a formulace závěrů       

Práce s odbornou literaturou a dalšími prameny       

Formální vzhled práce a náležitosti (normy, předpisy)       

Jazyková úroveň práce (stylistika, gramatika)       

Grafická úroveň práce (grafy, tabulky, obrázky)       

Samostatnost a iniciativa studenta při řešení práce       

 

Otázky (popř. připomínky) k obhajobě práce: 

Student odvedl velký kus práce. Oceňuji jeho samostatnost a schopnost realizovat samostatně 

celý projekt nasazení systému od prvotní analýzy až po jeho předání zákazníkovi. Škoda, že 

kvalita textu práce je o něco horší. Ale i tak je o hodně lepší než v prvních verzích. Z tohoto 

důvodu jsem se nakonec přiklonil k hodnocení B-velmi dobře. 

Navržená výsledná známka:  B - velmi dobře    

 

V Praze dne           

 podpis vedoucího práce 


