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Slovni hodnoceni celkové uirovné a prinosu prace:

Predlozena bakalaiska prace rozpracovava problematiku mezilidskych vztahli. Téma prace
povazuji za zajimavé a piinosné. Cilem bakalaiské prace je, podle autorky, zjistit, jaka je
informovanost zakl poslednich ro¢nika stiednich Skol o problematice negativnich mezilidskych
vztahl a nasledné pak navrhnout pfipadné doporuceni pro Skoly, kterd by zvysila informovanost
a celkoveé povédomi zaki. Autorka prokazala dostateCnou schopnost prace s literaturou. Prace
ma charakter souvislého textu, autorka vychazi z adekvatniho poctu tfadné citovanych zdrojt.
Bylo by v8ak vhodné, kdyby autorka vice porovnavala nazory a pohledy jednotlivych autori.
Prakticka cést prace je zpracovana pomoci dotaznikového Setfeni mezi studenty stfednich Skol.
Pozitivnim faktem je, Ze autorka provedla pilotni Setfeni. Hlavni Setfeni ¢itajici 50 respondentt
je tadn¢é vyhodnoceno. Vysledy jsou dostatecné okomentovany a doplnény graficky. Autorka
provedla i dopliujici dotaznikové Setfeni mezi zaméstnanci Skoly — 20 respondentti. Autorkou
formulovana doporuceni lze povaZovat za relevantni a dostate¢né¢ podepiend ziskanymi
poznatky. Pozitivné lze hodnotit provazanost teoretické a praktické ¢asti, ktera se ukazuje i tim,
ze autorka se vramci doporuceni odkazuje na ziskané teoretické poznatky. Vyzkumny
predpoklad: Zaci poslednich roénikii stfednich $kol nemaji dostate¢né povédomi a nejsou
informovéani o problematice mezilidskych vztahl, je zodpovézen. Zavéry prace jsou dobie
formulovéany. Cil prace lze povaZovat za splnény.

Autorka pfistoupila ke zpracovani tématu se zfetelnym zanicenim o zvolenou problematiku.
Préace po obsahové i formalni strance splituje pozadavky kladené na bakalarsky tkol.

Doporucuji, aby se piedloZena préce stala predmétem obhajoby.
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Celkové hodnoceni BP A B C D E

F

(HODNOCENI VYZNACTE ,, X
V PRISLUSNEM POL]C’KU) vyborné velmi dobi'e dobre uspokojivé dostatecné

nedostate¢né

Pfistup autora k feSeni zadané
problematiky (iniciativa, samostatnost,
komunikace s vedoucim préce,
originalita)

Jazykova uroven (pravopis, stylistika,
prace s odbornym jazykem)

Prace s odbornou literaturou a
prameny (citace, parafraze, dodrzeni
normy CSN ISO 690, teoretické zazemi
autora)

Uroveti forméalniho zpracovani (¢lenéni
prace, privodni a poznamkovy aparat,
ptilohy, grafika atd.)

Adekvatnost vyuzitych metod prace X

Splnéni cild prace X

Vyvazenost teoretické a praktické ¢asti,
vzéajemna navaznost jednotlivych X
kapitol a subkapitol

Odborny ptinos prace X

Vyuzitelnost prace v praxi X

Prezentace zavéru X

Navrhovana vysledna Kklasifikace
BP

Otazky a naméty k diskuzi pii obhajobé:

1. Proc jste si zvolila dané téma a v ¢em vidite hlavni pfinos své prace.
2. Jaké je VaSe zasadni doporuceni a pro¢.

Prace byla zkontrolovana na plagiatorstvi v databazi Theses.cz i na zakladé jinych zdroji:

ANO

Doporuceni prace k obhajobé: ANO

Datum: 6.5.2015 Podpis:

Posudek BP - vedouci




