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Slovni hodnoceni celkové iirovné a prinosu prace: Predlozena bakalafska prace se zabyva sladovanim
pracovniho a osobniho Zivota pracovnikl ve skolstvi. Hlavnim cilem prace je prozkoumat vyznam péce o
pracovniky ve Skolstvi a pokusit se nalézt odpovéd’ na otazku, zda je mozné v této oblasti vyuzivat
nékteré principy work-life balance. Cil préace je jasné formulovan, v radmci oboru je relevantni a legitimni.
Struktura prace sleduje vyzkumny cil. Bakalaiska prace je rozd€lena na Cast teoretickou a ¢ast praktickou.
V teoretické Casti se autorka vénuje teoretickymi poznatky. Nejdiive autorka popisuje historii a definici
pojeti work-life balance. Voln¢ piechazi do kapitoly zabyvajici se work-life balance ve Skolstvi, kde se
nejvice soustfed’uje na vyuzivani tohoto systému, péci o zaméstnance. V této Casti prace kladn¢ hodnotim
kapitolu zabyvajici se sladovanim pracovniho a osobniho zivota ve Skolstvi. Naopak by se autorka méla
v této Casti prace detailnéji zabyvat formami pracovnich rezimt. Autorka zde pouzila popis a analyzu
dostupné literatury a rovnéz komparaci nazorti riznych autor(l na feSenou problematiku. Tato ¢ast prace
je dobfe zpracovana a vhodné strukturovana. V praktické casti autorka interpretuje vysledky
dotaznikového Setfeni a dale z rozhovord s vedenim dané organizace. Cilem dotaznikového Setfeni je
posoudit, jakym zplsobem Skola peCuje o své zameéstnance, zda jim nabizi moznost flexibilnich
pracovnich rezimt a jinych benefitd. Dale autorka zjistovala, jaké maji zaméstnanci informace o tomto
systému. Velice kladné zde hodnotim, jak se autorka vénovala popisu zkoumaného vzorku a prezentaci
zavéra z vyzkumného Setfeni. V zavéru se autorka zamysli a diskutuje nad dosazenymi vysledky
tohoto priizkumu. Prace piinaSi fadu cennych teoretickych i1 praktickych poznatki o vySe
uvedenych tématech a jejich vzajemnych souvislostech, které lze vyuzit i v praxi.

Autorka prokazala, Ze je schopna tvir¢i prace, text dostate¢né napliiuje pozadavky kladené na

bakalétskou praci, doporucuji postoupit ji k obhajobé.
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Celkové hodr;oceni BP
(HODNOCENI VYZNACTE ,, X
V PRISLUSNEM POLICKU)

A

B

D

E

F

vyborné

velmi dobie

dobie

uspokojivé

dostate¢né

nedostatecné

Jazykova uroven (pravopis,
stylistika, prace s odbornym
jazykem)

X

Prace s odbornou literaturou a
prameny (citace, parafraze,
dodrzeni normy CSN ISO 690,
teoretické zdzemi autora)

Urovei formalniho zpracovani
(¢lenéni prace, pravodni a
poznamkovy aparat, ptilohy, grafika
atd.)

Adekvatnost vyuzitych metod prace

Splnéni cild prace

Vyvazenost teoretické a praktické
¢asti, vzdjemnd navaznost
jednotlivych kapitol a subkapitol

Odborny piinos prace

Vyuzitelnost prace v praxi

Prezentace zavéru

Navrhovana vysledna
klasifikace BP

Otazky a naméty k diskuzi pfi obhajobé:

1. Uvedte, jaké mohou zaméstnavatelé vyuzivat flexibilni formy zaméstnavani a popiste jej.
2. Uved’te, pro¢ vyuzivat flexibilnich metod prace?

Doporuceni prace k obhajobé: ANO
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