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SLOVNÍ HODNOCENÍ: 
 

Bakalářská diplomová práce se zabývá návrhem rotační pohybové jednotky, sloužící k 
přesouvání břemene. Práce obsahuje stručnou rešerši problematiky volby vhodného konstrukčního 
řešení a pohonu. Práce se dále zabývá návrhem několika možných řešení, volbou nejlepší varianty a 
jejím zpracováním s využitím modulárních prvků dostupných na trhu. 

 
 Student Martin Fricek pracoval na své práci s velkým zaujetím a velkou iniciativou. Při 
tvorbě své BP musel překonávat problém, který vycházel z dosavadního tříletého základního studia 
mimo obor VSZ. To pak poznamenává i stupeň zpracování BP. Dá se však konstatovat, že 
jmenovaný zvládnul i tento problém. 
 
Bakalářská práce splňuje podmínky na tyto práce kladené, práci doporučuji k obhajobě. 
 
NÁVRH KLASIFIKACE: 
Jednotlivá hlediska zpracování bakalářské práce navrhuji klasifikovat

1
 : 

Hlediska 

hodnocení  

A   (1)  

Výborně  

B   (1,5)           

Velmi dobře  

C   (2)    

Dobře 

D   (2,5) 

Uspokojivě 

E   (3) 

Dostatečně 

F   (4) 

Nedostatečně 

Splnění požadavků a cílů   X    

Odborná úroveň práce   X    

Možnosti aplikace   X    

Využití znalostí získaných studiem   X    

Iniciativa při řešení problémů  X     
Plánovitost při zpracování  X     
Soustavnost při zpracování  X     
Uspořádání a úprava BP   X    

  

Bakalářskou práci navrhuji klasifikovat známkou
2
: 

 

A    (1)     

Výborně  

B   (1,5)     

 Velmi dobře  

C   (2)          

 Dobře 

D   (2,5) 

Uspokojivě 

E   (3) 

 Dostatečně 

F   (4) 

Nedostatečně 

  X    
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1
 Hodnocení označte X v příslušném políčku klasifikačního stupně. 

2
 Výslednou klasifikaci stanovte jako aritmetický průměr hodnocení s přihlédnutím k celkové úrovni práce. 


