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Abstrakt

Bakaldfska prace se zabyva financ¢ni analyzou podniku. Cilem prace je
zhodnotit financni vykonnost a doporucit opatfeni, ktera by vedla ke
zlepsenifinancnisituace do budoucna. Prace je rozdélena na teoretickou
a praktickou ¢ast. Teoretickd Cast se zabyva nejprve uvedenim do
problematiky finan¢ni analyzy, jejimi uZivateli a zdroji dat pro
vypracovani. Dale se tato ¢ast zabyva jednotlivymi finan¢nimi ukazateli,
které se vyuZivaji pfi sestavovani financ¢ni analyzy. V praktické casti
bakalarské prace je predstaven podnik, dale je provedena financ¢ni
analyza pomoci ukazatell, které jsou popsany v teoretické ¢asti. Udaje
pro vypracovani pochazi z vefejné dostupnych zdroju mezi lety 2018 az
2022. Posledni casti je zhodnoceni financni situace a navrzeni
doporucdeni.

Abstract

This bachelor thesis is about financial analysis of a company. The goal
of this thesis is to evaluate the financial performance of the company
and recommend solutions, that would lead to an improvement of the
financial situation in the future. The thesis is divided into a theoretical
part and a practical part. The theoretical part first introduces the
dilemmas of financial analysis, its users and data sources for elaboration.
Next it covers individual financial indicators, that are used for composing
afinancial analysis. The practical part first introduces the company, after
that the financial analysis is carried out using the indicators described in
the theoretical part. Data for elaboration come from publicly available
sources between 2018 and 2022. The last part covers the evaluation of
the financial situation of the company and recommendations.

Cil prace

Cilem bakalafské prace je na zdkladé finanéni analyzy zhodnotit finan¢ni
vykonnost vybraného podniku a doporucit opatfeni, kterd by podniku
pomohla zlepsit jeho finanéni situaci do budoucna.

Doporuceni

Prvni doporuceni na opatreni, které by vedlo ke zlepSeni finan¢ni
situace, se tyka Cistého pracovniho kapitdlu. Z analyzy rozdilovych
ukazatel bylo zjisténo, Ze v letech 2019, 2021 a 2022 byly hodnoty
Cistého pracovniho kapitalu zdporné, po ocisténi o zavazky vici matefské
spole€nosti zUstdvaji zdporné hodnoty v poslednich dvou sledovanych
letech. Z toho vyplyva, Ze podnik Kofola a.s. vyuziva kratkodobé cizi
zdroje ke kryti nejen obéznych aktiv, ale také stalych aktiv. V této situaci
se nabizi dva zplsoby feSeni. Prvnim FeSenim by bylo odprodat
dlouhodoby financ¢ni majetek, ktery by prinesl penézni prostiedky do
obéznych aktiv. Toto feSeni pro podnik Kofola a.s. nepfipada v Gvahu,
jelikoz dlouhodoby finan¢ni majetek podnik mezi lety 2018 az 2020
nema a v nasledujicich dvou letech je hodnota témér zanedbatelna.
Druhé feSeni spociva ve snizeni kratkodobych cizich zdroji a zvySeni
dlouhodobych cizich zdrojd. Dlouhodobé cizi zdroje jsou sice pro podnik
drazsim zdrojem financovani, avSak povedou podnik k vétsi financ¢ni
stabilité a omezi pripadnd rizika. Vzhledem ktomu, Ze ukazatel
urokového kryti prevySuje nékolika nasobné doporucené hodnoty,
nemélo by byt pro podnik problémem vyuZivat drazsi formu financovani.

Druhé doporuceni je sméfovano k efektivnéjSimu fizeni zasob. Po
provedeni analyzy ukazatel( aktivity bylo zjisténo, Ze se podniku rapidné
snizoval obrat zasob a naproti tomu stoupala rychlym tempem doba
obratu zasob. Obé tyto polozky se vyvijely negativné, Zadouci je takova
situace, kdy obrat zasob se zvysuje a doba obratu zésob snizuje. Pfiinou
tohoto vyvoje je vétsi mnozstvi zasob, které je podnikem pred spotiebou
a prodejem drzeno delsi dobu. Prvnim negativhim aspektem tohoto
vyvoje je snizeni prevazné pohotové a okamfzité likvidity. Pfi tvoreni
mensich zasob poklesnou kratkodobé cizi zdroje, z tohoto divodu se
podniku zvysi hodnoty likvidit. Druhym negativem spojenym s drzenim
nadmérnych zasob jsou zvySené naklady a dusledkem toho sniZeni
ziskovosti. ReSenim této nevyhovujici situace by spocivalo ve zlepseni
odhadovani poptavaného mnoizstvi a s tim souvisejici omezeni tvoreni
nadbytecnych zdsob. Dale by jisté stalo za zvaZzeni implementace
systému Just in Time, kdy by potfebné zasoby dorazily az ve chvili, kdy
jsou potrebné.
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