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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani primérné narocné
Hodnoceni ndrocnosti zaddni zavérecné prdce.
Implementace nového systému fizeni lidskych zdroju Ize povaZovat jako stfedné narocné zadani.

SpInéni zadani spInéno s mensimi vyhradami
Posudte, zda predloZend zdvérecnd prdce splriuje zaddni. V komentdri pripadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spIinéno, pokuste se posoudit zdvaZnost, dopady a
pripadné i priciny jednotlivych nedostatkd.

Zadani bylo pfevaziné splnéno. Je ale otazkou zda se jedna o komplexni analyzu strategii a postup, které vedou

k zavedeni HRIS v organizaci.

Aktivita a samostatnost pfi zpracovani prace C - dobfe

Posudte, zda byl student béhem reseni aktivni, zda dodrZoval dohodnuté terminy, jestli své reseni priibézné konzultoval a
zda byl na konzultace dostatecné pripraven. Posudte schopnost studenta samostatné tvirci prdce.

Kromé avodni konzultace a prohlidky prace pfed koncem lhlity pro odevzdani student praci nekonzultoval. Jinak Ize ale
konstatovat, Ze pracoval samostatné.

Odborna uroven C - dobfe

Posudte uroveri odbornosti zavérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladi a
dat ziskanych z praxe.

Diplomova prace obsahuje vysoky podil teoretické ¢asti. 6.4 Nastroje k Fizeni — urcité existuje mnohem vice nastrojd, nez
co bylo uvedeno. Lepsi by bylo je rozclenit do skupin a pak popsat. Obr. 10 — |épe uvést priklad z konkrétniho projektu.
Teoreticka ¢ast by méla byt vice svazana s praktickou. Metodika zpracovani by méla byt zietelnéjsi a hodnoceni projektu
by mélo byt podrobnéjsi. Zavér v podobé shrnuti celé prace chybi, castecné Ize ale za zavér povaZovat dva odstavce na
konci prace.

Formalni a jazykova uroven, rozsah prace B - velmi dobie
Posudte spravnost pouZivani formdlnich zdpis obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou stranku.
Formalni zpracovani je dobré, bez vétSich chyb. Rozsah prace odpovida diplomové priéci.

Vybér zdrojt, korektnost citaci C - dobte

Vyjddrete se k aktivité studenta pri ziskavani a vyuZivdni studijnich materiali k reseni zavérecné prdce. Charakterizujte
vybér pramend. Posudte, zda student vyuZil vsechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vSechny prevzaté prvky radné
odliseny od viastnich vysledk( a tvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace tplné a v souladu
s citacnimi zvyklostmi a normami.

Citacni etika nebyla porusena. Odkazy na zdroje v teoretické ¢asti by mély byt ¢astéjsi.

Dalsi komentare a hodnoceni
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Vyjddrete se k trovni dosaZenych hlavnich vysledki zdvérecné prdce, napf. k drovni teoretickych vysledkd, nebo k trovni a
funkénosti technického nebo programového vytvofeného reseni, publikacnim vystupim, experimentdlni zru¢nosti apod.
Vlozte komentar (nepovinné hodnoceni).

IIl. CELKOVE HODNOCENIi A NAVRH KLASIFIKACE

Shrrite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni.

Kladné hodnotim, Ze projekt byl v praxi implementovdn a pouZité postupy byly ovéreny. V praci se to ale ne zcela
odrazi — student mohl své projektem ziskané poznatky a zkusenosti Iépe vyuZit.

PfedloZenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném C - dobre.
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